Zatgcznik do Uchwaly Zarzgdu Banku Spotdzielczego w
Jordanowie nr 1/22/2023 z dnia 28.04.2023 r.

Zatgcznik  do  Uchwaly Rady Nadzorczej Banku
Spotdzielczego w Jordanowie nr 7/6/2023 z dnia
08.05.2023 r.

Polityka informacyjna

Banku Spoldzielczego w Jordanowie

Jordanéw, kwiecien 2023 r.



Metryka regulacji

Nazwa regulacji

,,Polityka informacyjna Banku Spoldzielczego w Jordanowie”

Wiasciciel regulacji

Komorka ds. ryzyk i bezpieczenstwa

Cel zmiany

Przeglad zarzadczy

Data zatwierdzenia

28.04.2023 r. Zarzad Banku
08.05.2023 r. Rada Nadzorcza Banku

Data wejscia w zycie

08.05.2023 r.

Osoby zaangazowane:

Sporzadzony przez

(pieczatka i podpis)

Zaakceptowany przez

(pieczatka i podpis)

Sprawdzony pod wzgledem
prawnym przez Radce
Prawnego

TAK

Osoby uczestniczace

w opiniowaniu regulacji
zgodnie z Instrukcja
opracowywania, opiniowania
1 wydawania wewngtrznych
aktow prawnych




SPIS TRESCI

1. POStANOWICNIA OZOINE ....cccuviiiiieeiiieiiie ettt ettt et ee ettt e et e eeteeestbeeestae e abeessseeessseessseaessaeesssesasseeesssesassesasseesssenans 3
2. POAStAWOWE AEIIMICIE ..evvievieiieiieiiesieeie ettt ettt et e s e et e e bt e e e seesstessseasseenseensaessaesseesssesssesnseenseeseesssesnss 5
3. Zasady ujawniania iNfOIMACIT .....cuueerereeirieeeiieeetieeeteeeiteeesteesteeesteeestbeeesseeesssaessseeassseesssesessseessseeassesessseenseeans 6
4. Zakres zadan i odpowiedzialno$ci w procesie ujawniania informacji..........cceeveerverieerieeseressieesieeseeseeseennnes 9
5. Zasady zapewniania cztonkom i Klientom Banku wlasciwego dostgpu do informacji.........cceeevereverveennnnne 10
6.  SyStem KONTrOIl WEWINEIIZINE] ........eeeeiieiiieecieeeiee et esteeeieeeeteesveeetaeesebeeebaeessseessseeesssaesssesessaeesssassssseensses 10
7. Zakres ujawnianych iNfOTMACIT......c.eecvierierieriieieeieeit ettt e steete e et esteesteesesessseesseesseesseessaesssessseenseenns 12
8. POSTANOWIETIA KOMICOWE ... .eeutiitieiiieiie ettt ettt ettt ettt et e bt e sbe e sateeateebeesbe e bt e saeesateeaeas 12

Zalacznik nr 1: Zestawienie zakresu informacji podlegajacych ujawnieniom wraz z przypisaniem komorek/osob
odpowiedzialnych za ich przygotowanie, miejscem oraz terminem publikacji

Zalgcznik nr 2: Zasady dostepu do ,,Polityki informacyjnej Banku Spéotdzielczego w Jordanowie”

1. Postanowienia ogolne

§1



. Bank prowadzi przejrzysta polityke informacyjng, uwzgledniajaca potrzeby informacyjne czlonkéw Banku

oraz Klientow.

. Bank przyjmujac i realizujgc niniejszg Polityke spetnia warunki ,,matej i nieztoZzonej instytucji” zgodnie

z art. 4 ust. 1 pkt 145 Rozporzadzenia CRR.

. Rada Nadzorcza i Zarzad Banku Spoéldzielczego w Jordanowie, zwanego dalej Bankiem, zatwierdzaja

1 weryfikujg ,,Polityke informacyjng Banku Spoéldzielczego w Jordanowie”, obejmujgca ujawnienia, zwang

w dalszej czgsci Polityka.

. Niniejsza Polityka zawiera zakres i metody ujawniania informacji o charakterze jakosciowym

1 ilosciowym, zgodnie z:

1) Rozporzadzeniem 575/2013 UE, zmienionym przez Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2019/876 z dnia 20 maja 2019 r., zwanym dalej Rozporzadzeniem CRR,

2) Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. Prawo bankowe, ze szczegdlnym uwzglednieniem art. 111, 111a oraz
111b,

3) Rozporzadzeniem Ministra Finanséw, Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 8 czerwca 2021 r.
w sprawie systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewngtrznej oraz polityki wynagrodzen
w bankach,

4) Rozporzadzeniem Ministra Finansow, Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 27 lipca 2021 r.
w sprawie szczegotowego sposobu szacowania kapitatu wewnetrznego oraz dokonywania przez bank
przegladow strategii i procedur szacowania i statego utrzymywania kapitalu wewnetrznego,

5) ,,Zasadami tadu korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych” wydanymi przez KNF,

6) Rekomendacja M KNF,

7) Rekomendacjg P KNF,

8) Rekomendacjg H KNF (obowigzek opisu systemu kontroli wewngtrznej),

9) Rekomendacjg Z KNF,

10) Wytycznymi Spoétdzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS dotyczacymi wdrazania Rekomendacji Z
KNF u Uczestnikow Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS,

11) Ustawg z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nadzorze makroostrozno$ciowym nad systemem finansowym
i zarzadzaniu kryzysowym w systemie finansowym,

12) Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i1 w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia Dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o
ochronie danych) — zwane dalej RODO,

13) Ustawg z dnia 5 sierpnia 2015 r. o rozpatrywaniu reklamacji przez podmioty rynku finansowego
i 0 Rzeczniku Finansowym,

14) Ustawg z dnia 1 grudnia 2022 r. o zmianie ustawy o rozpatrywaniu reklamacji przez podmioty rynku
finansowego 1 0 Rzeczniku Finansowym oraz niektérych innych ustaw,

15) Ustawg z dnia 9 marca 2017 r. o wymianie informacji podatkowych z innymi panstwami (tzw. EURO-
FATCA),

16) Ustawg z dnia 10 czerwca 2016 r. o Bankowym Funduszu Gwarancyjnym, systemie gwarantowania
depozytow oraz przymusowej restrukturyzacii,

17) Ustawg z dnia 19 sierpnia 2011 r. o ustugach ptatniczych,

18) Ustawg z dnia 15 grudnia 2017 r. o dystrybucji ubezpieczen (Ustawa IDD),

19) Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/2011 z dnia 8 czerwca 2016 r.
w sprawie indeksow stosowanych jako wskazniki referencyjne w instrumentach finansowych
i umowach finansowych lub do pomiaru wynikow funduszy inwestycyjnych - zwanym dalej
,Rozporzadzeniem BMR”,

20) Wytycznymi  EBA  dotyczacymi  ujawnien w  zakresie  ekspozycji  nicobstugiwanych
i restrukturyzowanych EBA/GL/2018/10,

21) Wytycznymi w sprawie wymogow dotyczacych ujawniania informacji na mocy czesci Osmej
Rozporzadzenia (UE) nr 575/2013 (EBA/GL/2016/11),

22) Wytycznymi w sprawie istotno$ci, zastrzezonego charakteru i poufno$ci ujawnianych informacji oraz
czestotliwo$ci ujawniania zgodnie z art. 432 ust. 1, art. 432 ust. 2 i art. 433 Rozporzadzenia (UE) nr
575/2013 (EBA/GL/2014/14),

23) Wytycznymi dotyczacymi raportowania i ujawniania ekspozycji podlegajacych srodkom zastosowanym
w odpowiedzi na kryzys COVID-19 (EBA/GL/2020/07),

24) Wytycznymi EUNB/GL/2021/04 z dnia 2 lipca 2021 r. dotyczacymi prawidlowej polityki wynagrodzen
na mocy dyrektywy 2013/36/UE,
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25) Wytycznymi EBA/GL/2021/05 z dnia 2 lipca 2021 r. w sprawie zarzadzania wewngtrznego,

26) Wytycznymi EBA/GL/2021/06 z dnia 2 lipca 2021 r. w sprawie oceny odpowiednio$ci cztonkdéw
organu zarzadzajgcego i 0sdb petnigcych najwazniejsze funkcje,

27) Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2019/2088 z dnia 27 listopada 2019 r.
w sprawie ujawnienia informacji zwigzanych ze zréwnowazonym rozwojem w sektorze ustug
finansowych,

28) Rozporzadzeniem wykonawczym Komisji (UE) nr 2021/637 z dnia 15 marca 2021 r. ustanawiajacym
wykonawcze standardy techniczne w odniesieniu do publicznego ujawniania przez instytucje
informacji, o ktorych mowa w czesci 6smej tytuty II i III Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) nr 575/2013,

29) Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady 2013/36/UE z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie
warunkow dopuszczenia instytucji kredytowych do dziatalnoSci oraz nadzoru ostroznosciowego nad
instytucjami kredytowymi i firmami inwestycyjnymi, zmieniajacg Dyrektywe 2002/87/WE i uchylajaca
Dyrektywy 2006/48/WE oraz 2006/49/WE,

30) Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady 2014/65/UE z dnia 15 maja 2014 r. w sprawie rynkow
instrumentow finansowych oraz zmieniajgcg Dyrektywe 2002/92/WE i Dyrektywe 2011/61/UE,

31) Wytycznymi w sprawie ujawniania wskaznika pokrycia wyptywow netto w uzupetieniu do ujawniania
informacji na temat zarzadzania ryzykiem ptynno$ci na podstawie art. 435 Rozporzadzenia (UE) nr
575/2013,

32) Statutem Banku Spoétdzielczego w Jordanowie.

. Polityka informacyjna Banku reguluje:

1) zakres oglaszanych zgodnie z wymogami prawa informacji,

2) czestotliwos¢ oglaszania informacji, forme i miejsce oglaszania,

3) zasady zatwierdzania i weryfikacji oglaszanych informacji,

4) zasady zapewniania cztonkom Banku i Klientom Banku wlasciwego dostepu do informacji,
5) zasady przegladu zarzadczego niniejszej Polityki.

§2

. Niniejsza Polityka okresla w szczeg6lnosci:

1) wytyczne dotyczace zasad i metod ujawniania informacji o charakterze jako$ciowym i iloSciowym,
2) zakres zadan i odpowiedzialno$ci w procesie ujawniania informacji, o ktorych mowa w ust. 1.

. Informacje, o ktérych mowa w niniejszej Polityce muszg, zgodnie z art. 435 ust. 1 lit. e i f Rozporzadzenia

CRR, zawiera¢ o$wiadczenie Zarzadu Banku na temat adekwatno$ci ustalen dotyczacych zarzadzania
ryzykiem, dajgce pewnos$¢, ze stosowane systemy zarzadzania ryzykiem sg odpowiednie z punktu widzenia
profilu i Strategii zarzgdzania Bankiem. W o$wiadczeniu tym musi zosta¢ omowiony og6lny profil ryzyka
zwigzany ze Strategia zarzadzania Bankiem, zawierajaca kluczowe wskazniki, limity i dane liczbowe,
zapewniajgce zewnetrznym zainteresowanym stronom caloSciowy obraz zarzadzania ryzykiem przez Bank,
w tym interakcji migdzy profilem ryzyka, a tolerancja na ryzyko okres$long przez Zarzad Banku.

2. Podstawowe definicje

§3

Przez uzyte w niniejszej Polityce okreslenia nalezy rozumie¢:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

Bank — Bank Spoétdzielczy w Jordanowie,

Zebranie Przedstawicieli — Zebranie Przedstawicieli Banku Spotdzielczego w Jordanowie,

Zarzad Banku — Zarzad Banku Spotdzielczego w Jordanowie,

Rada Nadzorcza Banku — Rada Nadzorcza Banku Spotdzielczego w Jordanowie,

Komitet Audytu Banku — Komitet Audytu Banku Spotdzielczego w Jordanowie,

Komorka ds. ryzyk i bezpieczenstwa — Komorka organizacyjna odpowiedzialna za zarzadzanie ryzykiem
na drugim poziomie, w zakresie, o ktorym mowa w § 3 ust. 1 pkt. 2) Rozporzadzenia Ministra Finansow,
Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 8 czerwca 2021 r. w sprawie systemu zarzadzania ryzykiem i
systemu kontroli wewngtrznej oraz polityki wynagrodzen w bankach. Wyznaczona w schemacie struktury
organizacyjnej komorka, odpowiedzialna jest za opracowanie dokumentu o nazwie: ,,Ujawnienia
informacji o charakterze jakosciowym i ilosciowym dotyczacych profilu ryzyka Banku, funduszy
wlasnych, wymogow kapitatlowych, polityki w zakresie wynagrodzen oraz innych informacji
podlegajacych obowiazkowym ujawnieniom”. Prace Komorki nadzoruje Prezes Zarzadu,



7)

8)

9)

10)
11)
12)

13)

14)

15)

16)
17)
18)
19)

20)

21)

22)

Komorka ds. zgodnosci — wyodrebnione stanowisko w schemacie struktury organizacyjnej, odpowiedzialne
za zarzadzanie ryzykiem braku zgodnosci oraz systemem kontroli wewnetrznej na drugim poziomie, w
zakresie, o ktorym mowa w § 3 ust. 1 pkt. 2) Rozporzadzenia Ministra Finanséw, Funduszy i Polityki
Regionalnej z dnia 8 czerwca 2021 r. w sprawie systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli
wewngtrznej oraz polityki wynagrodzen w bankach, bezposrednio podlegte stuzbowo Prezesowi Zarzadu.
Stanowisko to zapewnia zgodnos$¢ dziatania Banku z przepisami prawa, regulacjami wewn¢trznymi oraz
standardami rynkowymi, a takze normami etycznego dzialania, pelnigc zadania okreslone w ,,Regulaminie
organizacyjnym Banku Spoétdzielczego w Jordanowie” oraz w ,,Regulaminie funkcjonowania Komorki ds.
zgodnosci”,

Komorka ds. kontroli wewnetrznej — wyodrebnione stanowisko w schemacie struktury organizacyjnej,
odpowiedzialne za zarzadzanie systemem kontroli wewnetrznej na drugim poziomie, w zakresie, o ktérym
mowa w § 3 ust. 1 pkt. 2) Rozporzadzenia Ministra Finanséw, Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia
8 czerwca 2021 r. w sprawie systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej oraz polityki
wynagrodzen w bankach, bezposrednio podlegte stuzbowo Prezesowi Zarzadu wykonujace kontrole
wewngtrzng, petnigce zadania okre$lone w ,Regulaminie systemu kontroli wewngtrznej” oraz w
,,Regulaminie organizacyjnym Banku Spoétdzielczego w Jordanowie”,

Inspektor Ochrony Danych (IOD) — osoba wyznaczona przez Zarzad Banku w celu zapewnienia, ze
ryzyko dotyczace bezpieczenstwa ochrony danych osobowych Banku jest odpowiednio zarzadzane, a takze
w celu zapewnienia przestrzegania przez Bank obowigzkow ptyngcych z RODO,

Bank Zrzeszajacy — Bank BPS S.A.,

SSOZ BPS — Spoétdzielnia Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS,

Migjsce wykonywania czynno$ci — Centrala Banku oraz zamiejscowe jednostki i komoérki organizacyjne,
takie jak Oddziaty i Filie,

Jednostki organizacyjne — zasadniczy element struktury organizacyjnej, wydzielony ze wzgledu na funkcje
w organizacji lub wedtug innych kryteriow. Jednostkami organizacyjnymi sg Centrala i Oddzialy dzialajace
dla osiggnigcia celow strategicznych Banku,

Komorki organizacyjne — jedno- lub wieloosobowy element struktury organizacyjnej wydzielony w ramach
jednostki organizacyjnej dla realizacji okreslonych zadan, w tym takze projektow. Komorkami
organizacyjnymi sa: zespoty, jednoosobowe stanowisko pracy oraz Filie,

Centrala — jednostka organizacyjna Banku, usytuowana w siedzibie Banku Spoétdzielczego w Jordanowie,
realizujgca kluczowe dla calosci Banku zadania merytoryczne i organizacyjne oraz nadzorujgca ich
wykonanie w stosunku do pozostalych jednostek organizacyjnych Banku. W Centrali Banku komoérkami
organizacyjnymi sg: Zespoty, stanowiska pracy, Filia w Sidzinie, Filia w Bystrej Podhalanskiej i Filia w
Letowni. Centrala prowadzi dziatalno§¢ handlowa,

Adekwatno$¢ kapitalowa — wymagany poziom kapitatu niezbedny na pokrycie wszystkich istotnych
rodzajow ryzyka wystepujacych w Banku,

Obszar dziatania Banku — obszar dziatania Banku okreslony w Statucie Banku,

Strona internetowa — strona internetowa www.bsjordanow.pl,

Audyt Wewnetrzny — kontrola poprawnosci i efektywnos$ci zarzadzania ryzykami sprawowana przez SSOZ
BPS,

Informacja nieistotna — informacja, ktorej pomini¢cie lub znieksztalcenie nie moze zmieni¢ oceny lub
decyzji osoby wykorzystujacej takg informacj¢ przy podejmowaniu decyzji ekonomicznych, albo wptynac¢
na takg oceng lub decyzje;

Informacja poufna — informacja, w przypadku ktorej Bank zobowigzat si¢ wobec klienta lub innego
kontrahenta do zachowania poufnosci;

Informacja zastrzezona — informacja, ktérej podanie do wiadomos$ci publicznej ostabitoby pozycje
konkurencyjng Banku; moga to by¢ informacje dotyczace produktow lub systemow, ktorych ujawnienie
konkurencji obnizyloby optacalnos¢ inwestycji Banku w te produkty lub systemy.

3. Zasady ujawniania informacji

§4



1. Bank jest zobowigzany do oglaszania, w sposob ogolnie dostepny wszystkim zainteresowanym, w miejscu
wykonywania czynnosci, informacji na temat dostepu do informacji o charakterze jako$ciowym i
ilosciowym dla wszystkich obszaréw dziatania Banku.

2. Wszystkim ujawnianym danym ilo$ciowym towarzyszy opis jakoSciowy oraz wszelkie inne informacje
uzupetniajace, ktore moga by¢ konieczne do tego, aby ich uzytkownicy zrozumieli ujawniane dane
ilosciowe, ze zwrdceniem uwagi w szczegolnosci na wszelkie istotne zmiany w ujawnianych danych
ilo§ciowych w poréwnaniu z poprzednio ujawnianymi informacjami.

3. Informacje podlegajace oglaszaniu opracowywane s3a na podstawie danych ujetych w sprawozdaniu
finansowym Banku.

§5
W celu ustalenia zasad dostgpu do informacji, o ktérych mowa w § 4 Zarzad, Komitet Audytu oraz Rada
Nadzorcza Banku zatwierdzaja niniejszg Polityke.

§6

1. Polityka informacyjna okresla zakres, forme, miejsce i zasady dostepu do informacji, a w szczegolnosci:

1) zakres oglaszanych informacji okreslonych na podstawie regulacji zewnetrznych wymienionych w § 1
niniejszej Polityki,

2) czgstotliwo$¢ — okreslona w Zatgczniku nr 1 do niniejszej Polityki, zalezna od wymagan okreslonych w

regulacjach wymienionych w § 1 niniejszej Polityki. Coroczna publikacja ujawnianych informacji ma
miejsce w tym samym dniu, w ktéorym Bank publikuje swoje sprawozdanie finansowe, lub jak
najszybciej po uplywie tego terminu, a informacje jako$ciowe aktualizuje na biezagco w miare
wprowadzanych zmian.
W przypadku, gdy zgodnie z art. 433b ust. 2 Rozporzadzenia CRR Bank jest instytucjg notowang, tzn.
wyemitowal papiery wartoSciowe dopuszczone do obrotu na rynku regulowanym ktoregokolwiek
panstwa cztonkowskiego, w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 21 dyrektywy 2014/65/UE) — raz na poét roku
ujawnia najwazniejsze wskazniki, o ktérych mowa w art. 447 Rozporzadzenia,

3) form¢ — w formie papierowej oraz elektronicznej, zaleznie od wymagan okre$lonych w regulacjach
wymienionych w § 1 niniejszej Polityki, w jezyku polskim,

4) miejsce informacji ujawnianych w formie papierowej — Centrala Banku, 34-240 Jordandw, ul. Rynek 44
— w pokoju Komorki ds. ryzyk i bezpieczenstwa, w godzinach od 08:00 do 15:00 od poniedziatku do
piatku,

5) miejsce ujawniania informacji elektronicznych: strona internetowa: www.bsjordanow.pl w zaktadce:
»Informacje wymagane prawem”,

6) zasady =zatwierdzania i weryfikowania informacji, podlegajacych oglaszaniu, a nie ujetych w
sprawozdaniu finansowym.

2. Bank ujawnia informacje wymienione w Zataczniku nr 1 do niniejszej Polityki w formacie zgodnym
z art. 434a Rozporzadzenia CRR — tzn. w jednolitym formacie ujawniania informacji, zgodnym z przepisami
Rozporzadzenia wykonawczego Komisji (UE) nr 2021/637 z 15 marca 2021 r.

3. Jednolite formaty ujawniania informacji opracowane przez EBA zapewniajg uzytkownikom publikowanych
informacji dostatecznie wyczerpujace i porownywalne informacje, ktore pozwalaja im oceni¢ profile ryzyka
Banku i stopien, w jakim spetniaja one wymogi okreslone w CRR.

4. W celu ulatwienia porownywalnosci informacji, wykonawcze standardy techniczne dazg do utrzymania
zgodno$ci formatdéw ujawniania informacji z mi¢dzynarodowymi standardami w zakresie ujawniania
informacji.

5. W stosownych przypadkach jednolite formaty ujawniania informacji przygotowuje si¢ w postaci tabeli.

6. Bank udostgpnia na swojej stronie internetowej www.bsjordanow.pl archiwum informacji, ktorych
ujawnianie jest wymagane na mocy Rozporzadzenia CRR. Dostep do tego archiwum jest zapewniany przez
okres nie krotszy niz okres przechowywania danych okre§lony w przepisach prawa w odniesieniu do
informacji zamieszczanych w sprawozdaniach finansowych instytucji.

§7

1. ,,Zasady dostepu do Polityki informacyjnej Banku Spoétdzielczego w Jordanowie” nalezy wywiesi¢ na
tablicy ogloszen w miejscu wykonywania czynnosci, kazdorazowo po ich aktualizacji.

2. Wzor ,,Zasad dostgpu do Polityki informacyjnej Banku Spotdzielczego w Jordanowie” zawiera Zalacznik nr
2 do niniejszej Polityki.

§8



. Polityke informacyjng Banku opracowuje Komorka ds. ryzyk i bezpieczenstwa, pod nadzorem Wiceprezesa
Zarzadu.

. Za opracowanie Polityki informacyjnej odpowiada Wiceprezes Zarzadu.

. Zarzad 1 Rada Nadzorcza Banku zatwierdzaja Polityke informacyjna i sprawujg nadzor nad jej realizacja.

. Komitet Audytu opiniuje wyniki przegladu zarzadczego niniejszej Polityki informacyjne;.

§9

. Przeglad zarzadczy niniejszej Polityki informacyjnej odbywa si¢ raz w roku na podstawie informacji
przygotowanej przez Komorke ds. ryzyk i bezpieczenstwa.

. Przeglad zarzadczy oraz zmiany w niniejszej Polityce informacyjnej podlegajg zatwierdzeniu przez Zarzad,
zaopiniowaniu przez Komitet Audytu oraz zatwierdzeniu przez Rad¢ Nadzorcza Banku.

§10

. Na podstawie zatwierdzonej przez Zarzad i Rade Nadzorcza Banku Polityki informacyjnej, Komoérka ds.
ryzyk 1 bezpieczenstwa we wspoOlpracy z pozostalymi wyznaczonymi komoérkami organizacyjnymi Banku
opracowuje komplet informacji podlegajacych ujawnieniu.

. Zestawienie zakresu informacji podlegajacych ujawnieniom wraz z przypisaniem komorek/osob
odpowiedzialnych za ich przygotowanie, miejscem oraz terminem publikacji zawiera Zatacznik nr 1 do
niniejszej Polityki.

. Informacje ilosciowe, o ktoérych mowa w ust. 1 musza by¢ udostgpnione wszystkim zainteresowanym
najpozniej w terminie publikacji sprawozdania finansowego Banku, natomiast informacje o charakterze
jako$ciowym (opisowe) powinny podlegaé biezgcej aktualizacji.

. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1 podlegaja weryfikacji oraz testowaniu przez Komorke ds. zgodnosci
zgodnie z Matryca funkcji kontroli.

. Weryfikacji adekwatno$ci oglaszanych informacji, w tym zakresu i czestotliwosci oglaszania dokonuje
corocznie Zarzad oraz Rada Nadzorcza Banku, na podstawie wynikéw odpowiedniego przegladu
zarzadczego.

. Weryfikacja stuzy ocenie, czy dzigki ujawnianym informacjom uczestnicy rynku otrzymuja kompleksowy
obraz profilu ryzyka Banku.

§11

. Ujawniane informacje powinny speiniaé nastgpujace wymogi:
1) kompleksowos¢ obrazu profilu ryzyka Banku,
2) przydatnos¢, aktualno$¢ i rzetelno$¢, pozwalajace ocenic¢ bezpieczenstwo i stabilno$¢ dziatan Banku,
3) wiarygodnos$¢, odzwierciedlajaca ekonomiczng tre$¢ zdarzen i transakc;ji,
4) spojno$¢ w czasie i porownywalnosé, umozliwiajacg oceng pozycji finansowej 1 wyniku finansowego
Banku wzgledem innych Bankow,
5) istotnos¢, przydatnos$¢ do oceny ryzyka Banku,
6) zrozumiatos$¢ i przejrzystosc,
tak, aby udzialowcy, Klienci oraz inne zainteresowane strony mogli si¢ z nimi z tatwoscig zapoznaé i
dokona¢ niezbg¢dnych analiz.
. Okres$lajac zakres tych informacji, nalezy uwzgledni¢ wielkos¢ Banku, profil ryzyka i stopien zlozonos$ci
prowadzonej przez niego dziatalnos$ci.
§12

. Bank nie dokonuje ujawniania informacji uznanych za nieistotne, zgodnie z art. 432 ust. 1 Rozporzadzenia
CRR, jezeli ich pominigcie lub bledne przedstawienie nie moze zmieni¢ lub wptynaé na oceng lub decyzje
uzytkownika tych informacji, ktory opiera si¢ na nich na potrzeby podjecia decyzji ekonomicznych —
pominigte rodzaje informacji sg wyraznie zaznaczane w tresci dokumentu ujawnienia.

. Bank pomija rowniez informacje, ktore uznaje si¢ za zastrzezone lub poufne zgodnie z art. 432 ust. 2
Rozporzadzenia CRR, z wyjatkiem informacji podlegajacych ujawnieniu okreslonych w art. 437 i 450
Rozporzadzenia CRR — pominigte rodzaje informacji sa wyraznie zaznaczane w tresci dokumentu
ujawnienia.

. W zakresie ust. 1 i ust. 2 Bank stosuje odpowiednie wytyczne wydane przez Europejski Urzad Nadzoru
Bankowego zgodnie z art. 432 Rozporzadzenia CRR.

. Z wnioskiem o zaniechanie ujawniania informacji z podaniem przyczyny wystepuje do Zarzadu Banku
Komorka ds. ryzyk i bezpieczenstwa.



. Zarzad i Rada Nadzorcza Banku na podstawie przegladu adekwatnosci prezentowanych informacji

podejmuja decyzje o zaniechaniu ujawniania informacji, ktorg uznaja za poufng lub chroniong. W zwigzku z

powyzszym, Bank oglasza przyczyny odstgpienia od ogloszenia informacji oraz ujawnia ogoélne dane z tego

zakresu.

Publicznemu ujawnieniu nie mogg podlega¢ informacje objete ochronga: stanowiace dane osobowe, tajemnice

bankowg lub tajemnice przedsigbiorstwa.

Wszystkie informacje oglaszane sg w oparciu o przepisy obowigzujgce na dzien ujawniania.

— warto$ci liczbowe podaje si¢ w nastepujacy sposob: ilosciowe dane pienigzne ujawnia si¢ z
zastosowaniem minimalnej doktadnosci odpowiadajacej milionom jednostek,

— dane ilo$ciowe ujawniane w formie odsetka wyraza si¢ zgodnie z jednostka, z zastosowaniem minimalnej
doktadnos$ci odpowiadajgcej czwartemu miejscu po przecinku.

. Oprocz informacji ujawnianych zgodnie z niniejszym rozporzadzeniem instytucje przekazujg réwniez

nastgpujace informacje:

1) dzien odniesienia do celow ujawniania informacji oraz okres sprawozdawczy;

2) walute sprawozdawcza;

3) nazwe i, w stosownych przypadkach, identyfikator podmiotu prawnego (LEI) instytucji ujawniajgce;j
informacje;

4) w stosownych przypadkach — zastosowany standard rachunkowosci;

5) w stosownych przypadkach — zakres konsolidacji.

4. Zakres zadan i odpowiedzialno$ci w procesie ujawniania informacji
§13

W procesie ujawniania informacji uczestniczg:

1)
2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

10)

11)

Zebranie Przedstawicieli, zatwierdzajace sprawozdanie finansowe Banku,

Rada Nadzorcza Banku, zatwierdzajgca niniejsza Polityke, sprawuje nadzor nad realizacja niniejszej
Polityki oraz dokonuje jej okresowego przegladu. Rada Nadzorcza Banku zatwierdza takze ,,Ujawnienie
informacji o charakterze jakosciowym i ilo$ciowym dotyczacych profilu ryzyka Banku, funduszy
wlasnych, wymogow kapitatlowych, polityki w zakresie wynagrodzen oraz innych informacji
podlegajacych obowiazkowym ujawnieniom”,

Komitet Audytu Banku opiniuje proces zarzadzania ryzykiem oraz proces systemu kontroli wewnetrznej w
Banku, a takze opiniuje wyniki przegladu zarzadczego i zmiany niniejszej Polityki,

Zarzad Banku odpowiada za opracowanie i realizacj¢ Polityki informacyjnej, przedstawia Radzie
Nadzorczej Banku informacje w tym zakresie. Zarzad Banku zatwierdza takze ,,Ujawnienie informacji o
charakterze jakosciowym i ilo§ciowym dotyczacych profilu ryzyka Banku, funduszy wtasnych, wymogow
kapitatowych, polityki w zakresie wynagrodzen oraz innych informacji podlegajacych obowigzkowym
ujawnieniom”,

Wiceprezes Zarzadu nadzoruje realizacj¢ zadan wynikajacych z Polityki informacyjnej dot. ujawnien,
Komorka ds. ryzyk i bezpieczenstwa, odpowiedzialna za opracowanie Polityki informacyjnej dot. ujawnien
oraz realizacj¢ zadan zwigzanych z ujawnianiem informacji. Komorka ds. ryzyk i bezpieczenstwa
odpowiedzialna jest za opracowanie, na podstawie czastkowych informacji przekazanych przez pozostate
komorki organizacyjne wymienione w Zalaczniku nr 1 do niniejszej Polityki, kompleksowej informacji
podlegajacej ujawnieniom,

Komorka ds. zgodnosci, przeprowadzajgca weryfikacje i testowanie informacji podlegajacych ujawnieniu
pod wzgledem zgodnosci zakresu ujawnianych informacji z regulacjami wewnetrznymi i zewngtrznymi,
Komorka ds. kontroli wewnetrznej dostarczajaca obiektywnej oceny adekwatnosci i skutecznosci
funkcjonujgcego systemu zarzadzania, w tym oceniajaca zgodnos$¢ dziatan wszystkich jednostek i komorek
(w tym Komorki ds. ryzyk i bezpieczenstwa, Komorki ds. zgodnosci) z polityka Banku oraz regulacjami
wewngtrznymi i przepisami prawa,

Dyrektorzy Oddziatdow oraz Kierownik Zespotu Obstugi Klienta i Kierownik Zespotu Kredytow
odpowiadaja za aktualno$¢ informacji udostepnianych na stronie internetowej: www.bsjordanow.pl oraz w
miejscu wykonywania czynnosci,

Pozostate komorki organizacyjne, zobowigzane do przekazywania informacji podlegajacych ujawnieniu,
wskazane w Zatgczniku nr 1 do niniejszej Polityki,

Audyt Wewngtrzny z ramienia SSOZ BPS ma za zadanie kontrolg i oceng skutecznos$ci dziatania systemu
zarzadzania ryzykiem oraz dokonywanie regularnych przegladow prawidlowosci przestrzegania zasad
zarzadzania ryzykiem, obowigzujgcych w Banku — stanowi trzeci poziom zarzadzania ryzykiem. Audyt
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3.

4.

dostarcza obiektywnej oceny adekwatnosci i skutecznosci funkcjonujgcego systemu zarzadzania, w tym
ocenia zgodnos$¢ dziatan wszystkich jednostek i komoérek (w tym Komorki ds. ryzyk i bezpieczenstwa,
Komorki ds. zgodnosci, Komodrki ds. kontroli wewngtrznej) z polityka Banku oraz regulacjami
wewngtrznymi i przepisami prawa. Zadania Audytu Wewngtrznego sg realizowane przez SSOZ BPS.

5. Zasady zapewniania cztlonkom Banku i Klientom Banku wlasciwego dostepu do informacji

§ 14
Bank zapewnia swoim cztonkom oraz Klientom wtasciwy dostep do informacji.
Bank realizujagc obowigzki w zakresie oglaszania lub udzielania dostepu do informacji oglasza lub
udostepnia wylacznie informacje nie stanowigce tajemnicy chronionej prawnie lub nie naruszajgce praw
innych oséb.

§15
Czlonkowie Banku majg prawo do zaznajamiania si¢ z uchwatami organéw Banku, protokotami obrad
organow Banku, protokotami lustracji, rocznymi sprawozdaniami finansowymi, umowami zawieranymi
przez Bank z osobami trzecimi.
Bank moze odméwic¢ cztonkowi wgladu do umoéow zawieranych z osobami trzecimi, jezeli naruszatoby to
prawa tych osob lub jezeli istnieje uzasadniona obawa, ze czionek wykorzysta pozyskane informacje
w celach sprzecznych z interesem Banku i przez to wyrzadzi Bankowi znaczng szkodg.
Bank moze odmoéwi¢ wgladu w uchwaty, protokoty obrad organdéw o ile moze to stanowi¢ naruszenie
przepisow prawa.
Odmowa wyrazana jest na pi§mie.

§ 16

Innych informacji na temat Banku na Zadanie cztonka Banku udziela Zarzad Banku, pisemnie lub w inny
uzgodniony z cztonkiem Banku sposob w terminie do 14 dni od daty ztoZenia zapytania.

§17

Udzielajac informacji cztonkom Banku Zarzad zapewnia ich rzetelno$¢ oraz kompletnos¢, nie stosujac przy tym
zadnych preferencji w stosunku do poszczegdlnych cztonkow Banku.

6. System kontroli wewnetrznej

§18
Zgodnie z Wytycznymi EBA w sprawie zarzadzania wewngtrznego (EBA/GL/2021/05 z dnia 2 lipca
2021 r.) Bank wdraza stabilne i kompleksowe ramy kontroli wewnetrznej, w tym zarzadzania ryzykami, z
poszanowaniem — mi¢dzy innymi — zasad odpowiedzialnos$ci, podzialu obowigzkow i niezaleznosci funkcji
1 obowiazkow, kwestionowania i pewnosci wynikow.
Zarzadzanie ryzykiem i kontrola wewnetrzna sg elementem ogélnego zarzadzania ryzykiem przez Bank i
jego ram kontroli wewnetrznej, jak rowniez wpisane sg w struktur¢ organizacyjng i struktur¢ procesu
zarzadzania Bankiem. Bank zapewnia, Zze ramy kontroli wewnetrznej, w tym zarzadzanie ryzykami,
wspierajg stabilne i stosowne podejmowanie tego ryzyka, analiz¢ i monitorowanie, w tym jego wplyw na
projektowanie i rozwoj konkretnych produktow.
Bank ustanowit regularne i przejrzyste mechanizmy sprawozdawcze tak, aby Zarzad Banku otrzymywal na
czas rzetelne i zwigzte sprawozdania oraz mogt podejmowaé $wiadome i skuteczne dzialania, aby w ten
sposob zapewni¢ identyfikacje, pomiar lub oceng i monitorowanie ryzyk oraz zarzadzanie tymi ryzykami.
Bank w sposob jasny i przejrzysty okreslit przydzial obowiazkow i uprawnien, wlaczajac w to zarzadzanie
ryzykiem. W tym celu okreslone zostaly jednostki/komorki organizacyjne odpowiedzialne za realizacje
poszczegdlnych zadan zwigzanych z zarzgdzaniem ryzykami.
Bank posiada Komorke ds. ryzyk 1 bezpieczenstwa, zgodnie z Wytycznymi EBA w sprawie zarzadzania
wewnetrznego (EBA/GL/2021/05 z dnia 2 lipca 2021 r.), ktora odpowiada za zapewnienie odpowiednich
srodkow kontroli ryzyk. Komorka ta jest niezalezna od jednostek biznesowych.
Bank:
1) opracowal procedury zarzadzania ryzykami i utrzymuje proces zarzadzania tymi ryzykami,
2) szczegdlowo okreslit zakres zadan uczestnikoOw procesu zarzgdzania ryzykami,
3) zaprojektowat, zdefiniowatl i realizuje monitorowanie oraz raportowanie ryzyk,
4) okreslit metody pomiaru ryzyk,
5) wprowadzit stosowne limity zabezpieczajgce Bank przed nadmiernym ryzykiem,
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6) przeprowadza testy warunkow skrajnych dotyczace ryzyk.

Zapisy niniejszej Polityki podlegajg systemowi kontroli wewnetrznej, ktory dostosowany jest do skali,
ztozonosci profilu ryzyka Banku. System ten zapewnia osigganie celow, o ktorych mowa w art. 9c ust. 1
Ustawy Prawo bankowe. Zasady kontroli ryzyka zawarte sa w ,Regulaminie systemu kontroli
wewngtrznej”.

Celem testowania (kontroli wewngtrznej) ryzyk jest:

1) ustalenie, czy przyjete regulacje dotyczace ryzyk sa wprowadzane w zycie, przestrzegane oraz czy
poszczegblne zadania sg wlasciwie realizowane przez wszystkie jednostki i komorki organizacyjne
Banku,

2) ocena, czy przyjete regulacje spetniajg nastepujgce warunki:

- zawierajg efektywne procedury,

- zapewniaja wlasciwy przeptyw informacji i szybkie podejmowanie decyzji,

3) kontrola dziatalnosci w zakresie zarzadzania ryzykami, w tym:

- badanie prawidtowosci realizacji zadan, wynikajacych z przyjetych procedur, organizacji pracy,
efektywnos$ci dzialania 1 prawidlowosci podejmowania decyzji przez upowaznionych
pracownikow,

- ustalanie przyczyn i skutkow wystepujacych nieprawidtowosci,

- zabezpieczanie przed powstawaniem nieprawidtowosci,

- ocena kierownictwa Banku w zakresie przestrzegania ostroznosciowej praktyki bankowej i
stosownych regulacji.

W przypadku wykrycia nieprawidtowosci przez system kontroli wewnetrznej, Zarzad Banku podejmie

odpowiednie dziatania w celu usunig¢cia stwierdzonych nieprawidlowosci, w tym okreslone $rodki

naprawcze i dyscyplinujace.

Zarzad, Komitet Audytu oraz Rada Nadzorcza Banku wykorzystuja wyniki testowania (kontroli

wewngtrznej) 1 Audytu Wewnetrznego do oceny efektywnosci procesu zarzadzania ryzykami.

§ 19

Testowanie (kontrola wewngtrzna) ryzyk w Banku sprawowana jest poprzez:

1)
2)

analizowanie na biezaco raportéw oraz informacji dotyczacych ryzyk wystepujacych w Banku,

analizowanie przestrzegania regulacji dotyczacych ryzyk oraz ocen¢ jakos$ci pracy pracownikow

zaangazowanych w poszczegélne ryzyka.
§ 20

System Kontroli Wewngetrznej w Banku w zakresie ryzyk jest oparty na trzech (I, II i III) liniach obrony

(trzech niezaleznych poziomach zarzadzania):

1) I linia obrony — I poziom zarzadzania (Operacje biznesowe: funkcje operacyjne — realizowane na
poziomie Banku — handel) sprawowana jest w zakresie jakosci i poprawnosci wykonywanych
czynnosci przez kazdego pracownika oraz dodatkowo przez osoby z nim wspodlpracujace 1 jego
bezposredniego przetozonego. Jest realizowana rowniez przez wszystkie osoby, ktorym obowigzki
kontrolne wyznaczono w zakresach czynnosci i obowiazkéw. Celem kontroli jest zapewnienie
zgodno$ci wykonywanych czynnosci z procedurami, limitami, przepisami, a takze biezgce reagowanie
na niedomagania i uchybienia oraz monitorowanie mechanizméw kontrolnych;

2) II linia obrony — II poziom zarzadzania (Funkcje Nadzorcze: kontrola finansowa, ryzyko,
compliance — Glowny Ksiggowy, Komorka ds. ryzyk i bezpieczenstwa, Komorka ds. zgodnosci/IOD,
Komorka ds. kontroli wewnetrznej) ma charakter ciggly i kompleksowy. Obejmuje tym samym oceng:
mechanizméw kontroli wewngtrznej, oceng prawidlowosci realizacji funkcji zarzadzania ryzykami w
dziatalnosci, ocen¢ skutecznosci Systemu Kontroli Wewngtrznej, w tym ocen¢ kontroli
stanowiskowej;

3) I linia obrony — III poziom zarzadzania (Funkcja Audytu: niezalezna, niewykonawcza, funkcja
nadzorcza — Spoéldzielnia Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS) niezalezny audyt kompleksowy lub
problemowy. Jest realizowana dwutorowo, tj. w formie inspekcji realizowanych w bankach, a takze w
formie statego monitorowania sytuacji uczestnikow Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS w ramach
czynnosci ,,zza biurka”; ma charakter kompleksowy i obejmuje tym samym ocen¢ mechanizmow
kontroli wewnetrznej, ocen¢ systemu zarzadzania ryzykami oraz ocen¢ zgodnosci dziatania
uczestnikOw z przepisami prawa.

Weryfikacja biezaca oraz testowanie (kontrola wewnetrzna) zarzadzania ryzykami dokonywane sg zgodnie

z przyjetymi regulacjami dotyczacymi poszczeg6lnych rodzajow ryzyk wystepujacych w Banku.

Audyt Wewnetrzny sprawowany jest przez SSOZ BPS.
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§ 21
Zarzadzanie ryzykami podlega badaniu i oceniec w ramach systemu kontroli wewnetrznej, z
uwzglednieniem:
1) przestrzegania zasad zarzgdzania ryzykami,
2) narzedzi pomiaru,
3) przestrzegania limitow ograniczajacych ryzyko,
4) realizacji ,,Strategii zarzadzania ryzykami” oraz ,,Polityk zarzadzania ryzykami”,
5) systemu kompetencji i odpowiedzialnosci,
6) mechanizméw informacyjno - sprawozdawczych stosowanych na poszczegolnych szczeblach
zarzadzania.

. Szczegodtowy zakres testowan ujety zostal w Matrycy funkcji kontroli bedacej Zatacznikiem do ,,Regulaminu

systemu kontroli wewnetrznej”.

7. Zakres ujawnianych informacji
§22

. Bank ujawnia informacje w miejscu i terminach okre§lonych w Zataczniku nr 1 do niniejszej Polityki.

Informacje zawarte w Zalaczniku nr 1 wynikaja z regulacji zewnetrznych wymienionych w § 1 niniejszej
Polityki.
§ 23

Zakres informacji ujetych w § 22 wraz z przypisaniem komorek organizacyjnych odpowiedzialnych za ich
opracowanie zawiera Zatacznik nr 1 do niniejszej Polityki.

8. Postanowienia koncowe
§24

. Niniejsza Polityka podlega corocznemu przegladowi zarzadczemu, ktory przeprowadza Komorka ds. ryzyk

1 bezpieczenstwa w terminie nie pozniej niz do konca danego roku kalendarzowego lub na biezaco
w przypadku zmian przepiséw zewnetrznych. Notatka z przegladu zarzadczego przedktadana jest Zarzadowi
Banku, Komitetowi Audytu oraz Radzie Nadzorczej Banku, po uprzednim zatwierdzeniu przez Wiceprezesa
Zarzadu oraz zaopiniowaniu przez Komorke ds. zgodnosci.

Niniejsza Polityka podlega weryfikacji przez Zarzad i Rade Nadzorcza Banku pod wzgledem:

1) adekwatnosci ujawnianych informacji,

2) istotno$ci ujawnianych informacji,

3) zachowania poufnosci,

4) czestotliwosci ujawniania,

5) kompletnosci,

6) dostosowania do profilu ryzyka Banku.

. Polityke przyjeto Uchwalg nr 1/22/2023 Zarzadu Banku Spoétdzielczego w Jordanowie z dnia 28.04.2023 r.

i zatwierdzono Uchwatg nr 7/6/2023 Rady Nadzorczej Banku Spoéldzielczego w Jordanowie z dnia
08.05.2023 r., z moca obowiazujgca od dnia 08.05.2023 r.
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Zalacznik nr 1 do ,,Polityki informacyjnej Banku Spoétdzielczego w Jordanowie”

Zestawienie zakresu informacji podlegajacych ujawnieniom wraz z przypisaniem komérek/osob odpowiedzialnych za ich przygotowanie,
miejscem oraz terminem publikacji

Komorka
Nr Zagadnienie organizacyjna/ Miejsce publikacji Termin publikacji
osoba
Strona internetowa: www.bsjordanow.pl
Komoérka ds. ryzyk
. , 1 bezpieczenstwa 51 5rki ds. L
I Informacje ogdlne o Banku. P POk(.)J Korporkl ,dS ryzyk Na biezaco
. 1 bezpieczenstwa
Ujawnianie informacji dotyczacych celow i polityk w zakresie zarzadzania ryzykiem
zgodnie z art. 435 ust. 1 lit. a), e) i f) Rozporzadzenia CRR, w tym ujawnianie
nastgpujacych informacji:
—  strategii i procesOw zarzadzania kategoriami ryzyka,
— zatwierdzonego przez organ zarzadzajacy o$wiadczenia na temat adekwatnosci
ustalen dotyczacych zarzadzania ryzykiem w Banku, dajacego pewnos$¢, ze stosowane
systemy zarzadzania ryzykiem sa adekwatne z punktu widzenia profilu i strategii . Strona internetowa:
Banku Komorka ds. ryzyk .
u, . ' o ' i bezpicczenstwa www.bsjordanow.pl W terminie publikacii
- zatwierdzonego przez organ zarzadzajacy zwieztego o$wiadczenia na temat ryzyka, w Kombrka d €rminie publikacjt
I kt('?rym p’okrét’ce. oméwi.ono .ogéln}.f profil ryzyka Banku zwigzany ze strategia k(;ilri(())rwz _s. Pokéj Komorki ds. ryzyk sprawozdania finansowego
: dziatalno$ci. O$wiadczenie takie zawiera: i bezpi Ast
L, e . .. ptacowych/ 1 bezpieczenstwa
— kluczowe wskazniki 1 dane liczbowe zapewniajace  zewngtrznym Komérka d
zainteresowanym stronom cato$ciowy obraz procesu zarzadzania ryzykiem przez Zogognos'cis.

Bank, w tym interakcji mi¢dzy profilem ryzyka Banku a tolerancja na ryzyko
okreslong przez organ zarzadzajacy;

informacje dotyczace transakcji wewnatrzgrupowych i transakcji z podmiotami
powigzanymi, ktore to transakcje moga mieé istotny wplyw na profil ryzyka
skonsolidowanej grupy.
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I1I.

Ujawnianie informacji na temat wymogow w zakresie funduszy wlasnych i na temat kwot
ekspozycji wazonych ryzykiem zgodnie z art. 438 lit. d) Rozporzadzenia CRR, w tym:

catkowita kwota ekspozycji wazonej ryzykiem i odno$ny taczny wymoédg w zakresie
funduszy wtasnych okreslone zgodnie z art. 92, w podziale na poszczegdlne kategorie
ryzyka okre§lone w czeSci trzeciej, oraz, w stosownych przypadkach, wyjasnienie
skutku, jaki dla obliczenia kwoty funduszy wiasnych i kwoty ekspozycji wazonej
ryzykiem wynika z zastosowania dolnych limitow dla kapitatu i nieodliczania pozycji
od funduszy wlasnych.

Zastgpca Glownego
Ksiggowego

Gtowny Ksiggowy

Strona internetowa:
www.bsjordanow.pl

Pokéj Komorki ds. ryzyk
1 bezpieczenstwa

W terminie publikacji
sprawozdania finansowego

Iv.

Ujawnianie informacji na temat najwazniejszych wskaznikow zgodnie z art. 447
Rozporzadzenia CRR, w tym:

1.

2.
3.

struktura funduszy wiasnych i wymogéw w zakresie funduszy wlasnych, obliczonych

zgodnie z art. 92,

laczna kwota ekspozycji na ryzyko, obliczona zgodnie z art. 92 ust. 3,

w stosownych przypadkach — kwota i struktura dodatkowych funduszy wtlasnych,

ktére Bank zobowigzany jest posiada¢ zgodnie z art. 104 ust. 1 lit. a) Dyrektywy

2013/36/UE,

wymog potaczonego bufora, ktory Bank zobowiazany jest posiada¢ zgodnie z tytutem

VII rozdziat 4 Dyrektywy 2013/36/UE,

wskaznik dzwigni oraz miara ekspozycji catkowitej wskaznika dzwigni, obliczone

zgodnie z art. 429,

nastgpujace informacje w odniesieniu do wskaznika pokrycia ptynnosci obliczonego

zgodnie z aktem delegowanym, o ktérym mowa w art. 460 ust. 1:

— $rednia lub $rednie, stosownie do przypadku, swoich wskaznikow pokrycia
plynno$ci na podstawie obserwacji na koniec miesigca w okresie
poprzedzajacych 12 miesiecy dla kazdego kwartatu odnosnego okresu, za ktéry
informacje podlegaja ujawnieniu,

— $rednia lub $rednie, stosownie do przypadku, tacznych aktywdéw ptynnych, po
zastosowaniu  odpowiednich  redukcji  wartosci, uwzglednionych w
zabezpieczeniu przed utrata pltynnosci zgodnie z aktem delegowanym, o ktorym
mowa w art. 460 ust. 1, na podstawie obserwacji na koniec miesigca w okresie
poprzedzajacych 12 miesigey dla kazdego kwartatu odno$nego okresu, za ktory
informacje podlegaja ujawnieniu,

— $rednie ich wypltywy i wplywy ptynnosci oraz wyplywy plynnosci, obliczone
zgodnie z aktem delegowanym, o ktérym mowa w art. 460 ust. 1, na podstawie
obserwacji na koniec miesigca w okresie poprzedzajacych 12 miesigcy dla
kazdego kwartalu odnosnego okresu, za ktéry informacje podlegaja ujawnieniu,

nastepujace informacje zwigzane z wymogiem dotyczacym stabilnego finansowania

netto, obliczonym zgodnie z czgscia szostg tytul IV:

Komorka ds. ryzyk
i bezpieczenstwa

Gtowny Ksiggowy

Zastepca Gtéwnego
Ksiggowego

Strona internetowa:
www.bsjordanow.pl

Pokéj Komorki ds. ryzyk
1 bezpieczenstwa

W terminie publikacji
sprawozdania finansowego
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—  wskaznik stabilnego finansowania netto na koniec kazdego kwartatu odnos$nego
okresu, za ktory informacje podlegaja ujawnieniu,

—  dostgpne stabilne finansowanie na koniec kazdego kwartatu odnosnego okresu,
za ktory informacje podlegaja ujawnieniu,

—  wymagane stabilne finansowanie na koniec kazdego kwartatu odno$nego okresu,
za ktéry informacje podlegaja ujawnieniu;

. wskazniki funduszy wlasnych i zobowigzan kwalifikowalnych oraz ich elementy

sktadowe, licznik i mianownik, obliczone zgodnie z art. 92a i 92b i przedstawione w
podziale na szczeblu kazdej grupy objetej planem restrukturyzacji i uporzadkowane;j
likwidacji, w stosownych przypadkach.

Ujawnianie informacji na temat polityki wynagrodzen zgodnie z art. 450 ust. 1 lit. a)-d),
h), i) oraz j) Rozporzadzenia CRR, w tym:

1.

informacje dotyczace procesu decyzyjnego stosowanego przy ustalaniu polityki

wynagrodzen, a takze liczbe posiedzen gtéwnego organu odpowiedzialnego za nadzor

nad wynagrodzeniami zorganizowanych w danym roku obrachunkowym, w tym — w

stosownych przypadkach — informacje na temat sktadu i zakresu zadan komitetu ds.

wynagrodzen, konsultanta zewngtrznego, z ktorego ustug skorzystano przy ustalaniu
polityki wynagrodzen, oraz roli odpowiednich zainteresowanych stron,

informacje na temat powiagzania mig¢dzy wynagrodzeniem pracownikéow a ich

wynikami,

najwazniejsze informacje na temat cech charakterystycznych systemu wynagrodzen,

w tym informacje na temat kryteriow stosowanych przy pomiarze wynikéw i korekcie

ryzyka, polityki odraczania wypftaty i kryteriow nabywania uprawnien,

stosunek  statych skladnikow  wynagrodzenia do zmiennych skladnikow

wynagrodzenia, ustalony zgodnie z art. 94 ust. 1 lit. g) dyrektywy 2013/36/UE,

zagregowane informacje ilo§ciowe na temat wynagrodzen, z podziatem na kadre
kierownicza wyzszego szczebla i cztonkoéw personelu, ktorych dziatalnos¢ zawodowa
ma istotny wplyw na profil ryzyka instytucji, zawierajace nastgpujace dane:

— kwoty wynagrodzen przyznanych za dany rok obrachunkowy, z podziatem na
wynagrodzenie statle, w tym opis statych skladnikow, i na wynagrodzenie
zmienne, oraz liczb¢ beneficjentow,

— kwoty 1 formy przyznanego wynagrodzenia zmiennego, z podzialem na
$wiadczenia pieni¢zne, akcje i instrumenty zwigzane z akcjami oraz inne rodzaje,
oddzielnie dla czg¢sci wynagrodzenia ptatnej z géry i czesci z odroczong wyptata,

— kwoty wynagrodzenia z odroczong wyplata przyznanego za poprzednie okresy
wykonywania pracy, z podzialem na kwote przystugujaca w danym roku
obrachunkowym i kwote przystugujaca w nastepnych latach,

— kwot¢ wynagrodzenia z odroczong wyplata przystugujacego w danym roku
obrachunkowym, wyptaconego w tym roku obrachunkowym i zmniejszonego na

Wiceprezes
Zarzadu

Komoérka ds.

kadrowo —
ptacowych

Strona internetowa:
www.bsjordanow.pl

Pokoj Komorki ds. ryzyk
i bezpieczenstwa

W terminie publikacji
sprawozdania finansowego
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skutek korekt wynikow,

— gwarantowane wyplaty wynagrodzenia zmiennego w danym roku
obrachunkowym oraz liczb¢ beneficjentow takich wyptat,

— odprawy przyznane w poprzednich okresach i wyptacone w danym roku
obrachunkowym,

— kwoty odpraw przyznanych w danym roku obrachunkowym, z podzialem na
kwoty wyplacone z gory i wyplaty odroczone, liczbg beneficjentow tych
platno$ci oraz wysokos$¢ najwyzszej platnosci z tego tytulu przyznanej na rzecz
jednej osoby,

liczba o0sob, ktore otrzymaty wynagrodzenie w wysokosci co najmniej 1 mln EUR w

danym roku obrachunkowym: dla osob, ktore otrzymaty wynagrodzenia w przedziale

mi¢dzy 1 mln EUR a 5 mIn EUR — w podziale na przedziaty wynagrodzen o

wielkosci 500 000 EUR, a dla oséb, ktore otrzymaly wynagrodzenia w kwocie co

najmniej 5 min EUR — w podziale na przedziaty wynagrodzen o wielkosci 1 min

EUR,

na zadanie odno$nego panstwa czlonkowskiego lub wiasciwego organu — laczne

wynagrodzenie dla kazdego czlonka organu zarzadzajacego lub kadry kierowniczej

wyzszego szczebla.

VL

Informacje wynikajace z Rekomendacji P KNF w zakresie:

a.

roli 1 zakresu odpowiedzialno$ci wiasciwych komorek oraz innych jednostek
organizacyjnych Banku w procesie zarzadzania ryzykiem plynnosci,

b. dziatalnosci w zakresie pozyskiwania finansowania,

— e e

stopnia, w jakim funkcje skarbowe oraz zarzadzanie ryzykiem plynnosci sa
scentralizowane badz zdecentralizowane,

w przypadku zrzeszonego Banku Spotdzielczego, funkcjonowania w ramach
zrzeszenia,

rozmiaru i sktadu nadwyzki ptynnosci Banku,

wymogow dotyczacych dodatkowego zabezpieczenia na wypadek obnizenia oceny
kredytowej Banku,

norm plynnosci oraz innych regulacyjnych norm dopuszczalnego ryzyka w
dziatalnosci Bankow obowiazujacych w danej jurysdykcji,

luki ptynnosci zawierajacej kilka najblizszych przedziatoéw dla pozycji bilansowych i
pozabilansowych oraz otrzymanych na tej podstawie skumulowanych luk ptynnosci,
w przypadku zrzeszonych Bankéw Spotdzielczych, dodatkowego zabezpieczenia
ptynno$ci w ramach Zrzeszenia,

aspektow ryzyka ptynnosci, na ktore Bank jest narazony i ktore monitoruje,
dywersyfikacji zrodet finansowania Banku,

innych technik wykorzystywanych do ograniczania ryzyka ptynnosci,

m. poje¢ stosowanych w procesie mierzenia pozycji ptynnosciowej i ryzyka ptynnosci,

Komorka ds. ryzyk
i bezpieczenstwa

Strona internetowa:
www.bsjordanow.pl

Pokoj Komorki ds. ryzyk
i bezpieczenstwa

W terminie publikacji
sprawozdania finansowego
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facznie z dodatkowymi wskaznikami, dla ktérych Bank nie ujawnia danych,
wyjasnienia, w jaki sposob ryzyko ptynnosci rynku (produktu) jest odzwierciedlone w
systemie zarzadzania ptynnos$cia ptatnicza Banku,

wyjasnienia, jak s3 wykorzystywane testy warunkow skrajnych,

opisu modelowanych scenariuszy testow warunkow skrajnych,

wskazania, czy i w jakim stopniu plan awaryjny ptynnosci uwzglednia wyniki testow
warunkow skrajnych,

polityki Banku w zakresie utrzymywania rezerw ptynnosci,

ograniczen regulacyjnych w zakresie transferu ptynnosci w obrebie jednostek grupy
lub, w przypadku zrzeszonych Bankéw Spotdzielczych i Banku Zrzeszajacego, w
obrebie Zrzeszenia,

czestotliwoscei 1 rodzaju wewnetrznej sprawozdawczosci w zakresie ptynnosci.

Zgodnie z zapisami Rekomendacji M KNF:

informacja o sumach strat brutto z tytulu ryzyka operacyjnego odnotowanych w
danym roku, w podziale na klasy zdarzen, w tym co najmniej w podziale na kategorie

Komorka ds. ryzyk

Strona internetowa: www.bsjordanow.pl

VII zdarze w ramach rodzaju zdarzenia (zgodnie z Zatgcznikiem nr 1 do ,Instrukcji i bezpieczenstwa Wtermin.ie publikacji
' zarzadzania ryzykiem operacyjnym”) oraz o tym, jakie dzialania mitygujace w Pokéj Komorki ds. ryzyk sprawozdania finansowego
zwigzku z tym zostaly podjete w celu unikniecia ich w przysztosci, i bezpieczenstwa
— informacja o najpowazniejszych zdarzeniach operacyjnych, jakie wystapity w
minionym roku — wedlug uznania Banku.
. . . o . . Wiceprezes
Wytyczne EBA dotyczace ujawnienia w zakresie ekspozycji nieobstugiwanych i Zarzadu
restrukturyzowanych EBA/GL/2018/10: Strona internetowa:
- jako$¢ kredytowa ekspozycji restrukturyzowanych z podzialem na obshugiwane i www.bsjordanow D'l
nieobstugiwane ekspozycje restrukturyzowane, utrate ich warto$ci oraz zabezpieczenia, : ’
Wed1,ll,g Zatacznika nr I do W/W Wytygznych, . . . W terminie publikacji
VIII. |- jakos¢ kredytowa ekspozycji obstugiwanych i nieobstugiwanych w podziale wedtug .
. . . . . sprawozdania finansowego
liczby dni przeterminowania, wedtug Zatacznika nr II do w/w Wytycznych, . .
- ckspozycje obslugiwane i nieobstlugiwane oraz zwigzane z nimi rezerwy, wedhg Komoérka ds. Pokgijomorkl ,dS' ryzyk
Zatacznika nr 11 do w/w Wytycznych, restrukturyzacji 1 bezpieczenstwa
- zabezpieczenia uzyskane przez przejgcie i postgpowania egzekucyjne, z podziatem na i windykacji
rodzaje przejetych aktywow, wedlug Zatacznika nr V do w/w Wytycznych.
Wiceprezes
Wytyczne EBA dotyczace raportowania i ujawniania ekspozycji podlegajacych srodkom Zarzadu ds. Strona 1qternetowa: W terminie publikacji
IX. S Handlowych www.bsjordanow.pl .
zastosowanym w odpowiedzi na kryzys COVID — 19 (EBA/GL/2020/07) Iy . 1 sprawozdania finansowego
Pokoj Komorki ds. ryzyk
Kierownik Zespolu i bezpieczenstwa
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Kredytow

Rekomendacja Z KNF: Asystentka Zarzadu
— informacje dotyczace przyjetej w Banku ,,Polityki zarzadzania konfliktami interesow”
(Rekomendacja 13.6), w tym informacje na temat sposobu zarzadzania przez Bank Komérka ds.
istotnymi konfliktami interesow, zgodnosci Strona internetowa:
— informacje odno$nie okre$lonego w zasadach wynagradzania w Banku, maksymalnego www.bsjordanow.pl
X stosupku sredniego calkowitc?go wynagrodzenia brutto czlonkéw Zarzadu Banku w Komérka ds. W termin.ie publikacji
okresie rocznym do s$redniego catkowitego wynagrodzenia brutto pozostatych kadrowo — sprawozdania finansowego
pracownikow Banku w okresie rocznym, ptacowych Pokdj Komorki ds. ryzyk
— informacje o udziale czlonkéw Zarzadu oraz czlonkow Rady Nadzorczej w i bezpieczenstwa
posiedzeniach tego organu — Bank z uwagi na ryzyko utraty reputacji, a takze przepisy Wiceprezes
RODO, nie ujawnia informacji dotyczacej dlugoterminowych nieobecno$ci cztonkow Zarzadu
Zarzadu oraz cztonkéw Rady Nadzorczej Banku.
WZI(;(EIZTS Strona internetowa:
Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2019/2088 z dnia 27 listopada | (s. Hand?owych www.bsjordanow.pl W terminie publikacii
XI. 2019 r. w sprawie ujawnienia informacji zwigzanych ze zrdéwnowazonym rozwojem w . 1 erminie pubiikacyt
sektorze ushue finansowveh . . Pokgj Korporkl ds. ryzyk sprawozdania finansowego
& WY Kierownik Zespotu i bezpieczenstwa
Kredytow
Opis Systemu kontroli wewngtrznej zgodny z wymaganiami Rekomendacji H KNF,
uwzgledniajacy:
a) cele systemu kontroli wewng¢trzne;j,
b) role Zarzadu Banku, Rady Nadzorczej i Komitetu Audytu, Komoérka ds. ) .
¢) przyjety schemat organizacji trzech linii obrony w ramach struktury organizacyjnej kontroli Strona internetowa: Na biezaco
XL Banku, wewnetrzne;j/ www.bsjordanow.pl
d) funkcje kontroli, Komérka
€) umiejscowienie, zakres zadan, niezalezno$¢ Komorki ds. zgodnosci i Komorki ds. ds. zgodnosci
kontroli wewnetrzne;j,
f) zasady corocznej oceny skutecznosci i adekwatnosci systemu kontroli wewngtrznej,
dokonywanej przez Rade Nadzorcza Banku.
Wiceprezes Strona internetowa: .
XL | Polityka wynagrodzen Zarzadu www.bsjordanow.pl Na biezaco
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Informacje wymagane przez ,,Zasady tadu korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych”:

a. Polityka zarzadzania tadem korporacyjnym w Banku Spoldzielczym w Jordanowie, Komérka ds.
b. osw1adczeple Zarzng Banku. .Spoldzwlczego w, ’J ordanowie o stosowaniu ,.,Zasad fadu zgodnosci/ Strona internetowa:
korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych” wydanych przez Komisj¢ Nadzoru Asystentka www.bsiordanow.pl Na biczaco
XIV. Finansowego, Zarzadu/Komorka . .
c. schemat struktury organizacyjnej Banku Spoldzielczego w Jordanowie, ds. ryzyk i
d. Polityka informacyjna Banku Spotdzielczego w Jordanowie, bezpieczenstwa
e. wyniki oceny stosowania Zasad tadu korporacyjnego w Banku Spotdzielczym w
Jordanowie przeprowadzonej przez Rad¢ Nadzorcza.
Informacje wynikajace z Ustawy Prawo bankowe: — pkt. 1 — Strona internetowa: | — pkt.1 — na biezaco,
1. art. 111: www.bsjordanow.pl ~ oraz  Tablica | — pkt.2 — w terminie publikacji
a. stosowane stawki oprocentowania srodkéw na rachunkach bankowych, kredytow i ogloszen w miejscu wykonywania sprawozdania finansowego,
pozyczek, czynnoSci, — pkt.3:
b. stosqwane s'Fav&{ki p.r.owizji i wysokos¢ pobieranych optat, — pkt. 2 — Pokdj Komoérki ds. ryzyk i e ppkt. a oraz d — w terminie
c. terminy kapitalizacji odsetek, bezpieczenstwa (informacje publikacji  sprawozdania
d. stosowane kursy walutowe, zamieszczone W Sprawozdaniu z finansowego,
e. bilans ze sprawozdaniem z badania za ostatni okres podlegajacy badaniu, ) ) dziatalnosci Banku Spotdzielczego W | e ppkt. b — na biezaco
f. sktad Zarzadu, Komitetu Audytu i Rady Nadzorczej Banku, Zespoi. Obstugi Jordanowie), o ppkt. ¢ — na biechoj
g. nazwiska os6b upowaznionych do zaciagania zobowigzan w imieniu Banku albo Klienta — pkt. 3: _ pkt.4 - na biezaco ’
Jednostki organizacyjnej Banku, e ppkt. a oraz d — Strona internetowa:
h. obszar swojego dziatania oraz Bank Zrzeszajacy; Zespot Kredytow www.bsjordanow.pl ~ oraz  Pokdj
2. art. 111aust. 1 oraz2: . . Komorki ds. ryzyk i bezpieczenstwa,
a. informacje o dziatalnosci Banku w podziale na poszczegdlne panstwa | Giowny Ksiegowy eppkt. b — Strona internetowa:
XV, cliionkcl)y(&ifskle i panszlwa trzekmet,) w ktérych posiada podmioty zalezne, na zasadzie www.bsjordanow.pl,
skonsolidowanej za dany rok obrotowy, o . Komorka ds. eppkt. ¢ — Strona internetowa:
b. informacje o stopie zwrotu z aktywow obliczonej jako iloraz zysku netto i sumy zgodnosci/ www.bsjordanow.pl
bilansowej, Asystentka Zarzadu | — pkt. 4 —  Strona internetowa:

c. informacje o zawarciu umowy, o ktorej mowa w art. 141t ust. 1, stronach umowy,
jej przedmiocie oraz kosztach, o ile dziala w jednym z holdingéw, o ktoérych
mowa w art. 141fust.1, albo o braku takiej umowy.

Informacje, o ktorych mowa w pkt. a zawieraja:

nazwe, charakter i lokalizacje geograficzng dziatalnosci;

obrot w danym roku wykazywany w sprawozdaniu finansowym,;

liczbe pracownikow w przeliczeniu na pelne etaty;

zysk lub strate przed opodatkowaniem;

podatek dochodowy;

otrzymane finansowe wsparcie pochodzace ze s$rodkow publicznych, w

szczegblnosci na podstawie ustawy z dnia 12 lutego 2009 r. o udzielaniu przez

Skarb Panstwa wsparcia instytucjom finansowym;

AN N NN YR

Komorka ds. ryzyk
i bezpieczenstwa
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3. art. 111aust. 4:

a.  opis systemu zarzadzania, w tym systemu zarzadzania ryzykiem,

b.  opis systemu kontroli wewng¢trznej (zgodnie z pkt. XII niniejszego Zatacznika),

c.  opis polityki wynagrodzen (zgodnie z pkt. XIII niniejszego Zatacznika),

d. informacj¢ o powotaniu komitetu do spraw wynagrodzen,
a takze informacj¢ o spelianiu przez czlonkéw Rady Nadzorczej i Zarzadu
wymogow okreslonych w art. 22aa;

4. art. 111b:

a. informacje o przedsigbiorcach lub przedsigbiorcach zagranicznych, o ktorych
mowa w art. 6a ust. 1 i 7 ustawy Prawo bankowe, o ile przy wykonywaniu na
rzecz jednostki organizacyjnej Banku albo innego przedsigbiorcy lub
przedsigbiorcy zagranicznego czynnosci, o ktérych mowa w tych przepisach,
uzyskuja dostep do informacji chronionych tajemnica bankowa.

Informacje wymagane przez Ustawe o Bankowym Funduszu Gwarancyjnym: Wzlzisrfiies
a) informacja o podleganiu obowigzkowemu gwarantowaniu przez BFG, ds Finar?sowo— Strona internetowa:
b) informacja o podmiotach uprawnionych do gwarantowania, . www.bsjordanow.pl .
XVL r , Ksiggowych : , .. Na biezaco
c) warto$¢ srodkow, oraz Tablica ogloszen w miejscu
g; 121:1 ;ZVZfl;g?rlgaztr.znyn(liaemg nsglltzdczema pieni¢znego z BFG, Kierownik Zespohu wykonywania czynnosci
yjny dep ' Obstugi Klienta
Informacje wymagane przez Ustawe o ochronie danych osobowych:
a) informacja o Administratorze Danych Osobowych, Strona internetowa:
b) informacja o prawach osob, ktorych dane sg przetwarzane przez Bank, www.bsjordanow.pl .
XVIIL. . . . . . 10D X , - Na biezaco
¢) informacje o zasadach przekazywania danych osobowych oraz o podmiotach, ktorym oraz Tablica ogloszen w miejscu
Bank powierza przetwarzanie danych osobowych, wykonywania czynnosci
d) informacja o IOD.
Informacje wymagane przez Ustawg o dystrybucji ubezpieczen (Ustawa IDD): Strona internetowa:
. f . . , o www.bsjordanow.pl
a) informacja o wpisie do prowadzonego przez KNF rejestru posrednikow, Koordynator X , - ..
XVIIL . g . L. . . L. oraz Tablica ogloszen w miejscu Na biezaco
b) informacja na temat wynagrodzenia za czynnosci agencyjne, ds. ubezpieczen . .
. ) . wykonywania czynnosci
¢) petlnomocnictwa Agenta Ubezpieczeniowego.
Ustawa o ustugach ptatniczych: Strona internetowa:
a) wniosek o zawarcie umowy Podstawowego Rachunku Platniczego, . . www.bsjordanow.pl
. ; . Kierownik Zespolu ; , . .
IXX. b) dokument dotyczacy optat z tytutu ustug zwigzanych z rachunkiem platniczym, Obshugi Klienta oraz Tablica ogloszen w miejscu Na biezaco

c) informacja na temat przenoszenia rachunkoéw platniczych dla Klientow Banku
(wniosek + upowaznienie).

wykonywania czynnosci
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Strona internetowa:

XX Ustawa o wymianie informacji podatkowej z innymi panstwami (tzw. EURO-FATCA): Kierownik Zespolu www.bsjordanow.pl Na biezaco
* | - os$wiadczenie CRS Klientow indywidulanych/ instytucjonalnych. Obstugi Klienta oraz Tablica ogloszen w miejscu
wykonywania czynnosci
Ustawa o rozpatrywaniu reklamacji: K_Ofnéﬂ_(a ds. ryzyk Strona Internetowa
XI. |- trybizasady rozpatrywania reklamacji, i bezpieczenstwa www.bsjordanow.pl Na biezaco
- formularz reklamacii. oraz Tablica oglloszen W miejscu
wykonywania czynnos$ci
Kierownik Zespotu
Rozporzadzenie BMR: Kredytow . )
XII. |- informacja o stosowanych stawkach referencyjnych, . Strona 1pternetowa. Na biezaco
. . . . Wiceprezes www.bsjordanow.pl
- informacja o Administratorze stawek referencyjnych.
Zarzadu ds.
Handlowych
Kierownik Zespotu
Ustawa z dnia 7 lipca 2022 r. o finansowaniu spolecznosciowym dla przedsiewzigé Kredytow
XTI gospodarczych i pomocy kredytobiorcom: Strona internetowa: Na biezgco
" | - Warunki skorzystania z wakacji kredytowych Wiceprezes www.bsjordanow.pl
- Whniosek o zawieszenie splaty kredytu hipotecznego Zarzadu ds.
Handlowych
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Zatacznik nr 2 do ,,Polityki informacyjnej
Banku Spoétdzielczego w Jordanowie”

Zasady dostepu do ,,Polityki informacyjnej

Banku Spoldzielczego w Jordanowie”

Informacje podlegajace ujawnieniom, opracowane w oparciu o zapisy ,,Polityki informacyjnej Banku
Spoétdzielczego w Jordanowie” wraz z w/w Polityka udostepniane sg wszystkim zainteresowanym w
formie papierowej w Centrali Banku, 34-240 Jordan6éw, ul. Rynek 44 — w pokoju Komorki ds. ryzyk i
bezpieczenstwa, w godzinach od 08:00 do 15:00 od poniedziatku do pigtku, natomiast w formie

elektronicznej na stronie internetowej Banku: www.bsjordanow.pl.
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