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Miniejsey dokuinent stanowl realizacie Rowporzadzenia Parlomenty Buropeiskiego 1 Rady {(UE) nr
PL/2013 2 dpia 26 crerwea 2013 roow sprawie wymogdw ostrofnosciowych dia instyiucH
kredytowyeh | firm inwestycyinvch {zwanepo dalej Rozporzadzeniem CREY lonych rozporzgdzen
wykonawezych FHomisi [(UE) ustanawisjgoych wykonawerze standardy  techniczne w zakresie
wymegiw  dofycegoyeh ujawndanis  informaci, jak  rowniez | Polityld  informacyine]  Banky
Spétduielcrego w jordanowle”, udostepnioned na stronie internetowe] Banku: wivy

Niniejszy dolment ohefmuje rdwnied informacie, o kiorych mowa w oart, 11is ustawy Prawo

bankowe.

Bank zgoednie 7 wymogam! okredlonymi w Rogporzadzeniv CEE dokonuie wawnlania informachi
o charakterze fakosciowym § Hofclowym dotyezagoych profilu ryzyke Banky, Bmduszy wiasnych,
wymogbw kapltalowych, politykl w szakreste wynagrodeed orae Innyeh informacii w ninieiszvm
dokumendie, zwanynm dalej JJnformacia” weg stann na deiedt 31122018

W nintejsze} Informacii zawarto wezysikie dane dotvezace adebwatnescl kapitalowel, o kidryveh mowa
w w/w regulacfach, z wyiatklem informacii nlelstotnych, Bank nde jest podmistem dominufaoym an
podintotem zalednym, a informacie oglaszane 33 na poziomie indywiduainym. Uzupeinieniem
ujawnianych informaci zawartych w nindeiszym dokumencie sg dane zawarte w informaci
dodathowef do sprawozdania finansowego Banku Spdldzielozego w fordanowie za okres od 1 stveenia
2018 do 31 grudnia 2018 roku” oraz . Sprawezdaniu Zarzadu z dziatalnodel Banku Spotdzielczeso
w jordanowie w okresie od 01.07.2018 do 31.12.2018 roku”.

INFORMACIE GGOLNE O BANKD

Bank Spoldzielozy w jordanowle, zwany dalej Bankiers, 7 siedziby w Jordanowie, ul Rynek 44, 34-240
jordandw, lidrege akia vejestrowe sy przechowywane w Sagdzie Hejonowym dla Krakowa
Svddmiedcia, w Krakowie, XI} Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, wpisana do
Rejestri Przedeichiorcdw pod numerem KRS 0000128861, NIP 735-00-19-736 REGON 00{499933,
przedstawia informacie o charakierze jako$ciowym i llodciowym dotvezace adebwainodcl kapitalowej
wg stanu na dzient 31.12.2018 roku

Bank Spdaldzielezy deiata na terenle wojewddztwa malepolskisgs oraz na ferenie powiatu
rywieckiego 7 terenn wojewddztwa Slgskiego,

Wszelkie dane liczbowe zostaly wyratone w tysiacach zlotych

W 2018 roku Bank prowadzit dzisfalnoséd w ramach strulttury organizacyijneh

Lp. | Placéwka ) Adres
1. Centrala w jordanowie 34-244 ji}!‘dk‘ii}f}wi Eli. Ry;}g%f_ a4
2. i}ddziaﬁ_lﬁ{ Makowie Podhaladskim 34-220 Makdw §’Udhaiar’1§éﬁ, ul, S_Ma;ja )
‘‘‘‘‘ ) 3. Gulduial w Zawoi 34-227 Zawoia 1923
| 4 Filia w Biace 34-220 Makdw Podhalanski, Blatka 608
5. Filia w Sidzinie 34236 Sidzina 362
&, Filia w Krakowie 30-504 Erakdw, ul. Kalwaryjska 90

Bank zrzeszony jest z Bankiem Polskiej Spotduielczodol SA. ¢ siedzibg w Warszawie,

Bank Spoldzielczy w jordanowie jest uezesinikiem Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS, ktdry zapewnia
plymmoedt | wyplacalnosé kasdego uczestnika,



Z, PODETAWY PRAWNE

Nindejsza Informacia zostata sporzadrona zgodnie © wymogami okredlonymi w,

1} Rozporegdzeniv  Parlamentu  Buvopsishiege 1 Rady (UE) ne 57572013, swanym  dalel
LLSozporzgdzentemn CRE, 7 doda 26 czerwea 2013 v w sprawie wymogtw ostrodnosciowych dia
imstytuch kredytowych { firm Inwestyoyjnyeh, smieniajacym Bovporzadzenie (UEY nr 64872012
{czesd damal,

2} Ustawie Prawo bankowe {art. 111 oraz 1112},
3} Zasadach Ladu Korporacyjnego dla instytuc)i nadeorowanveh, wydanyeh Uchwaly nr 218/2014

Komisji Nadzoru Finansowepo (8 31},
41 Rekomendaciach wydanyoh prees KNE, w tvin Rekomendacii P oraz Rekomendacii M”
} ¥ i 3 ]

G, CHLEISTRATEGIE W ZANRESIE ZARZADZANIA RYZVRIEM - ART. 435

1. W Banku funkcjonue zorganizowany system zarzgdrania ryzykiem, w ktérym uczesiniczs organy
Banku, fednostki § koemdérld organizacyine, a tekie pracownicy. Zarzadzanie ryzyvkism w Banko
odbywa sig zgodnie ze Strategia varzadzania poszezegblnymi rodzajami yyvzyka w Banlku
Spotdzielezym w jordanowie”. Strategia fa jest zgodna v zalofeniami ,Strategli duintania Banku
Spotduielezego w jordanowie na lata 201820227 | podlega corocznemy preegladowi zarzgdezemy i
weryfikacil. Przeglad oraz weryfikacia dokonywana jest takie w provpadka wystepewania
znaczgcych mmian wewnagtrz Banku lub w jego otoczeniy zewnetrenymn.

wotrategia zarzgdeania poszozegdloymi rodzajami ryzyka w Banku Spéldzieiczvm w Jordanowie”

powigzana jest réwniei z innymi regulacjamd wewnetrznymi o charakierze strategioznym, np.

WPofftykami w zakresie zarzgdzania ryzvkami preer Bank Spdldzielezy w jordanowie”, | Planem

ekonomiiczno - fnansowym Banku Spitdzielczego w Jordanowie”, itp.

3. L Strategia zarzadzania poszozegdinymil rodezajami ryzyvka w Banku Spétdzielczym w Jordanowie”
zawiera cele definiujaee apetyt na ryzyke Banku, rozumiany jako maksymalny, akeeptowalny poziom
ryzyka, jaki moie poniefd Bank.

4. Cele definfujgee apetyt na ryzyko maja charakter wskainikdéw ilosdowych, w tym limitow

wewnelrznych oraz zaloied dotyezgovch zasad zaregdeania ryeykiem o charakierze jakodclowyin,

Przestrzeganie akeeptowalnego poziomu ryzyvka (apetytu na ryzyke) podlega monitorowaniu, a talce

raportowaniu preer kemorki organizacyine Banku dokonujzce pomiarn ryzvk wystepujacych w

Banku, zgodnie 2 preedmiotowymd regulaciami oraz JInstrukejs sporsgdzania informacii zarzadozel

w Banku Spofdzielcaym w jordanowie”,

6. Informacja dotyciges art, 435 ust. 1§t a - d Rozporzadeenia CRE, tan strategil § procesdw
rarzgdeania rodzajami ryzyka, struktory § organizac odpowiednie] funkelt zarzadzania ryzykiem,
w tymn informach na temat jef uprawndies { Statuto Banku lub innych odpowiednich rozwigzan, w tym
wegledzie zakresu | charakters systemdw raportowania | pontlarn ryzyka, strategi w zakresie
zabezpteczenia | ograniczenia ryvzyka, a tekze strategli | procesdw monitorowania stalej skutecznodc

igoych 1 czynaildw fagodzacych vyeyvko, zawarts jest w Zalgeeniku vr 1 do

cznile ten zawiera réwnlef informacie obiete ark 111 a ust 4 ustawy

fd

%3

instrumentow zabezpiecs:
niniefszrel Informacil. Zata
Prawn hankowe.

7. Ofwiadezenie na temat adekwatnodel ustaleft dotyezacych zarzgdzania ryaykiem w Banky, dajace
pewnost, fo stosowane systemy zarzadzania rveykiom sa odpowiednie v punkiu widzenia profiln
Iostrategdi Hanku wymagane przey art. 435 ust 1 Bl e, zatwierdzone praez Zarzad, zawarte
w Zatgczniku nr 2 do nindeiszel Informacii.

8 Informacja na temat ryzyka, zgodna z art. 435 ust. 1 1it £, w kedre] omodwiono ogdiny profil ryzvka
Banlu zwigzany ze sirategia deialatnodcl, zawierajaca kluczowe wskatnild | dane liczbowe dotyczace
ryzyka, zawarta zostala w Zakgcrniku nr 3 do nindeiszed Informacii.




3L Ryzvho Bredytowe {w bym ryzvho detalicenyeh elhspooyell hredyrowyeh, rvevke ekspozyeil
krodytowych zabezpieczonych hipotecsnie, rvevke vezyduaine, rvzyvke honbrabenta, rvzvke
koncentracii}

Ryzyko kredytows rozumiane jest jake rvvevke potencialnel straty ¢ tyiule niewvkonania
zobowigzania w ckredlonyin w umoewle terminie przez klienta lub kontrabenta. Ryvaylo kredyiowe
dotyczy  wszystkich  akiywdw  bilansowyeh, do ktdyyeh Bank ma tyiub prawny  oraz  pozyc
pozabilansowych, Obejmuje ono driafalnosd kredyiows orar dezialalnodd na rynku hurtowym {lokaty
migdeybankowe, dluine paplery wartosclowe, itn). Ryzyho to woltvwa w sposdh najbardzis| istotny na
dziatalnodd Benku, pordewst niesplacenie udglelonych naleinodcl wizke sie 2 poniesieniem przez Bank
ewentualnych dugych strat

Rada Nadzorcza okrefla cele strategiczne w zakresie zarzadzania ryaviiem kredviowym w tym
ryzykient koncentracii w Banku, vjgte w Strategii varzadeania poszoregdinymi rodzajami rvevka w Banka
Spéidzielczym w jordanowie”.

Celem strategicznym w zakresie dziatalneécl kredytowel jest budowa odpowiedniege do
posiadanych  funduszy  wiasnych  bezplecznege  porifela kredviowepo  oraz  portfeln  inwestygji
finansowych, zapewniajgcych odpowiedni poziom dochodowodch Cel ten jest realizowany poprzes
zarzadzanie ryzykiem kredytowyin obejmuigee podstawowe kierunki dziakad (cele podredniel
1. budowa bezpiecznego, zdywersyfikowanego portfela kredytowego,
dokonywanie bezpiecznyeh inweastycit Anansowych,
podeimowanie dziatan zabezpleczaiacych w obszarze rveyka pojedynczel transakejl orae rvavkes

o

portfels kredytowego,
4. driatania organizacyino-proceduralne.

Cele szczegdlowe zawarte 53 Polityce zarzadzania ryvzykiem kredytowym (w tym: ryvzykiem detalicznyech
ekspozycil kredytowych, ryayliem ekspowyejl kredytowych zabezpleczonych hipotecenie, rvavkiem
rezydualnym, ryzykiemn kontrahenta, ryzykiem koncentracii)”, bedacel elementem ,Polityk w zakeesie
zarzgdzania rvavkami preez Bank Spéldzielczy w Jordanowie”, stanewigce) uszezegdlowienie ,Strategi
zarzadzania poseczegdinymi rodzajami ryvevka w Banku Spoldzielcaym w jordanowie”,

Kada Nadzoreza Bankw:

< okredla Cele strategicene [Politvke dlugoterminows) w zakvesie zarzadzania ryzykiem kredytowyr
w Banku, okrediajace apetyt na ryzvke adekwatne do charaktery, skali | vlozonodcl dzialalno$el Banlby,
bedace Zatacznikiem do | Strategli zarzadzania poszezegdlnymi rodzajami ryzvka w Banky
Spdldrisiczym w jordanowie”;

v sprawuje nadzdr nad funkcjonufacym w Banku systemenn zarzadzania ryzykiem kredytowym, w tym
koncentracii, poprzes analize nie rzadziej niZ raz na kwartat Anabiz o ponoszonym przez Bank ryzyku
kredytowym, w tym koncentracii, wykorzystaniu Hmitéw i skutkach decyzii w zalresie zarzadzania
ryzykiem kredytowym, w tym koncentracii;

¥ oorenia jakodd 1 oskutecznesd metod zarzadzania ryzykiem kredytowym, w tym konceniracii, na
nodstawle otrzymywanyeh preynajmnie] vaz w roku sprawoedad z deistalnedel Zarzgdu;

¥ nadzoruje systers kontroli wewnetrzne] w odniesienin do dziatalnodcl Banku w zakresie ryzyka
kredytowsgo, w  tym kosceniracil oraz  przeprowadza  coroczng  ocene  jego  adelowatneddd
i skutecznodcl

Komitet Aadytn dokenuje oceny procesu zarzadezania ryeyliem kredylowym oraz systemu kontroli

wewnetrzneg w Banku,

Zarzad Bankw

v prganizuje proces zarzadeania ryzykiem kredyvtowyr, w tym koncentracji, opracowuje | wprowadza
JLolitvke zarzadzania ryeyliem kredytowym {w tym: ryzykism detalicenyeh ekspozyeii kredytowych,
ryvzvkiem ekspozydi kredviowych zabezpleczonych hipotecenie, ryszvidem rezydualnym, ryzyvkiem
kontrahenta, ryzvkiom koncentracit)” odewierciediajacs akeeptowany przer Rade Nadzorcza apetyt na
ryzyvko;

)



o

nadzoraje jakosé procesu rarzgdvania ryeviiem kredytowym, w tym kencentragii, w tim preynaimnie]
raz w roke ocenia pruviets JFobioke zarvadzania rvayidem kredyviowym {w tyme ryzykiem
detalicznych ekspozyci kredytowych, ryeykiem ekspozyeft kredytowych zabezpieczonyeh hipotecznie,
ryzykiem rezydualnym, ryzykiem kontrahenta, ryeykiem koncentracii)” pod wzgledem jej slutecznosci
i adekwatnodcl w stosunitu do prowadzons] dziadainedcl oraz infonmnle Rade Nadzorezag o wynikach
preeprowadzonet analizy;

projektuje, wprowadza oraz zapewnia adekwatny 1 skutecyny system  kontroll wewnetrzng
w odniesteniu do dziatalnosci Banku wzakresie rvzvka kredyvtowego, w tvim ryevia Roncentrach.

Podmiotamd odpowiedzialnvimi za opracowanie, wdrazanie [ przestrzeganie regulacih wewngtranych
dotyczgoyeh zarzgdrania ryzykien kredytowym, w tym ryzykiem koncentracji w Hanku sa:

1)

Z}

8}

Prezes Zarzadn, nadzonijgey ryzvka istotne w Banky, w tym ryveyke kredyiowe,

Wiceprezses Zarzgdu ds, Handiowych, bezpofvednic zarzadzajacy rysykiem  kredyicowym,
nadzoruigcy driatalne$d kredytows, odpowiedzialny za wdraZanie | realizacie Polityki zarzadzanis
ryzyiiem kredvtowvm, w tym ryzylkiem koncentrac)i, ryzykiem ekspozyoii zabezpieczonyeh
hipotecznie orar ryzykiem detalicanyeh eksporvell kvedytowych, ryzykiem rezydualnym, vyrvidem
kontrahenta,

Gidwny Hstegowy -~ odpowieduialny muin za tworzenie | rozwigzywanie rezerw celowych na
podstawie propozych Anatityka kredytowego | Komdrki de monitoringu | idasylikach ekspouyei
kredytowych,

Analityk kredytowy/Homdrka windvkacyina {drugi poziom zarzadzanis - drugs lnis obrony}
- - opinluje rysykoe tronsakci kredvtowych pod katem oceny rysvka ponoszonego preez Bank,
opracowuie 1 werylikuje Metodvke oceny zdolnotdl kredytowej klientdw instytucionalnych oraz
wartnsot preyvjetych zabezpleczed. Analityk kredyviowy/Komdrke windykacying wspduczestniczy w
projektowaniu regulac wewnetrenych 2 ryzvka kredytowego, regulacii w zakresie restrukturyzach |
windykacji oraz prawnych zabezpieczed ekspouwyejt kredytowvceh. Analityk kredytowy dokonuje
kwartalnego monitoringu ekspozycji kredytowych przekraczajaoych 10 % funduszy wilasnych oraz
naleinoscl zagroionych,

Komdrka ds. moniteringu § kasyBkacl ehsporyoll kredytowych {deug! pozionm zarzadzania -
druga Hnis obrony} - pracownicy, kidrzy maja za zadanie przeprowadzanie monitoringn ekspozyci
kredyiowych | zabezpieczen oray klasvliikach ekspozycil kredytowych 7 tytuby sytuac ekonomiczne-
finansowe] na podstawie dokumentdw prezygotowanych przer Pracownikdw  operacyinych
Niezaleinodd moenitoringu | kiasyfikach eksporyci kredytowyeh ~  Bank zapewnia niezaleinos$e
muonitoringn eksperycil kredytowych it zabezpieczen poprzey tald podwiad zadan, fe Pracownicy
plerwszegoe poziomu zarzadzania {plerwsze] linit obrony) kompletulg | wstepnie przyvgotownjs
dokumenty, kidre przekazuia do Komdrki ds. monitoringn { klasyfikacil w celu przeprowadzenia
monitoringy ekspozych kredyiowych | zaberpieczedt oraz  klasyfikacii eksporyel 2 tvtuly sytuasch
ekonomiceno-finansowej. Decyzie w sprawie kiasyfikaci s3 podejmowane zgodnie 2 Regulaminem
podejmowania decyzjl kredytowych”. Komdrka opracowuje | weryfikuje Metodyke oceny zdoinodcd
kredytowef osth fizveznych oraz preyiete w Banku wsicadnikid Del,

Kigrownik Komdrkl mositorujgce] vyevko (dengl poziom zarzadeania - droga linda obrony) -
nadzoruje pracg Komorkd monitorujace] vyeyko wzakresie ryayka kredytowego,

Komdrkn monitorujaca vyayke - (drugl poziom zarzadzania ~ drugs Haeiz obromy} -
pdpowiedzialna za pomiar, monitorowanie, vaportowanie ryzyk, opracowanie propozycii rodzajow |
wysokascl  limitdw  wewnetrznyeh, ich okresowe] werylikacli, analiz ryzvka  kredytowego,
wewnetrznych regulacii Banku,

Zespdt Finansowo-Kstegowy - odpowiledzialny jest za tworzenie rezerw celowych oraz odplstw
aktualizujaoych na nalefnodcl zwigrane z eksporycjami kredytowymi w ostatnim dain kagdego
miesigea oraz w ostatnim dniu katdego kwartatu kalendarzowego oraz za dzienne penerowanie 7
systermy operacyinego BuroBankNet Plus wykazu kredytow do emiany Klasviikacii ze wegledu na
terminowoss splaty, a nastepnie nlerwloczne praskazanie Komdree ds. monitoringu b klasyfikacii



9

10)

113

13)

ckspovyejl keedytowych oraz Analivkow! kredviowemu zestawiends eksposyell kredviowych
przekiasyiikowanych w poprzednim miesiaco ze wrgledu na ferminowodd,

Pracownik jedposthd biznesowej (plerwszy poziom zargadeania -~ plorwsza linis obromy) -
oracownik kredyiowy Centrali, Oddzialn fub Filll, zaimujacy sie bezpodredniy ohsiupg klienta,
prowadzacy jego dokumerniace praveotowujaey dokumenty de monitoringu sytuaci ekonomiczne-
finansowe] kllenta oraz snslize terminowoscl splat w oparciu o regulacie zatwierdzone przey Zarzad
Banky, gromadzacy dane do niezalefne] klasyfikaci ekspozyejl kredytowych oraz tworzenia rezerw
celowych,

Dyrelitorgy Oddzialdw, Klerownik Fi w Krakowle oraz Kierownil Zespotu ds. Kredyidgw
{plerwszy poziom rarzgdzania ~ plerwsza linia obrony} - odpowledziaind za identyfikacie ryzvka
kredytobloredw ocendanych | monitorowanyeh w postezegdlnych jednostkach organizacyinyeh
Banko oraz za przveotowanie analizy  portfels kredviowepo na podstawie zgromadzone]
sprawordawcradod,

Testowanie (kontrola wewnetrzna) - sprawowana przez Komdrke de kontroll wewnetrzne) oraz
Komdrke ds. zgodnodct [drugl poziom zarzadzania - druga linla obrony),

Audyt Wewnetrzny sprawowany przez 5507 BPS ftrzecd poziom zarzadzapia - frzecia linia
pbrony] - preeprowadrajgoy kontroele poprawnodol zarzadzania ryzykiem kredytowym,

Werysey pracownicy Banks - zobowiazani do przestrzegania wewnetrznych regulacii Banku oraz
do przeprowadzania rzetelnef kontrol biezaee] (weryfikacii blezace]) | testowania,

Proges zarzgdzania rvzyvidem kredytowym w Banla preebiega w nastepujacych etapach:

i)
2}
%)
4}
5}
6}

7}
8)
9)
10

identyfikacia czynnikdw ryzyka kredytowego,

ocena oraz ustalenie dopuszezalnyeh novm ryzyka (Hmitéw),

monitorowanie, pomiari rapartowanie ryzyka,

wilrazanie technik redukeji ryavka,

zarzgdzanie ryzykiem kencentracii zgodnie z Rekomendacia £,

warzadzanie ryzykiem vezydualnym {w iym zarzadzanie ryzykiem ekspozyol kredyviowych
zabezpieczonych hipotecznie zgodnie 2 Rekomendacia 8" | Rekomendacia J7),

zaregdzanie ryeyldem detalicenych ekspozycii kredytowych ggodnie z Rekomendacia 17,
testy warunkdw skrainyeh i plany awaryine,

weryiikacja (przeglad) preyijetych procedur,

kontrola zarzadeania ryeykiem kredyiowym,

Ryzyko kredytowe Banku naledy rozpatrywad w dwach aspektach:

al

)]

Zar

1]

5)
&)

7

73

ryzyka pojedyncze] transakji,
ryzyvka tacznego portfela kredytowego.

zgdzanie ryzykiem kredytowym w odniesieniu do pojedynczepo kredytu polega na

badaniu wiarygednosol i zdolnosel kredytowed przed udzieleniem kredytn, w oparciu o zweryfikowane
pod wzgledem wiarygoednosd dokumenty, dostarczane pryez kKientdw,

wykorzystaniu w ocenie zdolnoSdd  lredytowel 1 zabezplecsen dostepnyeh baz danyeh (BiR
Przedsigbiorea, BIK Indywidualny, KRD, SBN],

prawidtowym  zabezpleczaniu  zwrotnodol  ekspozyell  kredytowyeh, zgodnie = regulaciami
wewngtrzeyimi Banky, gwarantujgoym zwroinosé kredytow,

bictacym moniioringu zabezpieczent kredytowyceh, ze szeregdlnym uweglednieniem zabezpieczed
hipotecznych w calyre okresie kredytowania,

dokonywaniu okresowych przegladdw ekspozycji kredytowych oraz tworzeniu rezerw celowych,
prawidlowym prowadzeniv windykacii | restrukturyeacii oraz nadzoru nad trudnymi kredytami,
testowaniu (kontroll wewnetrane) driatainodcl kredytowsi,

rozdzicleniu funkejl budowy model statystycznyeh cceny zdobnoscl kredytowel od dzinlaloosc
sprzedazowe] (operacyine]) - Hinda obrony ~ | poziom zarzgdzania, Za budowe moded oceny zdolnoscl
kredytowe] odpowiada Analityk kredytowy {11 linta obrony - 11 poziom zarzadeonia) oraz Komdrka ds.
monitoringu | idasyfikacii ekspozycli kredytowych,



Zorzgdzande  ryzykiem  kredvitowvin  w odnlesienin  do Inoznegn  zasnpatowania kredytowego
prreprowadzane jest za pomocs:
1Y dywersyfilact ryayvka {Hmity koncentraci);
21 analizy skutecznodcd pravimowanych zabezpieczed eksporyoll kredytowych;
3Y monitorowania rynku podstawowych  zabezpieczedt, przvimowanych przez Bank, ). rynku
nieruchomaodcl
4} analizy strukiury podmiotowe} | produkiowe] portfela kredyvtowego;
5) monitorowania elspozycii zagroZonych, ich straktury, cxymnikdw ryayka;
6} przedsiewzied organizacyino-kadrowych polegaigeych w szezegdinoset na:
a} organizacit bezpiecunych schematow podefinowania decyzii kredytowych;
b rozdzieleniv funkeji operacyinyeh od oceny rywyka, popraes widrozenie zasady, ie ocene ryeyvka
ps&:e‘pmwati % ?drmd iub owby upowaznione p%"?e:f ?’ar’zad z wykm?yq{am@m d(}!mn‘!@nmcﬁ

o} ;}{}xjmaée iwm pei&mcy wihrod 5‘{%{}151{0%’ z,axzﬁ{iu. Hﬂzpawadm madmr naiﬁ E.é‘il“‘ziqt%:f:m"itém ;*yzyk;em
istotnym sprawuje Prezes Zarzady, natomiast Wiceprezes Zarzade ds. Handlowych bezpodrednio
zarzadza ryzyhism kredytowym;

d} proyduzieleniu odpowiedzialnodcd nad wdrazaniem Polityki zarzadeania ryezvkiem lredytowym
(w tym: ryzykiem detalicznych eksporzyell kredytowych, vyzykiem ekspozyeli kredytowyeh
zabezpieczonyon  hipotecznie,  ryzviiem  rezydualnym,  ryevkiem  konteabienta,  ryzyldem
kaoncentrac)l) Wiceprezesow! Zarzgdu ds. Handlowych;

&) prawidtowym praepiywie informacji;

1 odpowiednim doborze { sekoleniu kadr;

g} nadzoirze nad dzistalnodciy kredytows;

ki organizacyi odpowiedniego systemu kontroll wewnetrzne],

Stosowane w Banku metodyki oceny zdolnodcl kredytowe] oloredlaia regulaminy, instrukcie, procedury
oraz inne regulacje kredytowe zapewniajace standarvzacie $wiadozonyeh ugtug oraz ograniczajace ryayvke
kredyiowe,

Wostosunku do ekspozyell kredytowych zaliczanych do kategoril ekspozyeji detalicenyeh, zgodnie
z Bozporzadzeniem CRR Bank stosuje ujednolicone zasady oceny zdolnoscl kredytowel, dostosowane do
ich charakterystyld ryzyka, okreflone winstrultciach kredytowania oraz zarzadzanie portfelows,

W Banku Komérka ds. moniteringu i kiasyfikac ekspozycji kredviowych oraz Anslitvk kredytowy
prowadzi  systematyceny  monitoring  svtuac)l  ekenomiczne - finansowe]  kredytoblorcow  oraz
zaberpieczen, zgodnie 7 wewnebrznymi regulaciami Banku,

Gdy ryvevko wystepujace w partfelu kredyiowym okazuje sie nieakceptowane, Zarzad Banky, Kierownik

Zespotu ds. Kredvidw, Dyrektorzy Oddeiatéw | Klerownik Filii w HKrakowie stosujy nastepuiges

rozwigzania

1Y ogreniczanie kwoty ckspozyell poprzer worowadzenie ostrzejszyveh Hmitéw na kredyty udrielane
ckredionym kredytobiorcom, na dufe ekspozyoie kredyiowe lub na pewne rodzaje kredyidw o
wysokim stopniu zhadanegeo ryayka;

%] opraniczanie skali cate] akcli kredytowei Banky lub w odniesieniv de wybranyeh placdwel Banku,

31 zwiekszanie poriomau zabezpieczen;

4} restrokiuvryzowanie zadiuienia;

51 doskonalenie standarddw kredytowyceh § systemu kontrob wewnetrzne], opracowanie sdpowiednich
procedur wewneirznyoh;

&) spreedal wierzytelnodol

77 podejmowanie lnnyeh zindywidualizowanych dziatad, zaleinych od skali | rodzain stwierduonego
Zagrotenia.



Ryzyvie koncentraci

Colem sirategicznym Banky w zakresie ryavka koncentrac jest

Dywevsyfikacla ryeyka wynikajacego 2 honceniracl pepreez ubrzymanie te] koncentrach zgodne]

z Rekomendaciy 07 { zadoionym apetytem na ryzyko wyralonym poprzez:

a} limity koncentracli nalegnogcl jako procent kapitalu venanego, stanowigece Zataounik nr 1 de
Jnstruked] zarzadzania rveyiden kredytowym w Banku Spdldzielorym w lordanowie”,

b} maksymalng kemcentracie wynikajaca 2 ekspozyoll wobec podmiotdw 2 tel samel branzy ovaz
maksymalna koncentragje wynikajgen 2 tege samego rodzajn zabezplecrania, ktdra ujgla jest
w Fatgozniky or 1 odo JInstrubdl zarsgdeacla ryeyikiem kredytowym w Banku Spotduielozym

w lordanowis”,
iimity eksporyvai v tytubu inwestycli w instrumenty dhuine | kapiiatowe, ktdre vawarte 53 w Zataczniku
pro 3odo Jnstrukcll zarzgdzaoia ryaykiem  lnwestyoll finansowych w o Banku  Spolduielczvin

£

w jordanowie”,

Bapk, z uwagl na identylikowane ryzyko wynikajgee » zakresy, skalt | charakiers deiatalno$cl zarzgdea

nastepuigeymi rodzajami koncentrac)i ekspozyji:

1} ekspozvcie wober jednege kredytobiorey oraz wobee grupy podmictdw powigzanyeh, w iym dugyeh
ekspozyejl kredytowych,

2} ekspozycie wobec podmiotéw 7 te same] branzy, zdefiniowanych egodnie z Polska Klasyiikacia
Driafalnotcl (wobeo Wientdw prowadzacych te samg dziatalnodt tub dokonujaeych obrotu tymi
samymi towarami},

3} ekspozyoie w ramach poszezegdlnych produkidw,

4) ekspozycie wynikajgre 2 tego samego roduaju zabezpieczenia {w tyim BEKZH),

5} detalicznych ekspozyci kredytowych (DEK),

8} elksporycie = tytohy Inwestyc)i w instrumenty diogne | kapiiatowe,

7} ekspozycie w odniesieniv do kredyidw udzielonych czlonkom Bady Nadzerczej, czlonkom Zarzadu,
pracownikom zajmujacym  klerownicze stanowiska, podmiotom powiazanym  kapitalows lub
orgenizacyjnie 7 cztonkiem ERady Nadvorcze], czlonkiem Zarzadu, pracownildem  zajmujaoym
kierownicze stanowishke.

W Banku prreprowadzane sg testy warunkow skrajnyeh, ktdrych celem jest analiza wpltywu znacnego
wzrostu ryzyka kredytowego na sytuacje Banku,

Ma podstawie testdw warunkdw skrajnych opracowuje sie (weryiikuje) plany awaryine w zakresie
dziatatnodcl kredytowed,

Kontrola dziatainedc kredytowe] w Banku sprawowana jest poprzes:

1} analizowanie na biezgco sytuach  ekonomiczno-finansowel | wiarygodnodel Kilendia, a talde
prawidtowoscl przestrzegania oraz dotrzymywania wszysthich warunkdw okreslonyeh w umowie
kredytowej oraz w umowie dot. prawnych form zabezpiecze,

2} analizowanie przesivzegania regulacil  kredviowyeh 1 oveng jakodcl  pracy  poszczegdlnych
pracownikow kredviowych.,

Testowanie {konitrola wewnetrina) oraz weryfikacis bietgen duiafalno$cl kredytowe dokonywana jest

pPrEen:

1} pracownikdw Oddziatdw/Filll ovaz Centrall odpowiedziainych za administrowanie kredytami oraz
Dyrektordw | Kierownikdw,

2} Komdrke ds lontroli wewnetrana),

3} Komdrke ds. zgodnodal,

4} Kierpwnik Komorkl monitorujace rvavks,

5} Wiceprezesa Zarzadu ds. Handlowych,

& inne osoby na zlecenie Prexesa Zarzadu,

Ponadio Audyt Wewnetrzny sprawowany jest preez 8507 BPS,
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Zavzgduanie ryzykiem kredytowym podiege badaniu { ocenle w ramach systemu kontroll wewnetrans],

z uwegledpieniem w szozegdlnoscl

1} przestriegania zasad zarzadzania ryzyldaem kredytowym,

2} narzedzi pomiary,

3} przestrzegania Hmitdw wewnetrenyoh,

4} reabizacyt Polityld zarzadzania ryvaykien kredytowym Banlky,

5) systemu kompeternc)i | odpowisdzialnosc,

&) mechanizmow  formacyinc-sprawozdawcezych  stosowanyeh  na  poszezegdinvch  szezeblach
zarzadzania,

Zarzadzanie rvavkiem kredytowym podlega badaniv | ocende w ramach systemu zarzgdzania ryeykiem
braku zgodnodcd, ze szezegdinym awiglednienieny:

1} zgodnodcl systemu zarzadzania ryzyldem kredyiowym z regulaciami zewnetrznymi,

2} zgodnoict Hmitdw wewnelranych z wymaganiami nadzorezymi,

3} przestrzegania wewnetrznyeh resulaci kredyvtowyeh,

3.2 Ryuvko operacyine

Ryzyko operacyine - jest to mozliwodd wysiapienia straty wynikajaesi 7 nieodpowiednich lub zawodnych
procedir wewnetrznych, bleddw ludal | systemdw lub ze zdarzen zewnetrznych, Ryzvke operacyine
ebejmuje rvzyko prawne, nie obejmuje rveyla utraty reputacii | ryzyka strategicznege, kidre zwigzane fest
z ryzykiem biznesowym {wynika fnansowegeol, Ryzyko operacyine obejimuie takie rvzyko 1T oraz rvayko
hraku zgodnosol

Celem strategicznyin w zakresie zarzadzania ryzvikiem operacyinym oraz ryzykiem IT oraz rvzyliem
braku zpodnodcl w Banku jest ograniczanie ryzyka wystepowania strat operacyinych oraz dagenie do ich
minimalizowania,

Gel ten jest reallzowany popreez zaszadeanie ryzykiem operacvinym oraz ryzyvkiem braku zgodnesc

obejmujace podstawowe kierunki dziatan {cele podredniel,

" akredlenie podstawowych procesdw niezbednyeh do zarzadzania ryzvkiem operacyinym,

¥ prowadzenie 1 analiza rejestru incydentdw § sirat z tytatu ryzyka operacyinego {w tym zawarte sa
straty ¥ tytute ryzyka braku zgodnssci),

¥ opracowanie egdlnyeh zasad zarzaduania ryzvkiem operacyinym, w tym zasad identyfikacli, rejestracii,
oceny | monitorowania strat z fytulo ryzyka operacyinego oraz preyjete prrez Bank okredlenie ryzvka
eperacyinego na pomrzeby stosowanda tyeh zasad, wwegledniajaee mozliwosd wystgplenia straty
wynikaigeel = niedostosowania fub zawodnodol procestéw wewnetrznych, ludzl § systemdw lob ze
zdarzet zewnetrznych, obejmuisce rownie? ryzyke prawne oraz  uwrzpledniajgee  zdarzenia
charakteryzujgce sig niska czgstotliwodcls wystepowania, lecz wysokimi stratami,

< plany virzymania claglofol deialanis zepewniajace clagle | nlezalddeone dzialanie Banku oraz plany

+"

awaryjne stuzgce zapewnieniv mozliwesdcl prowadzenia biedacei deialalnodel Banku 1 ograniczeniu
strat w przypadku wystapienia nlekorzysinych zdarzef wewnetranych | zewnstranych, mogacych
powasnie zakiooid te dziatalnosds,

v zasady zarzadzania kadrami,

¥ zasady zarzadzania ryzvkiern powisrzenia wykonywania cavnnodel podmiotom zewnetrzaym,

v zasady zarzadzania ryzyldem modelu, rozumianym jake ryzyke potencialnel straty, jaka moie ponledé
Bank w wyniku decyzii, kidre mogly zasadniczo opieraé sie na danych nzyskanych proy zastosowaniy
modeli wewnetrznyeh, 2 powodu bleddw w opracowaniy, wdrazaniu lub stosowaniu takich modeli:
~ kompleksowo  ustalajgce  sposéb  zarzadvania wykorzystywanym  przez  Bank  modelem,

7 uwiglednientem zasady propercionalnodc,

[
ot



o
¥

- zapewniajgce, 2¢ stosowany wmoedel, w oszozegdlnesa jego zaloZenia, 53 poddawane okvesowe}
ovenie wewngtrenel, uwzgledniajgce] testowanie | werytikacie historyomng,

zasady zavzadzania ryzykiem IT systembw, zwigzanym z prawidtowym, efektywnym | bezpiecenym
wipleraniem duiatainodcl Banku przez lepo Srodowisko teleinformatycine,

okreslenie docelowego profilu rysvka operscyinego, uwzgledniajacego skale | oprofil rvzvka
operacyinego obolaaigcego Bank,

zdefiniowanie tolerancii/anetytu Banku na ryzvio operacyine, w tvm wartodol progowych sum strat
danej klasy zdarzett w okredlonym horyroncie czasowym oray ckredlone dzistania, kidre Bank bedaie

podejmowat w preypadkach, gdy wartodel te zostang preekroczons,
nrzviecis zatoken dia systemu kontroll wewnetrzne] w zakresie ryzyka operacyjnego,

werylilacia spoinoeict procedur wewnetrznych Banku z regulaciami zewnetrznymi,

Organami nadzorujgovmni zargdeanie ryeyidem operacyinym w Banku sg:

1}
4
3}

W

Rada Nadzoreea,
Komitet Audyty,
Zarzad.

rocesie bezpodredniers realizowania zadad zwigzanych z zarzadzaniem rvevkiem operacvinvim
& F G

uerestniczg:

i)
2]
)
4
5)
6]

Kierownik Komarki monitoruiace] rvayvke,

Komdrka monitoruiaca ryzyvke,

ingpektor Gchrony Banych (16D,

Informatyk /ASL

Komérka ds. kadrowo-placowych,

Kierownicy jednostek/komdrek organizacyinych,

Zfarzad Banku sprawujgey giowna funkoje zarzadoze w procesie zarzadzania rvevkiem operacyinym
w Hanku. Bezposredni nadzdr nad zarzadzaniem ryzykiem operacyinym w Hanku sprawuje Prezes
Zarzadu, a osobg sdpowiedzialng 7a zarzadzanie tym ryzykiem jest Wiceprerzes Zarzadu ds. Finansowsn
- Kslegowych,

Podstawowe procesy niezbedne do zarzadzania ryvzykiem operacyinym to

v’

NN

A

N

opracowanie | wilroZende procedur zarzadzania ryeyliem operacyinym oraz hezpieczefstwen
Banku, dostosowanych do preepisdw zownetrzoveh, z wykorzystaniem procedur wzorcowych Banku
Zrieszajaceso,

skresowa weryfikacia {przegiad) preyvietych procedur wewnstrznych,

identyfiliacia i refestracja zdarzed ryzyka operacyinego oraz incydentéw ryzyia brake zpodnoda,
wycena strat zdarzed ryzvka operacyineso,

analiza zagroken | propozycia dzialas w celu opraniczania ryzyke operacyinego,

przeprowadzanie testéw warunkdw skrajnych oraz testow claptodel deiatania,

raportowanie wynikdw analiz | ocen Zarzagdowi, Komitetow! Audytu oraz Radzie Nadzorezes,
podeimowanie deiatan ograniczajacych ryzyko operacyine ovax ryzyko braku zgodnodcl,

svstem kontroll wewnetrzne,

szkolenia pracownikdw, eztonkdw Zaregdu, Komitetu Audyviu oraz Bady Nadroreze).

Froces zarzadzania ryeykiem operacyinym w Banku preeblega w nastepujgeych stapach:

1
2]

3}

identytikacia | ewldencia edarzed ryevka operacyjnego,
poiniar ryzyka,
ocena/szacowanie ryzyka,

} monitorowarnie ryavka,

raportowanie ryzyka,
stesowanie mechanizmow kontrolnych | ograniczajacych ryzvko.



Driataniz zabezpicczainos

v wdrozenie 1 systematyczng weryiikacla procesow zapoblegania wystepowania ovar zmnieiszania
skutkdw ryzyke, odoowlednio do rodzaju vvayka | jego motiiwego wiplywu na wynik Banky,

¥ yapobieganie powstawaniy zagrofedt o charakierze katastroficznym lub zagrazajacym utraty clagiosal
dristania Banky,

¥ zapewnienis oplacainodcl stosowania wybranych metod ograniczania rvzvka, odpowisdnic do skall
dziatania Banku 1 wislodol ryzvka,

¥ dzindania prewenpcyine, zwigzane z identyfikacls | monitoringiem ryzyke prowadzenia operacil,
rozpoEnawaniem | zapobizganiem powstawaniu zdarzed ryzyka operacyinego w trakole codzienned
driatalnedcl, a takie zapewnlenie identyfikacil | oceny ryzyka przed podieciem istotnych decyzji
zwiazanych z weroieniem nowyeh produktdw, procestw, systemdw,

v pafabianie | niwelowanie skuthdw zglaszanych zdarzedt poprzer przygotowanie odpowiednich
procedur 1 osposobdw reagowania pracownikéw Banks na wypadek zajdcia sdarzenia ryzyka
operacyinepo, & takie poprzer dokonanie przentesienia ryzyka na inne podmioty, w przypadky
optacalnesol { dostepnodc] wkis) metody din danego rodeaju ryeyka,

v stosowanie ubezpieczed,

tworzenie plandw awaryinych zachowania ciggloscl dziadania,

v aleresowa weryfikacia (preeglad} procedur obowigzuiaoych w Banlo,

<

3.3, Ryzyhko brake zgoednodol

Kakda aldywnosé podejmowana przer Bank generuje ryzyko, w tyin ryzyke brake zgodnoscl, Ryzyko
braku zgodnodcl jest to ryzyhe rozamiane jako skutki nleprzestrzepania przepisdw prawa, regulaci
wewnetrzayeh oraz przyvietych przez Bank standarddw rynkowych, w tym Zasad ladu korporacyinego
w procesach funkcfonujacyeh w Banko.

Cel vapewniania zgodnodcl, w tym zaregdeania ryeyidem brake zgodsnodcl oraz cele szczegdiowe:

Celem zapewniania zgodnodcl, w tym zarzadzania ryevidem brake zgodnoécl w Banla jest nirzymanie
ryeyka braku ggodnodcl na akceptowanym preez Zarzad oraz Rade Naduzorcza poziomie,

1. Podstawowym celem realizacii Polityki w Banku jest uzyskanie stanw, w Etdrym wszellde dziaiania
Banku, jego organdw i pracownikdw sz w maksymalnym stopniu zgodne 2 preyietymi przepisami
prawnyml, regulacjami wewnetrzonymi, a takie standardami rynkowymi.

2. W ramach cely opgblnego systemu kontroli wewnetrzne, iakim jest zapewnianie zgodnotcl, Hank
ocdpowiednic wyodrebnia cele szozegdlowe dotyerace zapewniania zgodnodel:
1Y zapewnienie zgodnodcl regulaci wewnetranych Banku z srzepisami zewnetrznymi,

2} wdrokenie systemu wezesnego ostrzegania komdrek odpowiedzialnych za tworzenie regulacii
wewnelrznyeh o planowanych zmianach preepisdéw vewnetrzoych,

3} zapewnienis wewnetrzne] spdinosad regulaci obowigzujacych w Banky,

4} minimalizowanie negatywnych skuthdw nieprzestrregania repulac sewnetrznych, wewnetrenych

oray previetych standardéw rynkowveh,

51 dostosowanie  narzedei  informatycznych  do zmieniajacych  sie prrepisdw  zewnetrinych
P wewnetrznyoh,

&1 wprowadzenie Zasad varzadvania tadem korporacyinym w oparciu o Helomendacle Komisj
Hadzovru Finangowego oraz wytyczne Eurepejskiego Urzedu Nadzory Bankowego.

Kluczowe obszary zarzadzania ryzvkiem braky zgodocéc [compliance}:

W Banku okredla sie nastepuiace istotne ohszary zarzadzania ryzykiem braku zgodnogel:

1} przepisy i regulacje zwigzane 2 Prawem bankowyr,

2} ochrone konsumenta | prreciwdziadanie nieuczceiwe] konkurencil, analiza wrzorcéw  wndw,

w szezepdlnotcd pod kgtem niedozwoelonyeh klavzul wmownyeh {(zw. klauzul abuzywaoych),



3}

abowlgzek reetelng reklamy produltdw {ustug

4} worowadzanle nowych  produktéw 1 modell blinesowych, wo szozegdinosad  pod  katem

5
&)
7}

przeciwdziatania obchodzeniv powszochnie obowigzajacyeh proepisdw (Rek. M 14.6],
outsourcing,

ociirong tajemnicy bankowej,

ochrone danych osobowych

8} preeciwdziatanie konfliltowi interesdw, w tym konfliktowi personalnemu,
9% darowlzny i podaronki, transakcie wiasne pracownikdw,
10} ryzvko breku zgodnodol swigzane z kilentami 1 transakeiami, np. tworzenie Hsty kontrabentdw,

7 kibrymi Bank nle zamierza podejmowad wepdipracy (Rek M 14.8),

11} prawo pracy, w tym zwilaszoze mobbing | molestowanie w pracy,

2

Polityke informacying dotyozaca ajawnief,

Poriomy waregdranta (Hale obrony przed rvaviiem braku zgodnodci):

Zapswnianie zgodiesal zorganizowanie jest w Banku na trzech, niezaleznych poziomach zarzadzania
{trzech linfach obronyy, o kitdrych mows w §3 Rozporzadzenia Ministra Rozwoju | Finansow 2 dnia
& marca 2017 w sprawie w sprawie systemu zarzadzania ryzyvkiem § systemu kontroll wewnetrenei,
polityki wynagrodzen vraz szczepiowego sposobu szacowania kapitalu wewnetrznego w bankach,

L Plerwszalinia obrony - obheimuje dziatanie komdrek |jednostelk organizacyinych plerwszege pozioms,

W

Ly

1} bieigce zapewnianie zgodnodcl w toku operacit ~ poprzez odpowiednie stosowanie mechanizmdw

2}

4)

kentrol ryzyvka braku zgodooeéct (ap. preeglydy zarzadeze, udzial wosporsgdzanio analiny luk
regulacyinych, wydawanie zaleced po dokonanych testach poziomych plerwsze linii obrony,
dostarezanie danych do wyznaczania wartodod wskadnikdw ryzyka braku zgodnogcd) oraz
mechanizmdw kontrelnych {np procedur, podziaty zadsd, autoryeaci operacH, uwzyskiwania
avtorvzacil projekidw regulach wewngtrinyoh} w awigzku 2 wykonywaniem ohowiazkdw
stuzbowych - poprzer przestrzeganie odpowiednich preepisdw i regulacii wewngtrznych,

ubatodd ¢ zgodnodd w oku projekiowania regulaci wewnetrznych dotvezacych realizac procestw
Bandos, w preypadla posiadania takich zadait preez komdrki organizacyine,

udziat w realizacil procesu zarzgdzania ryzykiem braku zgodnoscl - np. w identyfikadi, pomisrze,
ronitorowaniu oraz raportowaniu na tematl ryzyka, w zakresie nie zastrzefonym dla Komdrki ds.
zgodnasc,

niczaleine monitorowanie przestrzegania mechanizindw kontrolnych w ramach monitorowania
poriomego {wervlikacia blefgca oraz lestowante poziome),

2. Drugs lnia ohrony - obejmuje dziafanie Komdrk ds. zgodnoded, a takfe wepdlpracujacyeh 2 nig innyeh

komdrek drugiej Hinil obrony, w zakresie:

1
2}

3

stosowania mechanizméw kontroli ryzyka braku zgodonoscd - np przeglady, szkelenia,

stosowaniz mechanizmdw kontrolnyeh dotyorgoyeh Komdrki ds. zpodnoda - np. przesirzegante
regulacit wewnetrzoych, zachowania podziatu  zadet, niezaleinodcd Homorki, szkolen jej
pracownlikdw w zakresie zwiazanvm z zapewndaniem zgodnodcl 1 preepisami prawa lub
regulacyinymi,

stosowania mechanizméw kontrolnych w zakresie zapewniania zgodnoscl dotyezacych innych
komdrek drugie] Unil obrony ~ np. preestrzeganie regulac)l wewnetrzaych, w zakresie procedur
dziatania, whaiciwepo podzinhy zada, uzyskiwania antoryzacii projekiow regulacii wewnetranych,
szkolert pracownikdw w zakresie zwiazanym z zapewnianies zgodnodei | preepisami prawa lub
regulacyjnymi,

niezaleine monitorowanle przestrzegania mechanizmdw kontrolnyveh w ramach Komdrki ds.
zgodnoscl - weryiikacia biedaca pozioma oraz testowanie pozioms,

ntezaleine monitorowanie preestrzeganiz mechanizmaw kontrelnych w ramach monitorowania
Honowego {weryfikacia hieZzaca pionowa oraz testowanie pluonowe )},



6% realizadii procesu zerzadzania rvzykiom brabu zgodnodol - ldentyfikacl, pomiary, monitorowania
oraz raportowania na temat ryzyka.
i linia obrony - oiezaledna ocena adekwatnoscl | skutecznosa procesu zavzadzania rvzyvkiem

braku zgodnosct poprzez dzfatanie Audytu Wewnglranego 5507 BPS,

REeasumujac podstawowym celem zarzadzania ryzykiem braku zgoednodcl w Banku jest przeciwdzialanie
wystapieniu strat finansowych ovaz ryzyka naruszenia dobrego imienia Banku, Identyfikacia ryzvka braku
zgodnoda jest procesem clagivm | odbywa sie na podstawie hieZacyeh analiz muin: bazy zdarzed ryzvks
operacyinego, rejestru spraw sadowych, informacii o skargach i reklamaciach klientow majgoyveh zwigrek
% ryzyvkiem braku zgodroscl, informaci od kierujacych komdrkami o wystepuigoych provpadkach braky
zeodnodol

Do najwainiejszych zadan dotyczacych poziomu steategicznege w procesie zarzadzania zgodnedciy
Poryeykiem hraky sgodnodod palein w preyvpedku Komitetu Audyty - dokonywanie oceny procssu
zarzadzania ryzyvkiem braku zgodnodct oraz systemu kontroll wewnetrznel w Banku, w preypadks Rady
Madzorcze] - sprawowanie nadzory nad jego skutecznym funkcjonowaniem, zatwierdzanie Polityli
rgodnodcl | innveh dokumentdw adnoszacych sie do tego procesu oras ocena jego efekiywnodcl Zarzad
ofdpowiada za opracowanie | wdroienie Polityki zpodnedci ustalenie struktury  orgenizacyine
kompetencii, odpowiedzialnodc 1 zadah w tym ohszarze oraz podejmowanie Srodkdw naprawezych tub
dyscyplinujacyeh w preypadku stwierdzenia nieprawidtowoscl w stosowaniu Pelitykl. Funkele zgodnesic
powisrzono Komdree ds. zgodnedad,

Za efekiywne zarzadzanie w Banku vyzyidem brakn zgodnoscd, w tym ustanowienie state} | efektywnic
dziatajgce} Komarkd ds. zgodnodd, organizacie procesu zarzadzania tym ryzykiem cdpowiada Zarzad
Banbus.

Beezpobredni nadetr nad zareadzaniom ryzykiem hraku zgodnodct w Banlu sprawule Frezes Zarzadu,

W cely ostrofnego § ostabilnepo warzadzania ryzykiem brabu zgodnoscl Bank wprowadza regulacie

wewnelrzne, zawieraigee procedury zarzgdzania tym ryvzykien, t.

11 Strategie zarzgdzania poszozegtlnymi rodzajami ryzyka w Banku Spotdzielozym w fordanowie,

2} Polityke zgodnodc,

3) Repulamin fankgjonowania Komdrkd ds. zgodnodel w Banku Spdéldzislczym w jordanowie, kidry
okredla m.in. obowigzki Komdrkl ds zgodnosct wynikajgoe z Rozporzadzenia Ministra Hozwoju
i Finansdw 2 dnka 6 marea 2017 r,

4} Polityke zglaszania naruszenh prawa oraz obowigzulgeych procedur { standarddw etycznych,

51 Kodelks etyki - Zasad postepowania pracownikow Banku Spdldzislczego w lordanowie,

&) Polityke w zakresie preeciwdzialania konBikiow! interesow,

7Y Instrubcle zarzadzania ryzykiem braku zgodnodcl w Banku Spotdzielcnym w Jordanowie.

3.4 Ryivko stepy precentowe] w porifeln bankowym

Ryzyko ogdlne stép procentowych w porifelu bankowym {wg Metodyld BION]) - crzesd ryzyka rynkowego ~
ryryko to rozumiane jest jako ryzvko strat wynikajaoych z niekorzystnych zmian stdp procentowych,
kiore prowadzy do spadku preychoddw odsethkowych, wrrostu koszidw odsetkowych hub zmnieiszenia
wartofcl biezgeej netto pozyell wrazhiwych na smiany stén procentowych (dotyvery rownler powyci
wabezpieczalgoych te powyoie). Ryeyko stopy procentowe] wynikaigee v deziatelnosdcl innef niz handiows
wynika z nastepujacych zrédel

1. siedopasowania termintw zmiany oprocentowania aktywow, pasywdw oraz pozycil pozabilansewych
{ryzyko termindw przeszacowanial,

2. zmian w relacjach miedzy krzywymi dochodowosel, kidre wplywajs na ustalanie oprocentowania
instrumentéw  znajdujacych  sie w portfeln Banku 1 powodujs zmiany  relacit  pomisedey
oprocentowaniem tych instrumentdw (ryzyko bazowe],

3. amieniajacych sie veladd  miedzy  oprocentowaniem  dla poszezegSinyeh fermindw
zapadainoscl /wymagsinodcl krzywel dochodowoscl [ryzyvlko zmiany ksztaltu krzywel dochodowodcdl,



4. opuil swigzanych 7 oprocemiowanicn, zawartych w produbdach bankowych, np. opcia wezedniejsze)
spdaty {ryzyke opoji Rlienga),

Celem zarzaduania ryzviiem stopy procentowel w portfely backowym jest gtravmanie refacli provehodow
i kosztow odsetkowych wynikajace! ze zmian stép procentowych, w granicach nie zagraisjacych
hezpieczehstwy Banku { akceptowanyeh preer Rade Nadeoreza,

fel ten jest realizowany poprzer zarzgdzanie vysykien stopy procentowe] w portielu bankowym

oheimujgee podstawowe kierunki deialat {cele podreduied:

v zapewnienie odpowiednied struktury aktywdw | pasywow oprocentowanveh w celu ograniczania
ryzvka barowego oraz ryevka orzeszacowania,

Y podeimowanie  odpowilednlel polityki cenowel {w tym  Politvki handlowe] - Plann  dzialan
marketingowych} w celu ulrzymania odpowiednie} do skall duiatalnodcl stabilne] bazy depozyiowei
oraz dochadowego portfela kredytowego celem wypracowania ndpowiednich marz,

v codzienng realizacie polityki stdp procentowych w procesie sprzedazy produktdw bankowyceh,

Y+ utrzymande amiennodct wyniku odsetkowego w granicach nie zagratalacych realizacli Planu
ekonomiczno - finansowepo | adekwatnoscl kapitatowej Banku,

v outrzymanie profila ryayka stopy procentowe] w portfelu bankowym w Banku na poziomie nie
wykseymm nif akceptowany przer Rade Nadrorcea,

¥ prowadzenie dzialag majaeych na celu zabespleczanie ryayka stopy procentows] wo portfelu
bankowym w ramach zarzadrania alhywami | pasywami Banlu,

v ulrzymanie  poziomun  poszezegdinych  kategoril  ryzvke  siopy  proceniowe]  wystepujacveh
w prowadzonyin portfelu bankowym na poziomie nie wymagajacym tworzenia dodatkowych
wymogdw kapitatowych (wediug metodologii preyviete] w wewnetrznych procedurach Banku).

jednostikami odpowledzialnymi za zarzadzanie rvzykiem stooy procentowes) w Banku sa:

1Y Zaruzad,

2) Prezes Zarzady,

3) Wiceprezes Zarzadu ds. Finansowo - Ksiegowych,

4} Kierownik Komdrki monitorujacei ryayko,

&) Komdrka monitorujaca ryavke,

6} Giowny Ksfegowy,

73 Komdria ds. kontroli wewnetreng],

8} Komdrka ds. zgodnofcl,

9) pozostale komorki | jednostki organizacyjne Banku w ramach zadat przypisanych w,Regulaminie
organizacyinym Banku Spoddziclczego w Jordanowie” oraz w  Zasadach zarzadzania ryzykiem stony
procentowe} w Banku Spdddzielcsym w jordanowia”,

Zarzadzanie rvaykiem stopy procentowsej w Banku ma charakier

1} skonsolidowany - oznacza to, fe chejmuje ono facenie wszysikie jednosiki | komdrki organizacyine
Banku oraz

2} calotciowy - uwwegledniane s3 pray analizie wszystide istotne dla Banku rodzaje ryzvka stopy
procentowe] w powigzaniu z innymi rodzaiami rvzyi bankowych.

Pomiar ryzyka stopy procentowe} obejmuje wsgystkie oprocentowane pozyeje bilansowe § pozabilansowe
zarzadzane preez jednostki | komérki organizacyine Banku

Rank do pomiary stopria naraienia na ryzykoe stopy procentowe] stosuje:

¥ metede luld {jake podstawowe narzedzie analityczne),

¥ metode symulac)i zdan wyniku odsetkowege,

v analize podstawowych wskainikdw rwigzanych z ryzykiem stopy procentowej,
¥ metode szacowania zmian wartodo skonomicene} Banku,

i



Wramach ryevka stopy procentowe], Bank wyrdinia nastepujgce kategorie vyzyka:
1} ryzyko przeszacowania {rvzyko niedopasowania lermindw preeszacowanial,

2% ryevko bazowe,

3} ryzvko opch klienta,

4} ryevko kreywed dochodowoscl,

system Hmitow pozwala na kondrolg ekspozycii Banku na ryzyko stopy procentowel. Wyznacza sig

nastepujace rodzaje Hmirdw,

1} Hmity niedopasowania {iukl] w przedziatach przeszacowania,

2} Hmit maksymalne] zmisny wyniku odsethowego w okresie 12 miesiooy od daty enalizy oz skutek
wysiomyacego w Banku ryzyka preeszacowania | ryavka bazowego, prey zatofeniv szokowe] zmiany
stap procentewych,

3} limit maksymalnel smiany wartosel ekonomiczne} Banku, prey zadoienic szokowe] zmiany stop
procentowych,

4% Hmit maksymaine] straty » tytufy odwrdcenia sie krzywej dochodowodd,

5) Hmity zwigzane 2 wykorzystaniem opail kifenta,

Frayoajmnie] raz w roky, lub w sytuac preekroczenia Hmitdw lub progdw ostrzegawcezych, zostale
przeprowadzona weryiikacia obowigzujaoych limitow, majace na celu dostosowanie Hmitdw do bisgace]
sytuacii Banku w zalkresie wystepujacege profilu ryzvka rozumianego, jako polencialne vagrotenie utraty
wyniku odsetkowego na skutek zmian stép procentowych,

Bank dokenufe pemiary ryeyka stopy procentowej (Jaoemie = kontrola przestrzegania Bmitdw oraz testami
warunkow skrainych) w okresach rdesieczoych, Wyniki analizy  prredstawiane sy Zarzgdowd
{z vzgsiotliwodcly miesicozng) oraz Komitetow! Audytu | Radzie Nadzoreze] (2 czestotliwodcts kwartalng),

3.5 Byevke plynpodcol § finansowania

Ryzyke plynnedcl rozumiane jest jako zagroZenie uwiraty zdolnodol do finansowaniz akitywow
i terminowegn wykonania zobowigzad w toku pormalnel degiafalnodéct Banku lub w innych warunkach,
ktére moina przewldzied, powodiujgee koniecznosd ponlesienia nieakeeptowalnych strat,

Ryzyko finansowania, stanowigce czedd ryzyka plynnodcl, rozumiane jest jake zagrozenie niedostatky
stabiinych frddel finansowania w perspektywie Srednio- | diugoterminowsi, skuthujgce rreczywistym Jub
potencialnym ryzykiem nlewywigzania sie przez Bank z zobowiazah finansowych, takich jak plamosa
i zabezpicczenia, w momencie ich wymagalnodel w perspekiyvwie Srednio- | diugoterminowej, bads

w catodcl, bad? zwigzane z koniecznoscla poniesienia nleskeeptowalnych koszidw finansowania,

Celem strategloznym Banke w zarzadrzaniu plynnodcia jest pelne zabezpieczenie lege plynnodd,
minimalizacja ryzyka atraty plynnoécd preer Bank w proyszioscl oraz optymaine zarzadzanie nadwyizkami
frodiow finansowych.

el ten jest realizowany poprzez zarzgdzanie rvzvldem phynnosc | inansowania obeimujace podstawowe

kierunki dzintan (cele posrednie):

1. zapewnienie  odpowiednie] stulthury  aktywodw, ze  smezegllnyim  vwirglednieniem  akiywdw
diugoterrminowych,

2. podejmowanie dziatad {w tym dzlabad marketingowyeh) w celu uirzymania odpowiednied do skali

dziatalnosc stabilne} bazy depozytowsi,

utizyrnanie nadzorczych miar plynnosd oraz wskalnikdw olretlonyeh w Rozporzgdreniu CRR.

L

Realizacia strategii zarzadzania phynnodcla | fnansowaniem nastepule poprzes rdownoczesne zargadzanie
aktywami i pasywami oraz pozyciami pozabilansowymi Banku,
Zarzadzanie ryzykiem plynnodol | finansowania w Ranku ma charakter skonsolidowany 1 calodciowy,

v



(enacza to zarzgdzanie plvonodciz zlotowy | walutows, 2ardwno w odniesieniu do pozyel bilansowych,
jak i porabilansowych we wezystkich horyeontach czasowych ustalonych przez Bank | obelmuje wazystkie

komarkl | jednostli organizacyine Banku

Struktura posiadanyeh przes Bank akiywow powinna wmozliwiad elastycene dostosowywanie sie do
poirzeb plynnosciowych, Wty cely Bank dywersylikule swole akiywa wedhug nastepuigoyeh kryteridw:
11 pynpoesd,

2} bezpleczefistwa,

33 rentownoscl

Rela | zalopes odpowiedrialuodcl wiadclwych komdbrek orae fnnych lednostel fupkconalnveh
i biznesowych

W nroces zarzadzania ryeykiem plynnogcl | finensowania zaangaiowsne sg nastepujace jednostkis
1. Hada Nadvoroza:

o

(e

<

O

zatwierdza Strategie dzistania Banku, ,Stratepie zarzaduania poszozepbinymi rodzajand ryeyka w
Banku Spéldzielozym w jordavowie”, w iym ryzvka plyanodol | finansowania, roczny Plan
ekonomiczno-finansowy oraz Plan pozyshkania i utreymania érodkdw oboych stabilnych,

zatwierdza Polityke handlows, kidra cbejmuje dziatania majaee na celu zapewnienis stabilnodd
bazy depozytows] Banku, Polityke zarzgdrzania vyzvliem plynnedcd | finansowania oraz zasady
sporzadzania tesiow warunkdw skrajnych - zawarte w FPolitykach w zakresie zarzadzania
poszozepdinymi rodzajami ryevka prrez Bank Spaldzislony w Jordanowie”,

zatwierdza strukiure organizacying, zapewniajaeg rozdzielenie funkefl eperacyinych od oceny
ryzyka plyonodcl § finansowania,

Bank ryzyku plynnodct | finansowania, wylorzystaniv imitow estroznodciowych | skutkach decyzii
w zakresie zarzadzania ryzyvkiem plynnofci 1 finansowania oraz zapewnia, by Zarzad Banka
podejmowat pdpowiednie dziatania naprawcze w sytuacii wystapienia problemsw,

ratwierdza metody szacowania wymegdw wewnetrenych oraz limity alokaci kapitatdw 2z wviulu
ryzyka ptynnosci | finansowania,

zatwierdza okreSlony przer Zarzad Banku w Strategll zarzadzania poszozegdlnymi rodzajami
ryzyka w Banku Spétdzielczym w lordanowie” akceptowalny ogdlny poziom ryzyvka Banku {apetyt
na rvzyke plvnnodct | finansowania) oraz monitoruje jepo przestrzeganie,

pelni fumikcje kontroing w odniesieniy do zareadzania ryzykiem plynnedcl § finansowania
podejmowanym przez Bank,

oeenia realizacie Strategll zarzadzania poszezegdinymi rodzajami ryzyka w Banku Spétdzielezyim
w jordanowie” oraz Politvki w zakresie zarzadzania ryzvkiem plynnodci i finansowania, zgodnis
z zapisami Insorukejl sporvzadzania informaci zarzgdezel w Banku Spdidziclozym w jordanowie”,
Rada Nadzorcza winna zostal niezwloczole poinformowana w preypadhku  petengialnveh
problemtw plyanosciowych w zwigzku 2 istotnymi zmdanami czynnikdw ryzyka, w svezegdinodel:

¢

- wzrastaigeym kosztem finansowania,

-~ wirastajaeg kenceniraciy poryell istotayeh dla ryvzyks pltynnegel | finansowania;

- wierastajges luka plynnosal,

- zmpiejszeniem sie dostepu do alternatywnyeh fridel Bnansowania,

- zpaczacym /lub notoryernym przekraczaniem Hmitdw swigzanyeh 2 vyzykiem plynnedcl
i Ainansowania,

- spadkiem nadwyiki aktywéw o wysokie] plynnodc,

- zmianami warunkow rynkowych, kidre moga wskazywaé na preyszie zagrozenia w zakresie

piynnosci,

Z. Komitet Audytu dokonuje oceny procesu zavzgdzania ryzyiden plynnoscl § finansowania w Hanku
Spdtdzislorym w lordanowie,
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Larzad Banlu:

o odpowlada za stworzenic skotecznego systemu zarzgdzania ryzyvkien phynnogel | finansowania
{opracowanie pisemnych zasad oraz procedur) oraz ve realizacie zatwierdzonveh przez Rade
Madzorczg Strategil, Polityk { plandw w zakresie ryzyla plynnosol § finansowania, 2 taltde sprawuie
nadzér nad efektywnym procesem zarzadzania tym ryzykiem,

o odpowiada za zarzadeanie ryeviiem plynnodcl | finansowania w sposdéh zapewniajgoy vivaymanie
plyanoscl biefgee], kréthoterminowe], Srednicterminowej orar diugoterminowsi w normalaych
warunkach, jak { w przvpadku wystgpienia zdarzet bryzysowych,

o dostosowuje strukture organizacyjra Banku oraz stopled zsawansowania metod zarzasdzania
ryzykiem piynnedc § finansewania do charakiery, rozmiaru 1 skali deiatalnodcl Banky, zioionodc
modeln biznesowego oraz profibu ryavka Banky,

o precyzyine 1 jednoznacznie okredla tolerance vvavka plyonogdd | finansowania adekwatng do
Strategil dziafania Banky,

o uruchamis edpowiednie do syfuaci plany awaryine,

o sprawdje kontrole nad stworzeniem odpowiedniego systemu raportowania,

o odpowiada =za dostosowanie vodrzajdw 1 wielkedcl vvevka oraz  procesu  zarzadeania
do akceptowanego przez Rade Nadzorczg ogdinegoe poziomu rvavka {apetviu na ryayko) oraz za
wiadciwe sformalizowanie | zaawansowanie tego pracesy,

o odpowlada za preydziclenie adebwatnych Srodiidw technicznych {zapewniajacych sprawne
gromadzenie § przetwarzanie informacii dia celdw zarzadzania rvzykiem plynnoscl § finansewanial
oraz dobdr personely do rarzaduania ryzylden plynnodel | finansowania,

o preeprowadza priegiady zasad zavzadzania ryzvkiem plynnoscl | finsnsowanis orsz oceny
mechanizméw kontroll wewnetrzne] w zakresie zarzadzania ryaykiem, worowadzajge w razie
potrzeby {wrazie powadnych zidan profily dziafalneddd Banku lub zasadniczych zmian sytuagi
rynkowei), ntezbedne korekty { udoskonalenia,

o zatwierdza roduaje D wysokodd Hmitdw obowlazujaeyeh w Banku,

Preves Zarzadu nadzorvie ryzyka istotne w Banku, w tym ryvzyko pltyanedc {finansowania.

Wiceprezes Zarzadu ds. Finansowo-Esiegowych zarzadza ryzykiem plynnodct i finansowanis w Bank,

Howny Ksiegowy odpowiedzialny jestza:

o zarzadzanie blefaes plynncécia w Banky,

o utrzymanie Srodkow na rachunku bietgoym w Banku Zrzeszajgoym w lledct zapewniajgeel:
- wywigzanie si¢ z biezacych | preyszlyeh sobowlgzan Banky,
wwww uirzymanie rezerwy obowigzkowe] na wymaganym preepisami NBP poziomie,

o bieface zarzgdzanie drodkamd plenieinymi w kasach Banky,

o utrgymywanie krdthoterminowe], Srednioterminowe] § diugoterminowe] plynnoici Bankuy,

o prresivzeganie poviomu nadzorczyeh miar phynnosa,

o maksymalizowanie dochoddw 7 prreprowadzanych (ronsakcll {zapewnienie maksymalizac)
dochoddw, przy  jedpoczesnym  utrzvmaniu  bezplecznege  poziomu  ryzvka  plynnedc
i finansowanial,

o prawidlowosd | bezpleczeistwo zawieranych transalkcii,

o identyfikacie zagrozed malgcych wplyw na plynnoedd finansows Bariky,

o uczestoictwo w opracowaniu regulac swiazanyeh z ryeyiiem plynnosel tfinansowania;

Zespdt Finansowo ~ Kslegowy odpowiada za:

o sporzadzanie prognozy prreplywdw drodkdw plenisinych oraz zagospodarowaniz  wolnyeh
srodkow,

o zawieranie ransakcil lokowania srodikdw na podstawie decyzji Gldwnepo Ksiegowegs,

o rozliczanie transakejl lokowania $rodkéw,

o obliczenie na kakdy dzien sprawozdaweozy wskainika plyonodcl kedthoterminowe] - {(LOR -
Liguidity Coverage Ratie);

Kierownik Komorki monitorujgee] ryzyio nadzornje prace Komdrkd monitorugce] rveyvko w zakresie

ryzyka ptynnoscl | finansowania;



9. Romdrka monitorujaca ryzyke odpowiada za:

I}
O
o
]

1

e
Tt

obliczanie nadzorczyeh miar plynnodel,
monitorowanie | analize poziomu ryevka plynnosct § finansowania,

opracowanie | werylikacie imitdw dotyezgoyeh ryzvia plynnodcl | finansowaniy,

analize wyptywu  obecne] 1 preysziel  syiuacgh na rynlw
ogélnogospodarcze] na ryeyke plynnodci | finansowania Banky,

migdzyvhankowym [ sytuaci

sparzgdzanie informach zawleraiaoych ocene ryeyka phynnoscl 1 finansowania wraz ze stosownymd
wrigskamt dis Zarzadu, Komitetu Audytu | Rady Nadzorozed, w zakresie | w terminach okeedlonych
w dnstrukeli sporzgdeania informacii varzadoze] w Banky Spoldrielozym w lordanowie”,

opracowanie | weryfikacle metod analizy ryayka plynnodol | finansowaniag,

prreprowadzanie testdw warankdw skrapnych,

wyliczanie wymogdw kapitatowych 7 tytuhu ryzvia plynnosci i finansowania,

kwartaine wyliczanie wskainika NSFR na podstawie ankiety sporzadzans] dla KNF;

JKoméarka ds. kentreli wewnetrzne] odpowiada za:

o kongolg i ocene funkolonowsania systemu zarzadzania ryzyliem plynnesel  Anansowania w Hankuy,
o preeprowadeanie w jednostkach { komdrkach organizacyinych Banku testowatr  {kentroli

wewnetrzinveh, kompleksowych, problemowych oraz doratnych);

1. Komarka ds. zgodnoscl odpowiada za:
o oceng regulacil wewnetrznych pod katem prawidlowodcl | zgodnodcl v preepisami praws oraz

dbaiodd o spdinesd regulacii wewnetrznyeh,

o kontrole rpodnodct dzistania poszezepdhych jednostek § komérek organizacyinych ¢ preepisami
14 =l o K iy . .p

prawa oraz uchwatami organdw statutowych;

12.¥asdy pracownik Banku zobowigzany jest do
realizacli Strategh, Plandw 1 Polityk Banku w zakresie powyskiwania depozytdw 1 udrielania

O

o}

o

£
O

kredytow,

zgiaszania kerownictwu informacii o niepokoigeych sygnatach, mogacych wplynad nickorzysinie

na sytuacie Banku (obzerwacka zachowan Klientdw),

dbania o jak najlepszy wizerunek Hanku oraz do rzetelne) ohstugi ientow,

ksztatiowania porytywnyceh relac = Kientami Banky,
dazenia do porysidwania | utrzymania érodkéw ohoyeh stabiinych,

Struktura organizacyina zapewrnda rozdzielende zadan zwigzanych z zawieraniem transakell od oceny

ryzyka.

Dzialalnosd w zakvesie pogyskiwania fnansowanis

regdowegs | samoreadowego. Bank zaklada utrzymanie dotychezasowe] strukiury depozyidw prayietych
ned Klientdw Hanku,
Tabela nr 1 - Zrodia finansowania duiatalnodod Banku wedlug stanu na dries 31122018 ¢

Trdedia Bnansowania dz

infalnedcl Banks fwg plerwolnych rmindw wymagainoscl)

Sian na dziefh

L Wyszczegdinienie I TET
A, Pasyws ogdlem {Zrddla Anapsowanial 394 G72
Al Zobowigzania ogdlem o I 357 644
A4, Iﬁ{}hﬁwiaiéﬁmﬁgg’g sektordw T 357 644
WWWWWWWW |3 Podmioty finansowe - o PRI
i Zobowigzania wobec Banku {‘em”,{i{ieéé ) B i B
2. Zoboi&ﬁaﬁénia wobhec podmictdw sektora finansowegn T 2 800
- 3, Lobowiarania wober pozostalych ;}adi%i_étiiw sektora finansowego a
Zobowiazanis wobec podmiotdw sektora nieﬁnm&saweg&;agéiem - 336613




i ?(KEIZﬁf}i"y gasps}ﬁa;uf S 44917

2 Gogpodarstwa domowe o | 287 344
3. _In,;ﬁytucje niekomercyine dzinbajace na reece gospodarstw f;%f?ﬂ?i}ws;gh 4 353
KER. Podmioty sekiors vzadowege | sarnorzgdowego T Y
CAZ | Innegrodha finansowania 36428
N Zobowipzanis 'f}m:abi3angm;;é};i;wf“;r“:e;if;g-wmwwwmwmwwwww o C 13000

(ierta depozytowa Banku kierowana lest zavdwno do Rlientdw sektora niefinansowego, w tym ghdwnie
do o6l fizyeznveh, a takie do podmiotdw selitora rzadowego 1 samorzgdowego | dostosowywana jest do
oozekiwan Klientdw, jak rdwniet do dziatad Bankdw konkurencyinych,

Stoplet  scenivalivowania  funkcll  skarbowweh  oraz  parzadzaniz  ryeykiem  plyoooscl
i uansowania

scentralizowane | wykonywane 53 na poziomie Centrali Banku zgodnie 7 Jnstrikofs zaregdzania ryvzykiem
phynnosci | finansowania w Banku Spoldzielczym w Jordanowie”. Oddzialy Banku nie wykonuis
samodzislnie funkeil skarbowych oraz nie zarzadzaly ryzyliem plynnofa §Hinansowania

Zasady mkcjonowania w ramach Zraeszenia

Banlk Spotduelczy w Jordanowie wazystkie oxynnedcl w zakvesie rozliczedt miedeyvbankowyeh araz

razhiczel walutowych, dokonuje za podrednicowem Banku Zrzeszajacego - Banku Polslde] Spatdzieicaosol

5.A. Rachunek rezerwy obowigzkowe! Banku prowadzony jestw BPS S.A

Rank praystapit z dofem 31122005 r, do Spdtdzieini Systermu Ochrony Zrzeszenian BPFS, kidra stanowi

jednostke zarzadzajacy Systemern Ochvony w rozumieniu prrzepisdw Rozdzialu 3a Ustawy 2 dnia

7 grudoia 20G0 r. o funkcjonowaniu bankdw spéldzielczych ich wrzeszanin sig 1 bankach zrzeszajgoych

{IPS). Celem Systemu Ochrony jest zapewnienie plynnodci i wyplacainodel kaldego jege uezestnika,

Preedmictem  drialalnodct Systemuo Ochrony Zrzeszenia BPS SA. jest takze realizowanie Audviy

Wewnetrznego wobec cztonkdw oraz monttorowanie, szacowanie § kontrola ryzyvka dziatalnedcl cdonkdw

Spotdziein

W swiazky 2 powyiszym Bank bedzie:

1. speinial zatofenia Strategil Grupy w zakresie zaangazowania kapifatowego w Banku Zrzeszajgovim,
a takeze virgymywat minimum depozyiowe, zgodnie = zasadami Umewy Systemu Ochrony,

2. spelniat zaloienia 5507 BPS w zalwesie pokvywania skdadki na rezecy Spdldzielni | zasngaZzowania
Banku w fundusze Systemu Ochrony, zgodnie z Umowa Systermu Ochirony,

3. utrzymywat wskagnild LCR | nadvorceych miar plynnosal na wymaganych poziomach, aby jego ocena
globaina wynikajges z Zasad oceny punkiowe} w systemie Ochrony Zrzeszenia BPS nie byta gorsza nif
LB b O

Rozmiar | skdad radwyiki plvonodcl Banku
Tabela nr 2 ~ Rozmiar | sklad nadwyili phynnoécl Banlu wediug stanu na deied 31122018

{w tys. b}
Lp. Wartosd
Nazwa nadwyihi wakadnibdw Warwa czesch shladowei nadwyiki
{nadwyiii)
Norma krdtkoterminows ponad a} rédnica pomieduy sumg wartedcl podstawowei |
mindmum . a} 72288 tys. 2) uzupetn Jia;’egce:';" TEISIWY }:s%?n [lf&."}(fi, a wartescy
" a} M3 luks phynnodc ) Srodkdw oboych niestabilnych
krathoterminowe] B) 1,30 b} Hloraz surny wartodal podstawowe] |
b} M2 wspdlezynnik plynnodci - nzupetniajace] rezerwy plynnodécl do wartodcd
kréthkoterminowej srodiedw obcych niestabilnych
Norma dlugeterminowa ponad 8} 4,63 A} Horaz funduszy whasnyeh pomniejszonych o
p minimum facey wartedd wymogdw kapitalowych z tytuds
) al M3 wspdlorynnik pokryoia rveyka rynkowego i g tytuiu ryzyla rozliczenia
aktywéw nieplyanych b} 3,35 dostawy oraz ryzyka kontrahents do aktywow
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funduszami wiasnvmi nieplynnyel

by M& wspdiczyunik pokeyein BY floras sumy funduszy wiasnych
aktywéw alepdynnyeh i pomniejszonych o fjceng wartodé wymagiw
aktywdw o ograniczone kapitatowych 2 tytudu ryevha rynkowego |
plynnodel funduszami wymogl z tytufu ryavka rozliczenia dostawy oraz
wlasnyimi ryeyka bontrahenta { drodiow oboyeh stabilnych
do surey aktywdw nieptynnyeh { o ograniczons|
phynnosc

wyraiony wproceatach floraz aktywdw plynnych
3 LER ponad minimom B8 % i sdplywéw plynnedcl pomnigiszonyeh o
prayphywy plynnosel

Wymaogi dotyerace dodathewegs zabezpieczenia na wypadek obnifenia oceny hredytowe] Banko -
e dotycsy,

Normy plynnodcl oras {one regulacyine vormy dopuszozalnege cyeyka w dzislslocda Bankdw
ohowiazuijace w danef jurysdykeli

Bank ogranicza ryzyko plyanosod | finansowania poprzes stosowanie systemu fimitdw oraz odpowiednie
ksztadtowanie struktury posisdanych akiywdw [ pasywéw. Analizie podiegaia wskafniki wynilajace
z Uchwaly Nr 3B6/2008 KNF z duia 17 grudniz 2008 roku w sprawie ustalenia wiazacych Banki norm
plynnodcl,

Tabela ar 3 - Zestawienle nadzorczveh miar plynnodol oraz wskadnika LOR wedlug stanu na dzied
3122048

Miary plynnoscs Warinsd Wartosé na
wrinimaling Fiaz.z018r
M1 | Luka plynnosct krétkoterminowej ((AT+A2)-B5) 6,50 | 72z8Bwys. al
M2 Wapdkezynnik plynnosci E{r{)t‘i{oter£1linowe§“{(”&1+AZ} JB5]) 1,00 2,30
N Wspé%czy'mzi%e. p{;l?'rycia akiywé”{; niephynnych Funduszari 1 g;; mmmmmmmmmmmm 163
whasnymi (B1/A5}
Wspdlczynnik pokrycia aktywdw nieplynayeh | :Ktyvmwmu mmmmmmmmm o
M ograniczonel plynnoded funduszami whasnymi | drodiani ohoymi 1,00 135
stablinymi ((Bi+B21/(AS+A4)) o
Wakadnik LCR 08 % B8 %

Igodnie 7 zapisami Rozporzadzenia Delegowanego Romisii (BE) 2015/61 2 dnia 10 patdziernika 2014 r.
uzupeiniajgoego Rozporzadrenie Parlamentu Furopejskiego § Rady (UE) nr 575/2013 w odniesientu do
wymagy pokryuia wyplywdw netto dla instytucl kredytowych {akt delegowany], Bank mial obowigzek
sprawozdania | dziennege monitorowanda w zakresie: aktywow plynnych, wyplywow 1 wplywow
phynnoéci (wskanik LUK}, Na kondec 2018 roku wskalnik LCR uksztaliowad sie na poziomic 188 %, prey
wymaganych 100 9%,

Urealnionn luka plynnosel dia poryeli bilansowyeh | pozabilansowych oraz skumulowana juks
phynnosc

tUreainione zestawienie plynnogci
wieddhiy stanu ng dzied 31-12-2018

{bys. 74}
Al . cargy TS T raa > Iy <> Emey < x Trake w2 2t < (R B e 2 W0k ny
L Wyszezegiinicnie SUBA i rea 1os3nlpy fosEmecy | o=k 2 taty Siat st 29 lat 2 lat
SARTYWA BEANSOWE 0% GU6; 142 203 & a4 GO5Y AR IBZ P06 Y A1 B GM 40 7a4] 457801 3 199
ZOBOWHATZANIA POZABILANSOWE
OTRIVEIANE 13000 131000 4 # g & 4 2} & € g
PASYWA BILANSOWE 403 88 25 879 3175 226 4 90 2 554 5] & 023 & G} 556 041
ZOBOWIAZANA POZARILANSOWE v p
UDZELONE Mess M ﬁ?‘gl R 4 3} ] iy g @ i) i
Wekadrdid photnodsi
1jLuka 138 457] 415 4 €89 10261 19 652 28872 48 588 497040 4SBT0 304 B4
2. Luka shumudowana WTe6E]  wrast  1tiane 152 o00] 1418820 6B vedl 247 aip] 267 106]  atihey 11 66
3. Wakadnik phynnotc 57,?5} 894 307 208 a.5e 41,34 708 - 008
A Wskazaik pivinatol skumulowany 3261 289 2.9 300 325 382 4,00 450} 632 Xy,




Dodathowe zabezpleczente plynnodcl w ramach Zreeszenia

Bank mofe regulowad swolg plynnedd platnicey popreer wykorzvstywanie szeregu instrumentow
oferowanych przex HBank Zrzeszajacy. Po stronie alttywne} s to przede wszystkdm rachunki bieigee
i lokaty terminowe, kidre chavaktoryzufa sie wysoks plynnodcia. Po stronde pasywne] est to kredyt
w rackunks bietacym, lekaty plynnoéciowe oraw inne kredyty celowe oferowane preez Bank Zreeszaiacy.
Pivone finansowanie swoich Rlientow Bank mofe prowadzié poprzer system wspiifinansowania
konsorcialnege z Banklermn Zrzeszalgoym Tub innym Bankiem Spdldziclezym. Celem ponrawy plvanoscl,
Bank mofe przeprowadzad z Bankiem Zrzeszajgoym transakcie spreedaiy wierzytelnoscl

2 wvwagl na przyoaleinedd do Spdidzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS, Bank w sytuaci
nicbezpleczenstwa wiraty bleface] olynnoécl lub wyplacalnoddd, melfe vzyskad pomoo finansowy
% Funduszu Zabezpieczajgeego Spdldzisind Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS,

Azpelty ryzyiia plvanodcd, wa kidre narazony jest Bank § ktdre monitorsje

Przyezyny, kidre moga spowodowad narazenie Banku na ryzyvke plynnesct to:

utrata reputaci na skutek niekorzystoyeh informacii pojawiajgoych sie w mediach,

niedopasowsnie termindw zapadalnedcl aktywow do rermindw zapadainodol pasywéw,
prredierminowe  wyonfywanie deposytow preer Klentdw zaburzajgce prognozy  proyplvwiw
plenieinych Banky,

ohresows duia koncentracia depozytow tzw, diaiyeh deponentdw,

¥ kanterznofd powyskiwaniz  depozyidw  pe wysokim  koszole w o sytuacih  naglege  wirosty

¥ oW ¥

W

zapotrrebowania na Srodkd,

Bywersyfikacia frodel inansowania
&m k dywersyfikuie swoie Zrodla finansowania poprzes:
oferowanie  produkidw  depozytowyeh  Klientom v sektora niefinansowego, budistowego

%

i Hnansowego,

ograniczanie depozytow duzych deponentow,

rézne terminy wymagalnosci depozytéw,

réviny charalter depozytdw: depozyty terminowe | biedace, itp,

Techniki wykeorzystywane do ograniczania ryzyks plynnodcl | finansowania

W celu ograniczenia ryzyka plynnogel | finansowania Bank podejmuje nastepujace dziatania;

1} ksziglowanie strulttury  akiywow | pasywow  (zapadalnosci/wymagainedci] witaki  snosdb,
aby dopasowad ja do poirzeb wynikajacyeh v ovkiu dziatalnodol Bankuy;

2y utrzymywanie Gdg)(}w;edmch zasobow akitywéw plynnych dia zapewnienia nieprezewidzianego
rapofrzebowania  na  Srodki, na  poziemie  uzaleinionym  od  stabilnodcd  deposytéw
oraz prawdopodobiefistwa szybkiego werastu portfels kredytowego;

3} wykorzyvstywanie rezerwy obowinzkowe] do biedgoych rogliczedt pienieinych {Zarzadeenie Prezesa
MWEBF w sprawie zasad i trybu naliczania § utvzymywania rezerwy obowiazkowe]), prey utrzymywanin
Sredniege stany rezerwy na zadeklarowanym poziomis,

4} ograniczanie koncentracil wierzyielnodcl, zasngafowant wobec uwdzistowedw | grup powlazanych
kapitatows | organizacyinie oraz innych nadmiernych zaangazowag;

51 wyodrebnienie stabilnych Zrédet finansowania | podeimowanie dziatan w celu ich powiekszenia,

6} uirzymywanie  zrdoicowane]  bazy  deposviowel, zardwno w  Rategoriach  terminowoesc,
iak { podmiotowoicd Klientdw {ograniczanie uzalednienia od poszczegdinych fradet finansowanial;

7} state umowy  wspdlpracy 2 benkemi  umegliwiajgee  preyviecie  lokat  miedzybankowych
hzh zaciggniecie kredyrow | pozyezel;

8} povysidwanie frodkdéw na rynkach finansowych innymi dostepnymi metodami;

3} trafne prognozy krdtke-, Srednio- | diugoterminowe dotyezace przepltywdw pleniernych;

10} wypracowywanie technik szybkiego reagowania na driatanie czynnikéw zewnetrznych;

o



113 ksetaltowanie whaschwych relacil » Klientami - zardwno kredytobipreami, jak § deponentami ~ w cely
zmniviszenia nlepewnedd, oo do ewentuainyeh zachowsd w momencie powstania syiuaci
kryzysowe],

Pojecia stestwane w procesie mierzenia pozycl plynnodod | rveyle sivanedcd

¥ Baza depozytows - zobowigzania terminowe i bieZgce wobec oséb fizyveznych oraz innych podmiotdw
siefinansowych z wytaczeniem ransakej! dotyceacyeh obroty na hurtowym rvoku Bnansowyn

= Depozyiy stabiine {state} - depozyviy, kidre w dhugim okresie czasu wykazuja nieznaczne wahania.
Przigkt tym depozytom Bank moze finansowaé akiywsa o diugszych terminach zapadalnodcl Wartoéd
deporytéw stabilnveh jest wyznacsana, ko Hoczyn wartodol depozytéw w poszezegdinyeh grupach
puodmintowych 1 rodzajowych oraz wskadnika osadu, wylicronege dla dane) grupy depozyidw
w analizowanym chresie;

# Deporviy nlestabilne {zemiennel - sianowla rddnive pomiedzy laczonym stanem  depouyidw,
awartoicia depozyidw stablinych 2 fego samego okresn, Bank nle mole na nich polegad
przy finansowaniu aktywdw o diviszych terminach zapadalnodcl;

# Plynnosd drdddrienna {bledacal - zdolnodd wykonywania wezystkich zobowlazan pienieinyeh
w bietacym dnifu;

¥ Plyanasd hrdtholerminows - zdolnedd wykonania wszystkich zobowigzaht pieniginych w terminie
olatnodol przypadajgeym w okresie 30 kolejnych dai;

# Plynpodd dredmicterminowsa - zdolneid wykonania wszystkich zobowiazan pienieinych w terminie

plamoéed praypadajgoym w okresie od 1 miesigea do 12 miesiecy;

Plynnodd diugoterminows - zdolnodd wykonania wezystkich zobowiazad plenieznych w terminie

platnodc praypadajaoym w oliresie powyiel 12 miesigy;

» Ryeyko plynnoscl - zagrofenie utraty zdolnoded do finansowania aktywoéw [ terminowego wykonania

zobowiazan w toke normalned dziatainodel Banku lub w innych warunkach, kidre moina prrewidzied,
sowaodujgee konlecznodd ponlesienia nieakceptowalnych strat;

» Ryryko finmansowania - zagroienie niedostathu stabilnyeh frédet finansowania w perspekivwie
Srednto- | diugoterminowe, skutkujace rzeczywistym: lub potencialnym rvzykiem niewywigzania sie
przez Bank 7 zobowigzad finansowych, takich jak plamogol | zabegpieczenia, w momencie ich
wyniagalnosci w  perspektywie drednio- 1 dhugoterminowe;, bad? w calodcl, badf zwigzane
v konteczposduia poniesienia nieakeeptowalnych kosztdw Bnansowania;

» Termin piainoscl (zapadalnoscl/wymagainosol} - termin zapadalnodcd lub wymagainodci Hezony od
dnia, na ktdry sporzgdzane jest zestawienie termindw platnodel wynikajgoych 2 emowy,

W

Porostale pojacia okredlone zostaly w procedurze wewnetrzne] pte JInstrukdas zarzadzania ryzkiem
plynmodct | finansowania w Banku Spotdzielczym w Tordanowie”,

Sposob odzwierciedienia ryzyks plynnodel rynku {produkia} w systemie zarzadzania plynnodcia
piatniczs

Podstawowe formy lokowania drodkdw porostalych po zaspokeieniv potrzeb kredytowyeh klientdw
Bankuy, dostepne Bankom Spdtdzielezym to:

1} paplery wartoSciowe Skarbu Padistwa (ebligacie, bony skarbowe, itp.},

21 bouy pienicine NBP,

3} papiery wartoSciowe emitowane przez Bank Zrzeszajacy,

4} akcje Banku Zrzeszajgeego,

5} akeje sphiek gletdowych,

&) akcie i udzialy w podmiotach wspddpracujacveh [w tym zalednych),

7] obligacje w podmiotach nisfinansowych,

Wybdr pdpowiedniege instrumentu finansowego wzaleiniony jest od celu oraz ckresu inwestyol § jest
X W

kazdorazowo dokonywany przez Zarzad, kidry proy dolonywaniy wybory instrumentu finansowego
hierze pod uwage puziom ryzyka swigzany z dang fnwestycia,
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CredC nadwyild frodidw finansowych Bank inwestuje w postaci depozvidw terminowyeh w Hank
Zreeszajgcym. Dodathows czedd wolnych Srodkdw lokowana fest w bony plenigine NBP. Nadwyild
srodiedw, ktdre pozostang na rachundi bledacym w Banku Zreeszajaovm preeznaczons sg ne tworgenie

lokat overnight. Sg to Instramenty o wysokie] plynnodch

Testy waranhdw skrajoych (ze wekazaniem sposobu ich wykorzystania oraz sposobuy, w iaki plan
awarviny uwigledula wyniid testdw)

Bank Spdldzielczy w jordavowie prrzeprowadza testy warunkdw skrajnyeh na podstawie zapiséw
Rekomendagii JP7 KNF, Zakres preeprowadzaniz testdw warunkdw skrainych w Banku jest wspdéhmierny
do charaktery, rozmiaru § shali dziatalnodcl Banky, zlotonodal modelu biznesowego oraz profilu rvzvka,

Testy warunkdw skrainych zgodnie 2 Bekomendacia P KNV obejmujz nastepujace scenariusze

1. Test warunkow skrainych polegajacy na festowaniu prrestrzegania przez Bank miar nadzorceyeh
wynikajgeyeh 2 Uchwaly Nr 386/2008 KNF = dnia 17 grudnis 2008 v w sprawie ustalenia wigiacych
Bankd norm prynnoscl,

(dwrdcony test warunkdw skrajnych polegajaoy na testowaniu priestrzegania praes Bank miar

i

ustalenia wigzgoyeh Banki norm phynnodel,
Test ten skiada sic 7 trzech warlantow, w tym iednego obrazujacego stopied zabezpleczenia
zobowigzah Banky,

3. Test warunkdw skrajnych polegajacy na testowaniv preestrzegania prrez Bank misr nadzorczveh
wynikaigeych z Rozporzadzenia delegowanego nr 2005/61 = drip 10 pafdzierniks 2004 r
w odniesieniu do wymaogu pokrycia wyplywdw nette dla instytuchi kredyvrowych (LCR),

4. Test warunkow skrajnych obrazujacy mozliwesic wycofania przes kilentdw érodkéw za pomops
kanatdw elektronicanych oparty o wskadnik polrycia wyplvwéw netto (LOR),

5. Test warunkdw skrajoych  obrazuiacy  wystgpienie  nadwyiki  Iub  wsiedobory  Srodkow
w przypadizu spadion depozyidw ogdlem o 20 %,

&, Test warunkdw skrajnych obrazujgoy maksymalny okres obshugl Klientow Banku w preypadka
rézne] dynamiki wyplywow drodicdw,

7. Analiza heryzontu preedyeis”,

Test warunkdw skrajnyeh polegajacy na uwseglednieniu pogorszeniaz  sie jakodcl  portfela
kredyvtowego,

9. Test warunkéw skrajnyeh polegajacy ne uwrglednieniu pogorszenia sie Jakodcl portfela kredyviowego
oraz zmiany struktury aldywow polegajace! na wrrodcie portfela kredytowege,

10, Test warunkdw skrajnyveh  polegajacy na uwwaglednieniu  pogorszenia  sie  jakedcl pordela
kredytowego, wniany struktury aktywow polegajace] na werodcie portfela kredytowego oraz spadku
depozyidw terminowych,

1L Test warunkdw skrajnych polegajacy pa uwiglednieniv naglego lub zwickszonego odplywn
deponytow poprzer eleltroniczne kanaly dostepuy,

12, Test kszialtowania sie wskainikdw plynnodol prey zastosowande prognoz ksztaliowania sie
aktywdw, pasywow | zobowiazad pozabilansowych w oparciun o zatwierdzony w Hanku Plan
ekonomiczne - finansowy.

Wynild testdw warvnkdw skrajnych brane sz pod uwage prey ustalaniu | weryfikagi, tzw. apeiyiu na
ryzyio poprzez odpowiednie ksztaltowanie lmitdw ostroznedciowych ustalonyeh w Banlu, Wyniki
testdw  warunkdw  skrajnych  wykerzystywane 53 penadic w  procesle  zarzgdzania ryzykiem,
a w szezegtlnodel w ramach awaryinych plandw plynnoescl oraz w procesie planowania strategicrnepo
Banku, Plany awaryine s3 zintegrowane z ciaglym procesem analizy ryzyka plynnosc 1 finansowania
w Banlu, zalofeniami oraz rezaltatami testdw warunkow skrajnych,

Bank spovzadza testy warunkow skrajnych w okiresach miesiecanyceh, z wyjgtkiem testu kszialtowania sie
wskainikéw plynnosci przy zastosowaniu progroz kszialtowsnia sie aktywéw, pasywow | zobowigzan
pozabilansowyeh w aparcin o zatwierdzony w Banku Plan ekonomicene -~ finansowy, kidry
nrzeprowadzany iest rooznie.

o]
L



Politvha uireymania rezerwy plynoodol

Bank dulatsjge jako instytucia spolecznego zaufania, lest praygotowsny do proszwycietenia kajdel
2 moiiwych prayoxyn powstania ryzyvka viraty plynnogcl Plynnods finansowa jest podstawowym
wyznacenibiem bezpleczenstwa Bankon, majgoym bezpodrednt wplyw na wiarvgodnos? i renome catej

instytugii

Kluczowe znaczenie dla Banku ma ksztaltowanie sie plynnodci w ohkresie do jednego miesiges, kifra
wyrnaga state], bieZace] oceny Tanalizy wk, aby zapewnic odpowiedni poziom rezerwy piynnoscl

W ozalernodcl od charaktery, dotkliwodcl oraz okresn trwania zdarzenia kryzysowego, do potencalnych
zrodet finansowania moing zadiceyd, preyvidadowo:

al  preyrost depozyibw,

wyituZenie termindw wymagalnodcl sobowigzad,
emisie instrumentow diudnyeh krdtko- | divgoterminowych,

b}
<}
&} sekurvityzacie aktywdéw,

e}

ciagnigcie przyenanych Hinii finansowania.

Dgrapiczenia regulacyine w zakvesie trausferu plynnodcl w obrebie Zraesyenia - nie dotyouy,

Lrestotiiwosd | rodzal wewnetrene] sprawozdawczodcl w zakresie ryevka plvonodcl | Bnansowaniz

Mazwa sprawozdania

Zakees informac

Homdria
sporzadzaizcs

| Nadzorcza

Didbioros -
Zarzad

Radsa

Kallewlacia nadenrczyeh

miar plynnodcl na dzied

sprawoadawezy wedlug
stany na dzien .

Dzienna analiza
preephtywu Srodiidw
plenieinych oraz
zagospodarewanie
wolnych Srodhdw

Zestawienle nadzorezyeh miar
mynnodcl, zgodnie z zalscrnikiern nr 3

do  Instrukejl zarzadzania  ryzykiem
plynnodcl ifinansowania (...}

Homérka
monitorgjaca
ryzyko

b
Wiceprezes
Zarzgdu ds,
Finansowa ~
Ksiegowych
1T Zarzgd

Dzienna analiza preephywu Srodisdw
pienieinych  oray  zagospodarowanie
wolnyrh Srodidw

A Wotywy Srodidw

8. Wypltywy srodkdw

€. Madwyila {Mledobor) Srodivdw

Zespdt Finansowo-
Ksicgowy

-
Wiceprezes
Farzadu ds,
Finansowo -
Ksiegowych

T- Larzad

Analiza ryzyka plynnosct
i finansowarls

1. Zrodis finansowania  duzialainodc]
Banku,

2. Zaangatowanic

akiywa plynne,

Analiza  zrywalnodcl  depozyidw,

depozytéw bieggoych i

terminowych b moiiwodciy

zerwania w3 pomoca  kanaldw
elektronicanyeh, Graz
przedterminowe] splaty kredytdw,

4. Analiza najwiekszych depopenidw,

dutych  depozytow, depozvtdw

asdb wewngiranyeh, Graz
depozytdw terminowych %
negacjowanyn  cprocentowaniem

w  bazie depozytowe] Banku,

koncentracii  depozyidw  wediug

grap podmiotowych,

Analiza stabilnogel

depozytowe] Bankuy,

& Analiza  wshkafnikowa  ryzvka
plynne$ci 1 finansowania  oraz
wespdterynnild miar nadzoreaych,

7. Kontrola prrestrzegania
nstanowionych limitow
ostragnodciowych,

8. Prognozs  plvonoded

srodhdw  oraz

s

i

bazy

finansowe]

Komdrka
monitorujaca
ryzyko




Hanku,

Analiza pdynnoscl dlugoterminowe]

i wekafnikow finansowania

aktywiw dugeterminowyeh,

1. Analiza wewngtranyoh Cen
transferowych {FTP),

11 Vesty warnnkdw skrajnych,

12. Whioski

L
Wil

Struktura  terminowa  hilansu
porych pozabiansowych
2. Wskadfnild ufywane do analizy
finansowania akiywdw
diugoterminowych Oraz ich
limitowaniu
jakost posiadanego portfela
kredytowege 1 inne  wskadnikd
wykorzystywane W ryzyky
kredytowym
4. Symulacia  wplywu  na  powsiom
phynnodcl  motlwel  cbnitki cen
analiza plyanodc g}f'zyj ('?W.Ch z%é}ezpi&cxmﬁ w postaci
ii-h,lgf)tff;"mindwef, seodet | ﬁimiﬁekz na nzez‘uchc}ﬂwscza’cil
finansowania eksporycji 5. bizr‘ul\:mra’” walutows  udzielonych ,
SHENEAN redytowy 4 ka
kredytowych vi«:‘fycu?tjz_ o v;if."&. dyt(}Wg ch ‘r‘.(i'iiﬂi}} 5 V
sabezpieczonych ) z‘_':abezp;_eczonysh hhxpoi.{-':c*{.me monitorujgca it R
hinotecznie araz kosztow | bt:‘atﬁg;fa' zabezpieczonia zﬂyka ryzyko
;;‘-jré del finansowania plynnosdd, ,Z, mv:ighydﬁleruex}i
Aktywow ﬂ?z*m{mry“ Zrddet fmanscm{ama
dtugaterminowych eksporvei kredy.mwych opatens
- ‘ orar  ckspouvcii  kredytowych
zabezpieczonych  hipotecznie, &
takie Qeene odnawizinosci
posiadanych Zrédel finansewania
Y. Koszty oraz 4rédia finansowania
autywaw dhugoterminowych
8. Ocena stopnia realizacyi
harmonogramu prac
inwestyeyinych, zmiany zdolnodc
kredyrowe]  wuloskodawedw i
kredytobiorcéw
%, Podsumowanie

P

w

Poglebiona

1. Zimiany przepiséw zewnetrznych
{ryzvko braku zgodnaobed),

2. Stosowane metody cceny rvzyka,

3. Spdinoét z preepisami
wewneiranyimt Banka,

4, Zmiany wstrukiurze

Weryfikacia {przeglad) organizacyjnei {schemacie

Jnstrukeji zarzadeania struktury organizacyinef),

ryzykien plynnodel | 8. Modyfikacia systemu

finansowania w Banku informatycanego,
Spdtdzielonym 6. Zalecenia wydane w ramach
w jordanowis” systemu kontroll wewnetreneg],

7. Analiza testdw warunkow
skrajnych,

8. Reodzale D wysokodd prayietyeh
limitdw,

9. Weryfikacja preyjetych plandw
awaryinych.

Komdrka
manitorujaca A R
ryavhe




1 1. Srodki obee stabilne
2. Prognozy  makroekonomiczng  na

ol L.
3 frécha finansowania  duistalneso
Banku
Plan posyskania i 4. Prognoza kszialtowania sie pozyeji Komerka # #
utrzymania frodicdw raticzanych praes Bank do drodidw munitorujaca
obeyeh stabilnveh abeych stabilnych ey ke
5. Polityka ksptattowania sty

procentowych oraz oplat | prowizji
6. Strategin  marketingowa  wobeg
klientdw Banlo
7. Podsumowanie

1. Wykooanie Planu  pogyskanpia  §
uivZymania érodidw olwych

Analiza wykoenania Flany stabilnych  dotyczgee zobowigzan Komérka
pozyskania  utreymania Banku na dzied ... monitorujaca K "
frodidw oboych 2. Wykonanie Planu  pozyskania | ryayko )
stabilnych {kwartalnie} atreymania srodidw obeych
stabilnych  dotyczgre  Sroditdw
L. obcych stablinychnadze .. [
3 - dziennie T - tygoduiown M - miegiegcanie
# - rocunie - kwartalnie X - nie dotyony

Ponadto Komitet Audyiu otraymuje:

¥ Analize ryayvka plynnodol | Bnasowania”-kwartalnie

¥ Poglebiong analize plynnodc diugoterminowej, Zrodet finansowania ekspozych kredyrowych
zabezpieczonych hipotecznie oraz koszidw | Zrodel finansowania aktywdw dingoterminowych”
rOCEe,

v Plan pozyskania § utrzymania $rodkdw oheych stabilnych™-rocznie,

¥ Analize wykenania Planu pozyskania | ulrzymania érodkdw oboych stabilnych”-kwartalnie,

3.6 Ryzyko walutows

Ryzyko walutowe {zgodnie v Metodyka BION]) stanowi ¢zedd rvavia rynkowego | rozumiane jest jako
ryzyvko utraty wartobcl akiywow, wzrosty poziomu zobowigzad lub zmiany wyniku finansowegs
w reziitacie wrazliwosal na zmiany kursdw walut,

Ryzyko wahitowe okreflane jako ryeyko kursowe (rynkowe] to nichezplecresistwo pogorszenin sig
sytuagi finansowe} Banku wshutek niekorzystnep zmiany kursu walutowego, W szozegdinescl jest ono
vwigzane

1} sdedopasowaniem odpowlednich pozyell aktywdow 1 pasywdw Banky, kidrych wartosd wyrazona jest
w walucie obeg,

zawartymi transakcjami, . zmiang kursu walutowego miedzy dniem zawareia transakei a dniem,
w ktérym otrzyvmywana jest platnodgé {ryzyko kursowe),

3} warostem innveh ryzvk {np. ryzyka kredytowego) w wynilu zmiany poziomuy kursy walutowego,

2

Starte

Podstawowyin celem zarzadzania rysyvkiem walutowyr jest ograniczanie shuthdw narazenia Banku oraz
Khientow na niecczeliwane zmiany kursdw walut,

Celten jest realizowany w oparciu o poniZsze cele podrednie;

1} zarzgdzanie ryzvkiem walutowym polega min. na zawieranin tansakcji o takie] strukiurze oraz
warankach, ktdre w najbardzie; efeldtywny sposdh zabezpleczaja Bank przed potencialnymi stratami z
tytutu zmian kursdw walutowych mirdmalizujge zwigzane 2 nim ryzyke,

4} podstawowym celem Banku jest utraymywanle pozyol walulowe] calkowite] w wysokoedal nie
preckraczajgce] 2 % funduszy wihasnych, ktdra nle wigze sie z konlecznoscly utrzymywania
reguiacyinege wymogu kapitalowego na ryzvke walutowe,

3} prowadzenie konserwatywne] polivid w zakresie ryzyka walutowego, tun ksztaltowanie pozyeil



w granicach nie wizgfacych sie 2 koniecunodcls wirzvmywania wymogy kapitalowego, zgodnie
z Bozporzadzeniem CRRE. Nalezy podkredlié, 2e takie podeiicie nie ogranicza w Zaden sposdh rozwaju
wolumenu transakefl walutowych oferowanych Klientom Banky,

4} Bamk beduie ksyialttowat pozycie walutowa w rantach fimitu otwarte] pozycli walutowe} cathowite] nie
przekraczajgoe) 2 9% funduszy wiasnych oraz Hmisdw dla kazdel v walut osobne, dostosowuige
operacyinie zajimowang pozyvcie w dane] walucie obeej do ksztabtowanis sie kursu ziotego,

5} nag rynku walutowym Bauok proyvkiada szozegdlng uwage do rozwoju operacii z Klientami | prowadzi
ciggte prace nad rozszerzeniem zakresu | udoskonaleniem oferty produktdw | ushug, Driatania swole
opiers w szczegdinodcl na uelastyoznieniu oferty produkiowel, pozwalajgee] na lepsze zaspokojenis
indywidualnych potrzeb Kilentdw adekwatnie do sytuac) rynkowe,

0} zgodnie z profilem biznesowym Banku oraz strukiurg jego bazy klientéw, szezegdiny nacisk potozono

1a dopasowywanie oferty produldowe | kanalow zawierania transalcii do potrzebh malyeh | drednich

przedsichiorstw prowadzacych wymiane handlows z zagranics,

w ramach stosowane] polityki opraniczanie ryzyvka Bank dgsy do utrzymywania maksymalinie

zréwnowaione] posyoli walutowed,

7

[

Zarzgdzanie ryzyvkiem walutowym w Bankuo Spédtduielczvin w jordanowie opiera sie na nastepujacych
Hmitach uchwalanych preez Zarzgd Banloy,

- wewnetrzny Bmit na porycie walutows catkowity,

- fimnit nia pozycje walhitowe indywidualne,

- Hmit Value AU Risk (VAR

fednostkami edpowiedzialnymi za zarzadzanie ryeyvkiem walotowym w Banku sa;
#  BRada Nadzorcza,

#  Komitet Audviy,

¥ Zarzad Banku,

¥ Kierownik Komdérki monitoruiacef ryzyka,
¥ Komdrka monitorniaca ryayke,

¥ Glowny Ksiegowy,

#  lespdt Finansowo-Ksiegowy,

»  Asystentka Zarzadu,

Stanowiska obshugl Klientdw,
Ryzykiem walutowym w Banku zarzadza Wiceprezes Zarzadu ds, Finansowo-Ksiegowych,

W Banku z cegstotlivodcly kwartaing przeprowadzane sa testy warunkdw skrafnych, czyll sceny wplywu
nicoczekiwanych zmian na rynke walutowym na sytuacie finansowa Banku przejawiajgeych sie znacznym
wirosten: ryzvka watatowego.

Bank przeprowadeza testy warunkow skrajnych w zakresie:

1. analizy wplywu znacenego wirosty caticowite) pozyell walutowesd, . o 50 % na symacie Banka, Test
ten ma wa zadanie sprawdzit, ¢zy pomimo wrrostu cathowite] pozycil walutows], pozycia ta nie
pizekroczy 2 9% funduszy wiasnyeh,

2. badanla wplywu werostu kursn pozyoji krdtkich | ospadicu kursu pozyvejl diupich oraz w drugim
preyvpadku wplywu werostuy/spadion wazystkich kurséw o 30 % na wynik z pozyeil wyrmtany, Poziom
ryzyka ovenia sig jako niski, gdy udzial % straty w wyniku pozycH wymiany jest ponizel 10 %,
umiarkowany gdy miedd ste w preedziale od 10 % do 15 %, vodwyiszony od 15 % do 20 %, natomiast
wysoki poriom ryzvka wystepuje w przypadku pow, 20 % (metodyka BION)

Anglizy dotyczace ryzvka walutowego (w tym testy warunkdw skrajnych) w 2018 roku sporzadzane byty
w okresach kwartalnych. Zarzad Banlo, Rads Nadzorceza cvaz Komitet Audyiu otreymywaly informacje na
temat ryzyka walutowego w okresach hwartalnyah.

Tabela nr 5 - Sredni | maksymalny poziom wykorzystania obowigzujacych Hmitéw 2 zakresu ryzyka
walutowego wedlug stanu na dzied 31122018 r. oraz maksymalne wykorzystanie w calym 2018 rolon

3G



Wyszeregainienis

Wykorsystanie limitdw na
dubeft 31422018 v,

Himitow w 2018 roka

Malksymalns wgzkﬂmys?ﬁﬂié

Lisnit na pozyoie wa?uw;i-f@
catkowlis

{,03 4%

.62 %

Limit Value At Risk

0,005 %

T

"""""""""" usD O 0EIw 505%
S iR 1A% 12,11 %
) GBP . 03 7 83T |
] CHF e g00% 6,00 % i
. NOK o 000% 000%
0,00% 5,00 %

3.7 Bwveyhe kapitalowe (nlewypincalnosed)

Ryzyko kapitatowe {nlewyplacainodoi} rozumiane jest iako rvavko wynikajgee z nlezapewnienia kapitaby,
jak 1 braku mozliwedel oslagniecis poziomu kapitatu adekwatnego do ponoszonego przez Bank ryevka
prowadzoneg] dvialainescl, nezbednego do polryoia nleoczeldwanyeh stral oraz spelniajacege wymagl
nadeorcee amozliwiajgoe dalsze samodzielne funlcjonowanie Hanku, Ocena ryvzyks niewvplacainogo
odbywa sie w ramach zarzadzania procesem szacowania kapitalu wewnetrznego | zarzadzania
kapitalowego, w oparcin o zapisy Procedury szacowania kapitaty wewnetrznego 1 varzadzania
kapitalowego w Banku Spdidzielozym w fordanowie”,

Podstawowym celem strategloznym w zakresie szacowaniz kapitatn wewnetrznego 1 zarzadzania
kapitatowege  jest  budowa  odpewiednich  funduszy  wiasnych  {(kapitaléw),  zapewniajacych
bezpieczenstwo  zgromadzonych  depozytdw, przy  osizganiu  planowanego poziomu  rentownodcl
prowadzonei deiabalnosel

Cel ten jest realizowany poprzez zarzadzanie kapitatowe obeimujace podstawowe kierunki dzialas {cele
posrednis):

1) zwickszanie wysokofct funduszy wiasnych, Gidwaym #réddlem zwickszenia funduszy wiasnych
Banku bedzie przeznaczenie na kapitaly Tler I odpowiadnief czedol wypracowanego zysku, W celu
osiggania cdpowiednie] wysokosal zysku wmoiliwiajace] przeznaczenie vierbednel czedcl wyniku
finansowego na fundusze wiasne (kapitaly Tier i} Bank realivuje proces planowania finansowego i
rarzadzania ryrykiem wyniku finansowego. Dokonywane jest to zgodnie z odrebnymi regulaciami
Wewnelranymi,

zapewnienie edpowiedniego poziomu kapitatdw Tier |, podstawowy Tier 1 Tier 1,

31 odpowiednie ksztaltowanie stroktury bilapsu Banku w ocele wirzvmania planowanege poziomu
wymogdw kapitatowych, dostosowanych do wymagas Rozporzadzenia CRR,

zarzadzanie ryzyiiem bankowym.

Py
ot

4)
fednostkami ndpowledzialnymi za zarzadzenie w Banky ryzykicm kapitatowym [niewyplacalnesod) sg:
1} Hada Nadzorcza Bankuw
a} zatwierdza cele strategicroe w zakresie ryzyka kapitatowego | planowanta kapliatowegs oraz
pozostalych rodrzajow ryzvks, dokonuje oloesowe] oceny realizacii przer Zarzad zabozed
Lstrategii zavzadzania poszczegdlnymi rodzajami rveyka w Banku Spoldzislorym w jordanowie” |
JFolityk w zakresie zarzgdzania ryzykami przes Bank Spobtdeielery w jordanowie” w adniesieniu
do zasad zarzadzania ryzykiem kapitatowym w Banku, W tym celu Zarzad Banku okresowo - nie
readzie] niz raz w rokn - przedidada Komitetowi Awdytu orar Radzie Nadzorcze] informacie na
temat zasad wyznaczania wymogbw kapitatowych orag informuje o wysckodol wspdlozynnikow
kapitatowych w cyldach {wzakresie okreglonych w Instrukel sporzadzania informacii
zarzadeze} w Banku Spotdzielezym w jordanowie”,
b} sprawuje vadeér nad utrzymaniem wyinogu kapitatowego dostosowanege do akceptowanego
paziomu rvzyka { dokonuie oceny preegladu procesu szacowania kapitaly wewnetrznego Bankuy,
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£} zatwierdva Politvke w zakresie szacowania kapitaly wewngirenege § zarzgdzania kapitadoweno
{w tym ryzyko nadmierne] ddwigni oraz Polityke dywidendowsy”, stanowigog element | Pollitvk w
zakresie zarzadeania ryzvkami preer Hank Spéidziclery w Jordanowie” oraz | Procedure
szacowania kapitalu wewnetrznego [ zarzgdzania kapitatowego w Baoku Spdlduzielezvm w
jordanowie”.

Komitet Audytu:

al dokonuje oveny procesu zarzadzania ryzykiem,

b} monitoruje skutecenosd systemu zarzgdzania ryzvkien.

Zarzad Banlan

a} odpowiada za opracowanie, wdrolenle 1 funkcjonowanie zasad wyznaczania  wymogow
kapitatowych, dba o zgodnodd tych zasad z regulaciami zewnetrznyimi,

b} dokonuje preegladu | oceny poprawnodcd | uireymania wymagdw kapitalowyeh na odpowlednim
noziomie nie radzie] niz raw w roky,

¢} odpowiada za skufecznodd procesu  szacowaonia  Kapiiahn  wewnefrznege 1 zarzadzania
kapitalowego oraz dokonywania przegladdw strategii | procedur swacowanis  kapitalu
Wewnelrenego
i zarzadzania kapitatowego tak, aby byviv odpowlednie do wielkodci | profifu ryzvica w Bankn,
wprowadzajac niezhedne korekty w razie zmiany poziomu ryiylka w dzialalnoécl Banlw oraz
czynnikdw otoczenia gospodarczego,

d} odpowiada za opracowanie, wprowadzenie oraz akivalizacle Politvki w zakresie szacowania
kapitalu wewnetrznego 1 zarzadzania kapitatowege {w tym ryzvke nadmiernel diwigni
finansowel oraz Polityka dywidendowa), stanowiace] element Polityk w zakresie zarzadzania
ryzviami prees Bank Spoldudelczy w Jordanowie”,

e} lest odpowiedzialny za oszacowanie kapilatu wewnetrznego na poziomie zapewnkajgoym
pokrycle wszystiich istotnych rodzajdw ryzyka,

Gidwny Kslegowy - bierze udzial w procesic wyznaczania wymogdw kapitatowyeh 1 wskanika

diwigni finansowe] oraz nadzoryje prace Zespohu Finansows-Ksisgowesgo.

Zespdt Finanzowo - Kslegowy - ma za zadanie zaliczanie ekspozyell kredytowyeh do odpowiednich

kategorit i proyporzadiiowante im odpowlednich wag ryevia, obliczanie minimalnych wymogdw

kapitalowych na poszozegdlne rodzaje ryzyka ujete w Rowporzadzeniu CRE, wyliczanie wshaznila
dEwigni finansowe] oraz wysokodcl wspdlozynnikow kapitatowych,

Kierownik Komdrki monitorojace] ryzvke - ma za zadanie monitorowanie catoksztalty driatalnosol

Banku pod katem mozliwoscl wrrostu poziemu istotnodct reinyeh rodzajdw ryzyka bankowego,

bezpofrednio podlegly Prezesowi Zarzgdu, nadzoryje prace Komdrkd monitoruface] ryayka.

Komorka monitoruigea ryzyko - wyznacza wewnetrzne oraz dodsthowe wymogi kapitatowe na

ryzyka istotne oraz sporzadza kompleksowa informacie na temat adekwatnodol kapitalowei Banku

da Zarzgdy, Romitetu Audytu | dla Rady Nadzorczel, w tym w zakresic wysokodcl wespdlozynnikow
kapttatowych, zgodnie 2 JInstrukejs sporzadzania informacl sarzadezel w Banku Spdtdzielorvm

w fordanowie”. Komdrka ma obowiazek dokonywania w cykiach rocenyeh weryiikaci {preegladdw)

monitorvjace; ryzyke prezentowanie wynikdw tego przeglady Zarzadowt, Komitetowi Audyia |
Radzie Nadzoreze] Banku.

Komérka ds. kontroli wewnetrzne] « Komérka majaca za zadanie kontvole | ocene poprawnoscl
wyzEnaczania wymogdw kapitatowych zgodnie z chowlgzujaoymi w tm zakresie regulacjami
wewnetrznymi i zewnetranymd

Komarka ds. zgodnoscl- odpowiada za ocene regulacil wewnetrznyeh poed kgtem prawidiowodcd |
zgodnoicl z preepisami prawa orav dbatodd o spdinesd regitac)i wewnetrznych.

Audyt Wewnelrzny -~ odpowiedrde komdrki 5507 BPS majg za zadanie kontrole | ocene poprawnosc
wyznaczania wymogdw kapitatowych 2 obowlaruigoyml w tym zakresie regulacjami wewnetranyimi
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izewnetrznymi. Proces szacowsnia kapitale wewnetrznege oraz proces przegladu strategh
procedur szacowants Kapitsluy wewnefrenego @ zarsadzania kapitatowego podiegala okresows)
orenle, dokonywane] przez komérke Audyiu Wewnelrenego 5507 BPS.

W Hanku przeprowadza sle testy warunkdw skeajoyeh, czyvll coeng wpdywu pieoczekiwanyeh zmian w
strukturze  kapltaldw  spowodowanych  zmiang  warunkéw  makreekonomicznych  w o otoczeniu
regulacyinyrn, gospodarcaym, U orar wrrostu wymogdw wewnetrznych na adekwatnosé kapitatows,

MNa poziom kapltatu wewnetrznego moga mied wplyw dwa podstawowe rodzaje crynnikdw:

1}  spadek funduszy wiasnyeh na skutek wystgplenia straty finansowe], spowodowanel wzrostem
ryzyka ub wyeolapiem udzialdw na shutek wzyosty ryayka operacyinege lub utraty reputaci,

2} wrrost wymogtw kaplistowych na skutek werostu posiomu ryzyka.

Przeprowadzanie testdw warunkdw shkrajnych ma za zadanie ckreslenie bufordw kapitady, ¢, potrzebnych

frapitaldw w przypadku wystapienia sytuac skrajoveh, ceyli np. spadku funduszy whasnyeh lub wrrosiu

ryzyla. Testy warankdw skrainych sy szezegdinie wykorzystywane w procesie planowania w celu

dostosowania skall deiztainodcd do posiadanych fundaszy wiasnveh lub jege mozliwych zmian {ryevke

piznosowel

Bank dekonuje lkapltatowych testdw warunkdw skrajnych wwrgledniajgoyeh pogorszenie parametrow

makrockonomiczaych | ich wplyws na wewnetrzng sytuacje w zakresie adekwatnodct kapitalowsi,

Dokonywane testy obejmuja badanie wrazliwesol kapitalu na nagle, niespodziewane poporszenie sie

zewngtrznel sytnaci ekonomicene], skutkujace; wrrostem ryzvka,

"

Na dzied 31.12.2018 r. uznany kapital Banku wynidst 32 663 tvs. 21

W oroku 2018 Bank na zwickszenic kapltaldw whasnych przeznaceyt ok 91,03 % nadwyiki bilansowsd 22
rok poprzedni. Werost funduszy wiasnych {pordwnujgc koniec roku 2018 do kofica roku 2017} wynidsl
3,51 % 1 byt niiszy od pravrosty suimy bilansowe], ktéra werosta 0 9,12 9%,

Na podstawie wewnetranych wymogdw kapitatowych wyliczany jest {gczny wspdlozynnik kapitatowy,
stanowiacy efekt agregacil wymogow minimaloyeh oras dodatkowych, bgozny wspdtorynnik kapitatowy
na dzien analizy wynidst 16,02 %, natomiast wspdtczynnik kapitaty podstawowege TIER | wynidst
14,21 %.

3.8 Ryzyho wynikn Bnansowego

Hyzyko wyniku finansowego rozumiane jest jako ryzyko realizacit wyrniku finansowego poniie] wymagas
wynikaigeych z poirzeby prowadzenda biezacel dziatalnodol 1 rozwoin, gléwnie w celn zapewnienia
odpowiedniege zasileniz kapitatu. fest to ryeyko wynikajgee z sniewladciwe] dywersyfikacii drddet
gsigganego wyniku finansowsege (zysku) ub niezdolnodcd Banku do ustrrymania wystarezaiacege i
stabilnego poziomu rentownodcd, wynikajgeepo np. 2 zatwisrdzonego przex Rade Nadzorezg Planu
ekonomiczno - finansowege. jeiell Bank nie lest wstanie generowad zysku na odpowiednim poziomie,
skutkowal to moie ograpiczenierm w skall jego dziatalno$cl, ze wegledu na spadek mozliwose
efekiywnego werostu funduszy whasnych zabezpieczajgoych podejmowane ryzyka,

Podstawowym  celem  w  zakresie zarzgdzania ryzvkiem wyniky  finansowego  jest  ulbrzymante
odpowiedniego poziomu wynikn finansowego, oznaczajgcego uzyskiwanie wynikdw  finansowych
w wysokodclh rapewniaigee! mozliwesd prowadzenia biedace] deiafaluodcl | odpowiedniego rozwoju
Banku, w tyrm zapewnienia odpowiedniegn zasilenia kapitalu,

Cele strategiczne w zakresie zarzadzania ryzykiem wyniku finansowego:

11 komitynuowsanie dotyochezasowse dziatalnedol 7 zatozeniem zrdwnowalkonego rozwolu Banku,

2} state monitorowanie angazowarda Srodkdw Banko w instrumenty finansowe, mogace niedd za soby
rysyke dla dristaineded,

31 funkcjonowanie Banku w strukturze Zrzeszenia Bankow Spatdeielerych 1 §507 8PS,

4} doskonalenie umiejetnodd planowania wyniku finansowego Banlkuy,
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10)

11}

12}
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ocena ryzyvka wynila Bnansowegoe | wplywu produktdw bankowych na to ryveyko,

prowadzenie dziatad malgoych na celu prawidiowe zarzadeanie altywamd | pasywami w celu
ustaleia optymalnego wynithku finansowego,

opracowywanic Planu ekonomiczne - finansowego biorgcego pod uwage zarzadzanie wszystikimd
istomymii rodzajaimi ryavia,

podnoszenie  wiedzy  pracownikdw  detyoeges) oceny  zdolnod$el  kredviowe]  klentéw  oraz
rovposnawania czyontkdw rynlowych, kitre moga wptywad na taks oveng,

prowadzenie dzialalt majacveh na celu zabezpleczende ryzvka cykiu gospodarczego w ramach
prawitdtowego zarzadzania aktywami | pasywami,

ustalenie  bezplecznych  Hmitdw  kredyiowych na  podstawie danyeh  historvesnych 1 ich
monitorowanie,

bezplecene i adywersylikowane saangatowanie w rézne branie,

wiadchwy podzial zadat | organizacia procestw zarzadzania ryzykiem wyniku linansowego,

nadzor nad efektywnodols procesdw zarzadzania ryzvkiem wyniku finansowego | poziomem ryzyvka,

Zgodnie 2 Zasadami identyfikacH, pomiary 1 monitorowania sviuach ekonomiczno - finansowe oraz
ryzyka wynilu finansowego w Banku Spdlduielozym w jordanowie” jednostkami odpowiedzialnymi za
zarzadzanie w Banku ryzyliem wyniku finansowego s

1}
3
3
4)
5)
&)
7}

Rada Nadzorcza Banky,

Kemitet Audyiy,

Zarzgd Banloy,

Kemdrka moniforujaca ryzyvke, w tym Kierownik KEomdrkd monitorujgee] ryayks,
Gidwny Ksiegowy,

Komdrka ds. kontroli wewnetrgne],

Komdrka ds. zgodnodcl

W oramach pomiary ryzyks wyniku finansowego Bank dokonuje oceny sytuacyi ekonomicono-firansows,

polegajace; na:

1]

analizie aktywdw Banky, pod wrzgledem ich podstawowych pozyejl oraz zmian zachedzacych w
stosuni do ubleglego miesigea, kofdca ublegiego roku oraz anatogicznego miesiaca wroku ubieglym,
analizic pasywow Banky, pod wegledem ich podstawowyceh pozych oraz zmian zachodzgoych w
stosunku do uhieglego miesiaca, konca vbieglege roka oraz analogicznego miesiges w rokur ubleghym,
analizie rachunky zyskéw | strat Banku, pod wegledem jege podstawowych poeyell graz zmian
zachodzacych wstosunku do analogicenego miesigoa w roku ubleghym,

analizie rachunku zyskéw | strat Banku w oldadzie micsiccznym, pod wegledem jego podstawowych
aozycil oraz zmian zachodzgoych w stosunky do kofca ubieglego roku oraz analogicznege miesigea
w roku ubleglym,

analizy wskainikowej sytuaci ekonoimicane - finansows} Bankn oraz ryzvks wyniku finansowego na
podstawie grup wymienionych w Zasadach identyfikacii, pomiars | monitorowania syiuacii
clonomiceng - inansowef oraz ryzyka wynilka finansowego w Banku Spétdzielczym w Jordanowis”,

Instrumentami calosclowego rarzadzania ryzykiem wyniku finansowegs Banku sy nastepujyee globalne

Hroity ostroznodciows, ograniczajgee fo ryzyko

. R e Wykonanie na
P g 5 3 { 3
Wyszezegdinienie Limit 91.12.2018 1.

Wshatniki ograniczajace ryzyio wyniku finansowego

_§mpa zwrotu 7 aktywdw netto - ROA netio wrin, 8,1 9% 0,70%
Stopa zwrotu 2 fundaszy podstawowych natto ~ ROE netto mifn. 4 9% 9,72 %

Marza odsetkows i 2 % 2,60%
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Udziat proyohodow 2 eytubs prowiz)i w drednich aktywach - wg wartadod
hilansowe

Udziat koszidw driatania Banku i odpiséw amortyracyinych w wyniku
dzistalnosc hankowe]

wyio, 1,7 %% 03,81 %

max, 789 G447 U

Bank uznaje rarzadzanie rvzylkiem wyniku finansowege 2a prawidiowe, jeiell spelnions 53 nastenujace

przestanii

a}  wrealizowany poriom wyniku wynikalacy 2 zatodonych plandw +/- 20 %,

b wskafnik C/1 na poriomie zblizonym do grupy rdwiednicze] pedobnych Bankdw,

o} wielkedd funduszy whasnych w zakresie kapitatu T1 zapewnia spelnienie wymagan regulacvinych,

INFORMACTE W ZAKRESIE ZASAD ZARZADZANIA - art. 435 ust. 2 Roeporzadeenia CRE oray art.
11ia Ustawy Prawe bankowe

W ozakresie zarzadzania na podstewie art. 11ia Ustawy Prawo bankows, a takie art. 435 usy 2
Rozporzadeenia CRE Bank informuje, fe:

13

2}

W1

Prezes farzadu Baoku Spéldzielczego w jordanowie do dnia 30092008 r. byla czlonkiem Rady
Madzorcze] Domu Brokerskiego Bankewodd Spdtdzielczel Sp. 2 o0, ul. Modlitska 6 lok, 211, 03-216
Warszawa, w zwigzku 7 czym pelnila stanowisko dyvektorskie, preez kidre naleiy rozumied funkeie
Zarzadu lub Rady Nadzorczel pelnicne w podmictach objetvch tym samym insiviucionsinvm
systemem ochrony speiniajacym warunki, o kidrych mowa w art. 113 use 7 Rozporzadzenia nr
575/2013 lub podmiotach, w kidrych Bank posiada znaceny pakiet akeil, o ktdrym mowa w art 4 ust.
1 pkt 36 Rozporzadzenis nr 57572013 poza Bankiem Spétdzielczyin w jordanowie Pozostali
Cztonkowie Zarzady, a takze Czionkowie Bady MNadzoreze] nie peinig stanowisk dyrekiorskich poza
Bankiem Spdtduielczym w jordanowie,

Czlonkdw Yarzadu powoiuje Rada Nadzoreza, zgodnie # nreepisami prawa 1, Regulaminem dziatania

Rady Nadzorcze] Banku Spétdzielczego w jordanowie” oraz Polityks zapewnienia odpowiednioda

crtonkdw Zarzgdu Banku, Zarzadu Banku jako organu koleglalnego oraz pracownikdw, kitryeh

deialalnodd zawodowa ma Istotny wplyw na profil rvzyka w Banku Spatdzielczym w fordanowie”,

indywiduained ocenie odpowledniodol kandydaia/czionka Zarzadu Banky, zgodnie » kryieriami

zawartymi w Zatgczniku nr 1 do Politykl zapewnienia odpowiedniodcl cztonkow Zarzadu Banku,

Zarzgdu Banku jake organu kolegialnego orax pracownikdw, kidrych deisfainodd zawodowa ma

stotny wplyw na profii ryzyla w Banku Spdidziclczyim w lordanowis”, podiega:

¥ reputacia, uorciwose | etvornoss

¥ poziom wiedzy, umisjetnoéei | dodwiadezenia w odniesieniu do pelnionej funkeii | pewierzonych
ohowiazkdw,;

v ogzas poswiecony na wykonvwanie obowigzkéw w Banku 1 Hexba pelndonyeh  funkej
dyrektorskich;

v moihwodd wystaptenia konfliktn intereséw oraz umiejetnos? zachowania niezaleznoscl osadu.

Komisia ds. oceny capowiedniodol dokonjac oceny odpowiedniodei kandydatéw /catonkdw Zarzadu

Banku analtzule dokumenty, w tym  edwiadorenia kandydatdw/eztonkow  Zarzadu  Banky,

uzasadniania ccene oraz wskazuje zdarzenia istoine dla wynikdw oceny. Wyndld oceny Komisja

przediiada Radule Nadzorczel Banku w celu akeeptaci, Rada Nadeorcza uwzplednis wyniki w/w

oceny w gwoln sprawozdaniy z dzialalnogcl { omawia je na Zebraniuv Grap Celonkowskich oraz

Zebraniu Przedstawicieli.

Zarzad Banku jakoe organ Banku podlega kolegialne] ocende odpowiedniodcl.

kolegtalna ocepa odpowicdnindcd obejmuje acene modliwodal podeimowania przer Zarzad Banku
jako organu Banku decyzii w istotnych cbezarach dziatania Banku, z uwzglednieniem ryzyk
towarzyszacyeh tef dziatalnedcd, w tym podejmowanie decyzll dotyezacych modeln biznesowego,
gotowoscl do podejmowania ryzyka, strategii oraz rynkéw, na ktdrych funkcionuie Bank
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7}

4}

10)
11)
123

ocena odpowiednicdcl kandydaidw na crlonkdw Rady Madsorcze] oraz czlonkdw Rady Nadzorczed

aokonywana jest zgodnie 7 postanowieniami Procedury dokonywania ocen odpowiedniogdd

crtonkdw Rady Nadzoreze] Banku Spétduielczego w lordanowie” na 31.12.2018

Kandydat na celonka oraz ezlonek Rady Nadeorczed powinien posiadad wiedze, umiejetnobel |

doswiadezenie, pieposzlakowang opinie odpowiednie do pelnionych funkeil | powierzonych

ohowigzhdw oraz dawad rekolmie naledytego wykonywania tych obowiazkéw.

Na oceng odpowisdniodal sklads sie ocena:

+ lrwalifikacih;

v rekojmi nalezyiego wykonania obowigzkéw, reputaci;

v niezaleznodel - w celu wypelnienia obowigzkéw wynikajacych z ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o
bieglyeh rewidentach, frmach awdytorskich oraz nadzorze publicenyrs w zakresie powolania
Bomitetu Audytu lub powierzenia wykonywania funkcjt Komitety Audyty Radzie Nadzorczel,
indywidualna ocena odpowiedniodcl kandydatdw na czlonkdw Rady Hadzorcze] ekresla wymogi
dotyczaee nlezaleznodcl w rozumieniu art 129 ust 3 tef ustawy ovaz wiedzy | umiejetnadc w
zairesie rachunkowoscl lub badania sprawoedadt finansowych.

oveny odpowledniosed czionkdw Rady Nadworcze] dokonuje Komisia Jds oveny odpowiedniodel

Komisia jest powolywana na kazdym Zebraniv Przedstawiciell dokonuiacym oceny odpowiednio$cl

W skdad Komisji nie mogg wohodzi¢ evionkowie Hady Nadzorczej,

ovenie odpowiedodol podlega kaidy 7 kandydatdw/crtonkdw Rady Nadzorces] oraz sama Hada

Nadzorcra, jake organ kolegiainy, Kaidy z kandydavdw/czlonkdw Rady Nadzoreze] podiega

indywidualneg} ocenie hwaliftkac, reputacyh, rekojmi nalefytege wykonania obowigzkéw oraz

niezaieznobel odnosnie do kandydatéw /cxlonkéw Komitetu Audytu.

Rada Nadzoreza, lako organ, podiega kolegialne ocenie kwalifikacji,

Bank nie powolal w ramach struktury organizacyine oddzielnego Komitetu ds. ryzyka,

stopa zwrotu z aktywdw netto {ROA netto} na 31322018 r. wynosita 0,70 %,

nazwe, charalder { lokalizacje geograficang dzialalnodel:

#  Bank Spéldzielczy dziata pod firma Bank Spétdzielezy w jordanowie, Bank Spoidzielezy moie

urywad skedtu firmy w brzmdendu BS Jordandw”,

Siedziba Banku Spdldzislczeso jest miasto Iordandw,

¥ Hank Spéhdzielezy dziala na terenie wojewddztwa malopolskiego oraz na terenie powlstu

Zyvwieckiego 7 tereny wolewhdztwa Sagskiegn,

Bank Spétdzielczy posiada osobowasd prawng 1 jest spdidufelnia prowadzacs sweja driatainedd

na podstawie ustawy ¥ doia 7 grudnia 2000 r. o funkcionowaniu bankdw spétdzieicaveh, ich

zrzeszanii sig i bankach zrzeszajgeych /1) Dz U 2 2018 v poz. 613 z péin. 2./, ustawy 2 dia

2% sierpnia 1997 1 Prawo bankowe /) D2 U 2 2038 v poz 2187 2 pdin. wm ./, ustawy 2 dnia 16

wrzesnia 1982 v Prawo spotdzictcee /i) Be U 2 2018 por. 1285 7 péin. zm./, innych ustaw oraz

na podstawie Statutu Banky,

B Bank Spoldziclczy jest zrzeszony 2z Bankiem Polskie] Spoldrielezoscl Spolka Akevina oraz jest

thezesinikiem Systerau Ochrony Yreeszenia BPS,

%

%

w7

obrotw danym roku wykazywany w sprawoezdaniu finansowyn

»  przyvchedy - 19416 tys. 7,

# koszty - 15914 tys,

#  obroty - 25472 tvs. v,

Hiczba pracownikdw w preeliczeniu na pelne etaty-60 etatdw na 31.12.2018 ¢,
zysk preed opodathowaniem: 3,502 tys. 21,

podatek dochodowy obolalajgey wynik finansowy za 2018 v wynidst 789 tys. 24,
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7Y W 2018 ¢ Bank Spdldzielczy wo jordanowie nie otrzymal wsparcia ze drodhdw publicznych
fw szczegsinoscl na podstawie ustawy 2 dniz 12 lutego 2009 r, o widzielaniu preez Skarb Pankstwa
wsparcia instytuciom finansowym {Dz U z 2006 1 poz. 143613,

18} Bank ple zawart umowy 2 holdingiem art, 111 a Praws bankowego,

19 przeplyw informacii dotvezgoyen ryzvks w Banlou Kerowane do Zarzadu, Komitety Audytu oraz
Rady Nadzorczef Banku jest sformalizowany w wewnetrine] procedurze: JInstrukell sporzgdzania
informacii zarzadoze) w Banku Spdideielezrym w lordanowie”, okredlajace] zalres informacii, komark)
sporzadeajace oraz odbiorcdw informach, ktdrymi sa Zarzad, Komitet Audyte oraz Rada Nadzorcza,
systemer informaci zarzadoze] obiete sy wszysthkie obszary duialalnodc! Banky, Werystlie raporty z
zakresu ryzyk prezemtowane Sg pa posiedzeniach Zarzadu. Zavzad Banku okresowo preedidads
Korstetow! Audyviu orar Radzie Nadzorczel Hanku informacie na temat ryzyk Komitet Audyviy na
padstawie tych informacii dokonuje oceny procesy zarzadzania ryeykiem, natondast Rada Naduzoresza
dokonuje oceny adekwalnodcol oraz skutecznodcl systemy zarzadzania ryzykism.

b ZAKRES STOSOWANIA - ARY. 436

Nie dotyezy. Bank nie dokonuje konsolidaci do celdw rachunkewodcl | regutacii estragnosciowych,

£ FUNIDHISLE WLASME - ART. 437

Bank definiuje czedel skiadowe funduszy wiasnych zgodnie ¢ preepizami obowiazujzoymi na dzien
FL12.2018 rokuy, w seczegdinoscl 7 postanowieniami Rozporzadzenia nr 575 /2013 1 Prawa bankowego.
Bank ujawnia informacie dotyczgce funduszy wihasnych zgodnie z preepisami art 437 oraz 492
Rozporzadzenda nr 57572013, a takie vgodnie 7 wymogami przedsiawionymi w Rozporzgdzeniu
wykonawezym Komisil (UE) 1423/2013 ustanawiajgoym wykonawcere standardy techniczne w zakresie
wymogdw  dotyozacych  ulawnienia informacit na femat funduszy  wiasnyeh  instytuct zpodnie
7 Rozporzgdzeniem 57572013

Fundusze wiasne Banku na deien 31122018 v sldudaty sie « kapitatu podstawowego Tier | oraz kapitatu
wrupetnialacegeo Tier H{ wyniosty tacenie 32 663 tys. 2

W poniiszel tabeli przedstawlono uvsigodnienie powycii kapitaiu Tier T 1 Tier I obliczonveh zgodnie
7 Rozporzadzeniem CRE,

Dia zachowania preejravstosd { czvteinodol danyeh zakres vjawnish ograniczono do pozyeji niezerowych.

Tabela nr & - Strukiurs funduszy whasnych wediug stanu na dzied 31.12.2018 r, {w tys. zt]
Porycla o ) Kwiin

1 Fundusze wlasne ' 32 663

1.1 Kapitat Tier 1 o 28965
111 Kapital podstawowy Tier! N T

1111 Instrumenty kapiia%é@e kewalifiky face sig jako kapitat podstawowy TIER o 287

L1310 Oplacone instrumenty kapitatowe T

11121 Zysld zatrzymane w popreednich latach I

LLLZZL | Zysk lub strata modliwe do praypisania whadcicielom jednostld dominujgced

LLLLZ2Z | () Czeld nieuznanego zysku 2 biedgeego okresu lub nieuznanego zysku rocznego

1113 Skumulowane inne catkhowite dochody 277

11,14 Kapital rezerwowy o 27 833

1115 Fundusz ﬁgé}negu(u; ;“yzyka ngnk{;wega T 685

1116 Korekty w Oiﬂreﬁiemg?zm'écim;\!ym % tytukn instrumentow w kapitale p()dg%;lWOW}fﬂ; 0
Tier [ podlegajgeych zasadzie praw nabytych

I -} Tnne wartodd niematerialne § prawne w-k.wm:y brutto - 123




méf:~_:§"§nﬁe wartadcl nlematerialne | prd:w(' S ' - 123
Inne korekiy w okresie przejbciowym w kapitale podstawowym Ter {1 -
12| Kapical dodatke
2 Kapital Tier i N
WX nstrumenty kapitatowe | pozyezki podporzgdiowane ](waliﬁku}'aéea sig
Tier I
1231 Optacone irzs%‘.rfuf;sgﬁ;};Eégéﬁfaﬂ'owe i pogyezki ps}dpmrze;di«:m@ang
1.2.6 Kovelty = tytiﬂ"ﬁ{' apdlnego ryayka kredytowego wedbug zﬂ'f;tmc;égr“starxtmrde‘}wej

Onds sldadnildw kapitady Tier

a)

bj

skumulowane inne catkowite dochody 277 tys. 23 - pozycis skdada sie z funduszu 2 aktoalizaci
wyceny majatku trwatego,

kapital rezerwowy 27 8332 tys. o - {fundusz zasobowy) tworzony jest ghownie z corocznyeh odpiséw
z zysku netto ¥ preesnaczeniem na pokrycie strat bilansowych, jalde moga wyniknad w zwiazko z
dziafalnodcly Banku, Fundusz ten easila réwnie? wplaty kolejnych udzialdéw ovar wplsowe, lakie
witacane jest zgodnie ze Statuten pray deklarowaniu { wplacaniu nowych udziatow.

fundusy ogdinego ryzvka bankowege 685 tys. ot - tworzony ggodnie z art, 130 ust. 2 ustawy z dnia 29
sierpnia 1997 1. - Prawo bankowe na niezidentyfikowane ryzyko dzisfalnoécl bankowel Funduse
tworzony jest na podstawie decyzji Zebranda Preedstawicieli. W 2018 roke fundusz ogdlnego rvzyka
zasiiita kweota 100 tys, 21

oplacone instrumenty kapitatowe w kapitale podstawowym TIER | podisgajace zasadzie praw
aabytych 297 wys el-czedd funduszy udeiatowego obefmuiaca udzialy wplacone do dnia 28062013
v, ktdra spetnia warunki okredione wart. 27-29 Rozporzadzenia CRR

inne wartosci nlematerialne | prawne 123 tys. b - pozycia ohejmuje wartosal niematerialne | prawne
pasiadane przez Bank Ulmowane w kwocie netto, pomniejszaja fundusze.

Opis skladnikdw Bapitaty Tier 1L

a}

b}

instrumenty kapitatowe | podyezki podporzadikowane kwalifikujace sie jako kapitat Tier B wyniosty
3 187 tys zt - pozyels obejmuje nlevamortyzowang ceedd peryezki podporzadkowane] 2 Banku
Lrzeszajacege w Iaozene] kwocie 2 000 tys. 24 na podstawie omowy zawarte] w dniv 2912.2015 1. na
okres 5 lat Splata pesyczld nastgpl lednorazowo w dniu 29.12.2020 r. Otzymana posyezka nie fest
zabezpleczona, a joi oproceniowanie stanowl locayn wskadnika 0,95 oraz stopy redyskonts weksliw
NEP, Na duiett 31.12.2018 r. oprocentowanie poiyczki wynosito 1,6625%. Bank posiada zgode KNF
na zaliczenie jej do furduszy whasnyeh Banku,

kovekty z tytulu ogdlnege ryavka kredytowego wedlug metody standardowe] 507 tys, 2t - pozycia ta
ohejmuje warto$? rezerwy na ryzyko ogélne zgodnie ¥ avt. 62 plt ¢ Rozporzadzenia CRR.

Bank nie korzysta z kapitaty kréthoterminowego,
Tabela nr 7 - Uzgodnienie pozycii Amdusyy wiasnych Tier T Tier I do bilansu w zbadanym sprawoezdaniu
firansowym {preedstawionym zgodnie 2 ustaws o Rachunkowoscl)

{w tys. 2t}
T Wariodd w N
Pozyoia w bilansie sprawozdania v "y ,§ " Komentarz
finansowym Tabelinr &

Kapitat {fundusz) podstawowy 348 1113 e
Kapitat {fundusz) zapasowy b ETedl manr
W Tabell nr 6 uiets jest tylko czedd
Kapital {fundusz) z aktualizacii wyceny 277 11.1.3 tego funduszu zgodnie v art. 468
Rozporzadeenia
Pozostate kapitaly (funduszed GES
FEECIWOWE R ]
W otym: Funduse og'cﬂnegﬁ ryzyka 665 (115
bankoweso )

W Tabell nr & ujeta jest
Zobowigzania podporzadkowane 8666 niezamortyaowana czedd pozyorki
padporzadkowaned




o rysk(steataynetts 19743 11,1221

wykazane wzbadanyin sprawoedaniu 32856

Wynik netto, kidry nie moie
raticzony w dacie raportu de funduszy 0y
wiasnych na potreeby wyliczania norm o

Razem kapitaly {fundusze} whasne

finansowym + zysk

byt

Wartodé zysko netto zasill funduosze
whasne Bapku po uchwalenin przez
Aebranie Przedstawicieli

i.m
RS
-
-
s
[
2
il

astroznodciowych

Kwota warte$c niematevialnycl e
tod¢ ar.natcnaiﬁym Rrr $4 1114
I prawnych

W Tabeli nr & zgodnie w art. 468 ust,

Inne korekty w okresie przei$ciowyn I Rozporzadzenia CRR Banku usuwa

w kapitale pedstawowym Tier | ’ e 80 9 = aktuatizacii reecrowego
__________ o ] majathu trwalego
Instrumenty kapitatows § podveekd Nie ujeta w Tabeli nr & bwoia
peilporzadkowane kwalifikujgee sie jako - 4813 podyezkt podporzgdiowaned
kapital Tier 1 N zamortveowane] w 2018 roku

Nie ujeta w Tabeli nr & kwota
funduszo udziatowego, stan na deied
Fundusz udziatowy - 51 28662013 v, pomniejszony o
wyplaty wypowiedzianyeh udzialéw

od 2013 rdo 2018

WartosC rezerwy na ryzyko ogélne
utworzone] w cieiar hosztow
izgodnie z art. 62 pkt £

Hezerwa na ryzvke ogtdine 507 . -
YES 8 Rozporzgdeenia CRR ujimowana
w funduszach wiasnych dla celdw
‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ o e wyliczania norm sstroinodciowyeh
Fundusze wiasne razem 3Z 663 1

7 WYMOGE RAPITALOWE - ART. 438

Skrotowy opls metody stesowane! do oceny adekwatnoécd kapitalu wewneirzness w celn weparoia
biedacveh | preysziveh dziajan

g\s,

o

oo

o)

Zargadzanie adekwatnoscls kapitalows ma na celu utrzymywanie posiadanyoh preer Bank kapitddw

wiasnych na poziomie nie niZszym nik wymagany preez przepisy Rozporzadzania CRR oraz regulacje

wewnetrene, Bank zarzadzajge adelwainodcls kapitalows vweglednia stanowiske EKNF w zakresie

zatecanych dodatkowych bufordw kapitatu,

Kapital wewnetrzny jest o ustalony przer Bank kapitsd, majgey na celn pokrvole wszystkich

zidentyfikowanyeh w trakele procesu wyznaczania wewnetrznego wymogh kaphtatowego istotnych

rodzajdw ryzyka, wystepujacych w lego daiabalnedcl oraz czynnikdw otoczenia pospodarczego.

Proces szacowania wymogow kapitatowych oraz planowania kapitatowego jest peddawany coroczne]

orente przez Komitet Audyte | Rade Nadzorcza, Catodd procesu oceny adekwatnofcd kapitatowej

padlegata corocznemu preegladowl Za proces oceny adekwatnodol kapitalowe] odpowiedzialny fest

Zarzad Banku,

Repulacie nadyorcze zobowiazuja Bank do utrzvmywania kapitatu regulacyinego na trzy rodzaje ryzvk

hardowych, ¢, kredviows, eperacyine { rynkowe,

W Banku nie wystepuje portel handlowy, dlatego ted na dzied 31122018 ¢ wyliczane byly

nastepujare regulacyine wymogi kapitatowe:

a} ryzyko kredytowe - wartodd wymogu kapitalowego- 14 520 tys. =,

b} ryzyko walutowe -wartodd wymogn kapitatowege 0 tys. zt,

¢} ryzyko operacying - wartodé wymogu kapitalowego 1 794 tys. zi,

W zakreste wyliczania wymogdw minimalnych, skreflonycly w Rozporzadzeniv UE Bank stosuie

nasigpulgee metody wyliczania wymogdw kapitatowych:

1} ryevko kredytowe - 2 zastosowaniem metody standardowe} - zgodide 2 art. 112 Rozporzadzenia
CRRE, Bank stosujge metode standardowa, zaticza ekspozycie do jednel 2 kategorii wymienionych w

38




Rozporzgdzenin CRE, kidrym preypisane sz odpowlednie wagl ryzyka, Zestawienie aktywdw oraz
przypisanych im wag rvevka dla kategorl ekspozyofl wystepujacyeh w Banku zawlera Zalgcenik ny
3 do | Procedury szacowsnia kapitaln wewneirznego | ozarzadzania kapitalowege w Hanku
spotdzielezym w ovdanowis” jefeli Bank preeprowadzajgey obliczenia kwot eltspozycil wakonyoh
ryzykiers wedbug metody standardowe] dysponpje wiecef nid jednvm Srodiiem opraniczania
ryeyka kredyiowego w odniesieniv do pojedyncze) ekspozycil, postepuje zgodnie » Dziatem il
LAnstrukell prawnyeh form zabezpieczen wicrzytelnosel Banku”

rvzvke operacvine - z zastosowaniem metody wskainika bazowego do wyliczanfa minimalnych
wymogdw kapitatowych, Wekatnik stanowl pomnozong przer 15 % érednia za okres trzech It
ohrotowych, bieZacego oray dwdch poprredzaigoych dany rok 2 sumy wynikdw wyliczanyeh iako

sume nastepuiacych pozyclt rachunko zyskaw i sivat Banko

1) odsetlkd nalene | podobne preychody,

2} odsetki do zaplaty | podobne oplaty,

3} preychody 7 akdfi §innyeh paplerdw wartosciowych o stafei /zmienne] stonie dochodu,

4} naleznodel z fytutu prowizii/optat,

53 keoszey ® tyiudu prowiziifoplat,

&Y zysk netto lub strata netto z operacy finansowveh,

7y pozostale przvchody operacyine,

Pozycla rachunku wynikdéw wust byd uwzgledniona odpowlednio ze zrakiem dodatnim lub
ujemnym. Wynik za ktdrekolwiek z trzech lat obrotowyceh, iefeli jest wjemny lub rdwny zerp, nie
uwzglednia sie w obliczeniach redniej. Sredniy oblicza sig na koniec roku obrotowego, do dnia 31
stycznia na podstawie wynikéw 7 ostatnich trzech dwunastomiesiveznyeh okresdw, Jedeli dane
finansowe nie zostaly zbadane preez bieglego rewidenta, Bank moze wykorzystaé dane
szacunkowe. Po uzyskaniu opinii 2 badania sprawozdania finansowego przez bieglego rewidenia
Bank dokenuje niczwlocznie stosowne] aktualizacit wyliczed wekainika, Wskadnik oblicza sie jako
iloraz sumy dodatnich wartoscl wynikéw oraz liczby lat, w ktdrych wystapily dodainie wartoda
wynikéw opisanych powyiel, z nwzglednieniem wytaoret opisanych w Rozporzadzeniu CRR.
ryzviko rynkowe (walutowe) - 2 zastosowaniem metody podstawowe] - minimalny wymdg
kapitalowy ¢ tytulu vyezvka walutowegoe stanowi 8§ % calhowite] pozyci walutowe], jeieli
pracwyzsza ona 2 % fundaszy whasnych Banku lub stanowi O, jeZel] nie przewyisza 2 % fundusey
whasnych,

W 2018 roku Bank utrzymywal Iaczny wspbiczynnil kapitatowy TCR oraz wspdiczynnik kapitatowy Tier |
na poziomie powyiel minimum regulacyinegs, okretlonego w Roxporzadzenin 575/2013, 3 takee powyis]

poziomdw rekomendowanych preer ENF

Na dzien 21 grudnda 2018 rolu fgeeny wapdlczynnil kapitatowy wynidst 16,02 %, a wepdlczynnik Tier |

34,21 %,

Tabela v 8 - Zestawienie regulacyinyeh wymogdw kapitalowyeh wedlug stanu na deien 21.12.2018 r,

(wiys 1)

Wymdyg kapitaiowy na
31122018

Ryzyko kredytowe

Ryzvko rynkowe {ryzvko walitowe)
Ryzyko operacyine T 1 7494
Lagceny wymbdg kapitatowy 16 314
TIER | podstawowy TIER | TIERT+ B
) Fundusze wiasne 28969 | 28 969 32663
Wapdtceymiiki kapitalowe 14,21 }.1,21 T a0z




WoOZO018 roku Sredniz warto$C lacznego wspSiczyvoniks kapitalowesgo wedlug stann na koniec

paszezegdinveh miesiccy wyniosta 15,44 %,

ryzykiem dla kazde] 2 kias eispozyei

Tabela nr 9 - 8 % kwot ekspozycli watonych ryzykiem dla kategori ekepozyell okredlonyeh w are 112

Rozporzadzenia CRE wedlup stanu na dgiet 31

Al

Jd22018r

{w tys, 24)

! 8 9% kwoty
L. Hiasa ekapooycii ekaponycii wakone]
yyaykdens
L tkspozyols wobec readéw centralnych lub bankéw centralaych - i B
2 Ekspozyoje wobeo samorzgddw regionalinyceh lub whadz lokalaych N 294
3 Ekspozycje wobet podmiotdw sektora publicznego B 1z |
4| Ekspezycje wobes wielostronnych bankdw rozwoju 6
5. Bksporycie wobec organizac migdeynarodowych s
6. | Hhspozycje wobed instytudii o 7 o
..... 7. | Bkspozyuie wobec praedsieblorstw - 138
8. | Eksposycie detaliczne 8338
4 Ekspozycje zabezpieczons hipotekarni na nleruchomodciach 2392
""""" 10, 1 Ekspozygje, kebrych dotyezy niewykonanie zobowigzania 248 o
11| Ekspozycje awigrane ze secregdlinie wysokim ryzykiem o
12, 1 Ekspozycie w posteci obligacii zaberpieczonych .
13. | Pozycie stanowligce pozycje sekurytyzacyine o 0 o
14, | Hkspozycie weobec instytucji [ praedsiebiorstw posiadajacych krdtkoterminowsy {
oceng kredytowy N ) o
15 1 Blspozycje w postact jednostek uczestnichwa fub udzialdw w przedsiebiorstwach 4
- zhiorowego lnwestowania o B
1a. 1| Ekspozycie kapitatowe - T 179
i7. | Inne pozycje - [
Razem wymdg kapitalowy « tytety ryevis kredytowego 14 520

Tabela or 10 - Kalkulacja wymoge kapitalowego 2z tytudbu ryzvka kredviowego wedbug wagi ryvavka

kontrabenta wedbug stany na dzien 31L.12.2018

Waga ﬁ'y;iyk&;

Plerwoing wariogd

Bhspuzycla wakona

{w tys 2}

) Wynmedg kapitalowy

Hueem

elisporyel ryeykicm
o 8% 146 174 0 0 i
0% T 1403 o 3681 2G4
BT 13278 3859 309
CUUs0% 21i1 1047 C a4 T
) 75 % 193924 115457 5237
100 % 86557 T 52442 4195
) 150 % 967 1450 116 )
' 250 % 1426 3564 285 B
2 432840 181 499 14520
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Wymogl w zakresie Sonduszy wlasuvch w odnlesientn do ryevia rvnkowego

yrkoweno

(o tys. 24}

T
g Hodeaj wymogs Yymbg kapitalowy
1. Wymdyg zgodnie 7z art 92 ust. 3 Ht b nig dotyczy
Ma dziefi 31122018 v pozycis walutowa
. Wymdyg zgodnie z art. 92 ust, Tt o - ryzvko Banku nie preebraczata 20 % fonduszy
o walutowe wlasnyeh,  Wymdg  kapitatowy  nie byl
WYLACEANY.

Wymogl w zalresie fungduszy wisspych w odniesionin do rvevks eperacyinegs

Wymag kapitafowy » tytubu rvevka operacyinego obliczany fest zgodnie z metody wskainika bazowego
{(art. 315 - 316 Rozporzadzenia CRR). Wymdg kapitatowy jest réwny 15 % wartodel dredafel 7 trzech lat
ebliczonege wshafinika, Wskainik jest suma odpowlednich poayeli 7 vachunku zyskdw | strat okredlonyeh

w Rozporzadzeniu CRE 7 adpowiednim znakiem.

Tabela nr 12 - Wskainiki dotyozgoe wymogu kapitatowegso na ryzvko operacyine

{w tys. 24}

L.p. Rodzal wymogn
1. Wekaznik za okres 2 ~ostatnich Jat {2015-2017)
2. Wipotezynnik

3, Wyrndg na ryzy

_Eo operacyine na duden 31.12.2018

Kapital wewneirzoy

W oramach procesu oceny adekwatnoscl kapitatowsd, dokonywana jest ocena istotnodol wystepujacych
w dziddalnodcd Banku rodzajdw ryzyka oraz szacowany jest kapital wewnetrany na pokrycie ryzvka
istotnego, w celu dostosowania struktury kapitaty wewnetrznego do reeczywistych potrzeb kapitalowych,
adzwierciediajgcych wewnetrzng ocens porlomu ekspozycll na ryzvke.

Tabela nr 13 - Ustalone wymog! kapitsdowe na poszezegdlne roduaje rvavka oraz kapited wewnetrany

wedtug stann na deief 31.12.2018 7y,

{w tys. 2t}

Wyszezegdinienie

Kapitat dodathowy Tier

Fundusze wiasne, w tym: 32663

Kapital Tlerl, w iym 28 964

Kapital podstawowy Tier | 280469
G

Kapital Tier if

Lgrzna kwota ekspozycii pa ryeyvko, w tynmn

243523

181 499

v

22 424

16,02 %

Wapdtczynnik kapitalu Tier |

Wspdiczynnik kapitalu podstawewego Tier

Kapital wewnetrany

EoN




Ma deien 31122018 r. Bank speinial wszystlde wymogl w zakresie adekwainoscl kapitalowed okredlons
przepisami prawa. fgczny wapdlozynnik kapitalowy wynidst 16,02 %, zatem wymogh w zakresie
adekwamosal kapitatowe] obowigzuiace 0d 01012018 r. 34 na poviomie zalecanym przez KNE, w zwigzhky
z wprowadzeniem bufora zabezpieczajacego (oo najmndel 11,50 % dia wapdlozynnika kapitatu Tier | araz
13,50 % dla bacznego wepdlczynnika kapitatowegn) wezysthie wspalczynnilt zostaly atrzymans,

Ryzyko generowane przez Hank byle w pelnd zabezpleczons funduszami wlasnyoil Przy obecoym
poziomie funduszy whasnvch Bank posiada mozliwoedel rozwoin skali dzialalnosol

# ERSPOZYCIA NA RYZYED KONTRAYENTA - ART, 439

Hie dotyeey. Hank nie posiada porifels handlowego,

9 BUFORY EAPITALOWE - ART. 448

W 2048 roku Bank Spdlddefczy w Jordanowie nle utrzymywal buforn antvevklicanego, poniewaz
wskainit tego bulors dla ekspozyejl polskich sgodnie 2 art 83 Ustawy o nadzorze makroostrodnodciowym
wynosit O %.

Na dziens 31.12.2018 r. Bank nie posiadal ekspozycli poza granicami Rzeczpospolitel Polskie),

1 WSKAZNIRI GLOBALNEGO ZNACIENIA SYSTEMOWEGD - ART. 441

Nie dotyczy. Bank nie jest Bankiem istoinym systemowo.

11 KOREKTY ZTYTULY BYZVEA KREDYTOWEGD - AHT. 442

L. Definicia porvell preeterminowanych i g niracane] jakoscl

Neleznost preeterminowana - nalefnodd z niesptacons, w okre$lonyeh w umowie terminach, kwoly
odsetek lub kwot rat kapitatowych. Jako okres przeterminowania nale?y rozumied olores od wynikajacego
w umnowy terming zapadalnodcl {okredlonego terminu splaty raty, odsetek lub cadej nalernodcl) do dnia
bilansowego. Blugosd okresu preeterminowania dia nalefnodcl splacanych w ratach nalesy preyiad, jako
okres od daty zapadainodci najwezedniejsze raty, w preypadbu, kidre] nastapite opdinienie splaty.
Naleinodct z utrata wartoscl - elispozycie kredytows zakwalifikowane do grupy zapgrofone,

2. Opisstrategli preyvietveh w celn oloedlenia koreki s tvtude szozesdineso { ogélnepo ryeyvka

Zasady oraz tryb rdwnowalenla skutkéw ryzyka, wynikajacege » transakeli kredyiowych, w drodze
odpowiednie] kasylikac)i elispozyejl kredytowych, a talde tworzenia | utrzvmywania rezerw celowyeh
w wysakodol odpowiednief do ponoszonego przez Bank ryeyka opisane zostaly w Jostrokdi moniioringu
elspozycll kredytowyeh | zabezpieczedt oraz kiagyfikach 1 tworgenia rezerw celowych w Banku
Spidzisloeym w lordanowis”.

Hank stosowal pomniejszenia podstawy tworzenia vezerw celowych oraz odpisdw akiualizajsoych
naleznodcl zwigzane » eksporycjami kredytowymi zgodnie 2z przepisami rozporzadzenia Ministra
Finansdw w sprawie zasad bworzenia rezerw na ryzyko zwigzane z delatalnodds bankow, dia wseysikich
ekspozyet kredviowyel, niezaleznie od kategoril nalednodcl

Bank tworzy rezerwy celowe oraz odpisy aktoalizaiace nalegnodel zwigzane 2 elispozyciami kredytowymi
w odniesieniu do ekspozyell kredytowych, zaldasyfikowanych do:

ES
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a} kateporil Lnormalnych”, wozakresie eksporvell kredytowyeh wynikajacyeh 7 pogvozek | kredytéw
detalicenyeh,

b1 kategoril pod ehserwacia”,

o} ekspozyell , zagrozonych”, wtym do kategorii:  ponife] standardu”, Jwatnliwych”, Jstraconyeh”.

Bank tworzy rezerwy ceiowe orag adpisy aktualizuigee naleinodcl zwigzane z ekspozyciami kredyvtowymi
na podstawie indywidualne] oceny rvzvia oboigZajacego dang ekspozycje kredytows, jednak w wysokodcl
nmie nifszel od wymaganego poziomu rezerw celowych | odpiséw akivalizuigoych nalegnodcd ewigrane
7 eksposycjamt kredytowymi dla dane] kategoril ryzyka, okredlonego w rogporzgdeeniu Ministra
Finansdw w sprawie rasad tworzenia rezerw na ryzylo rwigyane z driatalnodcia bankdw,

Hezerwy celowe tworzy sie na nalefnodcl lub zobowigzania bilansowe, » wylgczeniom odsetel, w tym
sicapitalizowanych.

Odpisy aktuatizacyine tworzy sie na odsetki, w iym na odsetld skapitaizowane,

Zgodnle z akiuainfe obowigzujocym Rozporzadzeniem Ministra Finansow sprawie Zasad tworzenia

rezerw na ryzyko zwigzane 7 dzigtalnodoly bankdw, zmienionym preez Rozpoveadzenie Ministra Rozwoju

t Finansdw 2 duda 12 pazdeiernika 2017 r. podstawy tworzenia rezerw celowych na naleznodol redytowe

iest wartodd nominalna loedvidw 2z wylgozeniem  odsetek, takfe skapitalizowanych. Prowizie

uwzgiednione w rachunke efekiywne} stopy procentowe] raktowane 53 dla potrzeh tworzenia rezerw
celowych analogicenie iak odsetki shapitalizowane, Oznacza to, Ze ich wartodd pomnisjsza podstaws
tworzenia rezerw celowych {Pismo NBP nr MNE-RPNJI-WIL-523-463/03 2 dnia 15.07.2003% roku

w sprawie wyjasnlenia watphiwedcl zwigzanych ze stosowaniem wyceny wg zamortyzowanego kosziu

z uwzglednieniem efektywne] stopy procentowe] ).

W ozwiazku z powviszym w Banks wystepuja odsetld prowizyine od nalefnoscl zagrodonych rozliczane

ESE traktowane jako odsetki skaplialivowane, ktére to powoduiy pomniejszenie podstawy tworzenis

rezerw celowych,

tstala sie nastepujace wielkoscl tworzonych rezerw celowych oraz odpiséw akmalizujgoyeh naleznodol

zwiazanych z ekspozycjami kredytowymi;

1} w  zakresie ekspozyell  kredvtowyeh, wynikalacych 2 podyezek 1 kredyidw  detalicanych
zaklasyfikowanych do kategoril ,normalne” fworzy sie w wysokedol, co najmnie] wymagalnego
poziomu rezerw oraz edpisdw, stanowiacego - 1,5% ich podstawy,

2} w zakresie ekspozycll kredytowych zakwalifitowanych do kategorit ,pod obserwacia” tworzy sie
rezerwe celowag oraz odpisy aktuslizuigce naleinodel zwigzane z tymi ekspozyejami kredytowymi na
podstawic indywiduainet oceny rvzyka, obcigiajacego dang ekspozveie jednak w wysekedal, co
najrmniej - 1,5% ich podstawy;

3} w zakresie ekspozyoji kredytowych zaklasyfikowanych do .grupy zagrozonyeh”, tworzy sie rezerweg
celowy oraz odpisy albualizujace naleinodel zwigzane = tymi ekspozycami kredytowymi na
podstawie indywidualne] oceny ryzyka obolazonego dang ekspozycie, jednak w wysokodel, co
najmnief:

a) 20% ich kwoty zaklasytikowane] do kategordi ponizef standardu”,
b} 509 ich kwety zaklasyfikowane] do kategerii watphiwych”,
o} 104% ich kwoly zaklasviikowane] do kategorit  straconych™;

4} poedstawe tworzenia reverw celowyeh stanowt wartodd bilansows ekspovydl kredytowych hex
uwzglednienla utworzonych rexerw celowych, ale ¢ vwaglednieniem przewidvwane], w zwiazku
z restrukturyzacis zadtuienia, kwoly wmorzenia czesol ekspozyail;

5} podstawe tworzenia odpisdw aktualizujgcych nalednodol ewigzanyeh ¢ ehsporyciami redytowymi
stanowia naliczone odsetld takde skapitalizowane;

63 dopuszcza sie tworzenie rexerw na inne aktywa i zobowiazania pozabilansowe, kidre moga byt
zagrozeniem dia bezpleczefistwa depowytdw gromadeonych w Banku, Decyzie w ity zakresie
podeimuje Zarzad Banku na wnlosek pracownika Komdrki ds. monitoringu | Kasyfikac ekspozyoji
kredyiowych / Analityka kredytowego, zgodnie ze schematem kompetencli decyzyinyeh okregionym



wo Zalgeznike doo Linstrokefi ozares
w jordanowie” oraz Regulamisie podeimowania decyefi kredyviowych”,

izania zvkiers  kredytowym w Banlu
&

Spdtdeielraym

Wocetlu phredflenia kovekt 2 tytudu szezegdlnego §oogdlnego ryavka kradytowege w Banke ohowlgznfe
Anstrukcla monitoringu ekspozyejl kredytowych | zabezpieczent oraz Kasylikacil 1 tworzenia rezerw

celowych w Banl Spétdzielczym w lordanowie”,

3. Srednia kwota ekspozycil w 2018 1. oraz stan eksporycil przed. | po uwzplednieniy techiik redulcji

vrvia kredviowsgo

frewt

Fabela nr 14 - Calkowita | drednia wartosé shspozyoii netto dla kaddel klasy ekspozyejt wedlug stanu na
{w tys. 28

deien 31122618,

Elsporvela plerwoing
Kiasa eksporycll piged nweglednioniem
wipdiceynnika konwersii

Wartodd
shaporycil netto

Sredniz wartodd
elisporycH netio
w28 v,

Eks;pc}zyrrfje wobe; readéw ceniralnych 70 4577 70 457 59 934
lub bankow centralnych

Eiazspozyg;‘e N wobee samorzgdow 18 398 18 998 17 924
regionalnyeh lub wiadz lokalpych

Eksp.azycje wobiec podmistdw sektors 314 314 411
publicenego

Ekapozycie wobec instytugi 72138 72138 69 446
Ekspozycie wobeo preedsiebiorstw 23220 23 240 23327
Ekspozycie detalicune 183 924 183429 156 146
ERS;}‘OK}]C}'&‘ za?g:—tpieczmze hipotekami 45 978 45 696 44832
na nieruchomodciach

E?spozyc;e, . Z{t{}_ryd% dotyczy 4065 7611 {601
nlewykonanie zobowigzad

Ekspozyeje kapitatowe 2233 7233 2376

Inne pozycie P —
RAZEM: | e
4 W zakresie rozlkiadu gepgralicanesgo ckspozycli {art 442 pkt. d}

Bank Spdidzielezy w jordanowie informuje, Ze zgodnie = zapisami Ustawy o funkcionowanin bankéw
spafdzielczych, ich wrzeszaniu sie 1 bankach zrzeszajgeyeh oraz Statuiemn Banku, posiada ckresiony
miejscowy zakres swojei deiatalnoedel Teren duiatania obejmuje wolewddziwe matopolskie. Bank dzisgla

rdwnierz na terenie powiatu Zywieckiego nalezgcego do wojewddztwa Slaskiego.

struktura eksporyoll oraz wartodd naledtnedct preeterminowanych w danel grupie kontraheniow

przedstawia ponidsza tabela,
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Tabela ne 15 - Ekspozyoie przeterminowane w podziale na istotne grupy komtrabientdw wedbug stanu na
deient 31322018y {w tys. zt)
Tresé I mwil:;éé:{égair:mm;ie. Ehsporyrie Przeterminowane ogblem
8 AT _—— S TS U UL
bilansowe brutio mgm@m 40 90 0.0 90-180 | pow.180
o e rutto i el hnd  dni
A | Sektor finansowy [kasa
srodki W Banku 73812 - - -
Zrzeseaigoym)
B. | Seltor nigfinansowy 214857 169493 11376 1 666 215 3736
1. | Osoby prywatne 9863l 2287 521 - 106 1630
21 Podmioty FOSBonarcas, . ’ o ) w
A 113928 14739 | 10850 | 1666 | 109 %106
rolnicy
3. ?‘gz?sm%e podmicty 1 968
piefinansowe
{. | Sektor sumorzgdowy 18 6%0 -
2} Paplery diuine emitowane
o rapiEry Howar 34925 . ] .
_ przen Skarb Paistwa
£. | Paplery dhuine emitowane T -
preiy © 43 853
przez NBP
F. 1 Obligacje emitowane pries
BPS S.A. ’ ’
G | Obligacie komunalne - - - .
H. | Certyfikaty inwestyeyine - - -

Do podstawowych dziatad majgeych na celr mindmalizacie ryzvka kredytowego nalezy zaliceyd muin,
dywersyfilkacie strultury przedmictowe] 1 podmiotowe] portfela, poprser wprowadzone wewnetrzne

Hmity branzowe,

Tabela nr 16 - Ekspozycie kredytowe w podziale na branze wedbug stany pa dzied 31122018

{w tys. 2t}

Byzvko wynikaigce z honceniracii brantowe]

31 gradaia 2018 v,

Wyszozegdlnienie

Fundusze wiasne

32663

oblige kredytowe {wartesé bilansows brutin +
pozabilans}

255225

Wyszozegbinienie Wartodé eksporyell | % wobligu % w fund. whasnych
RAZEM . 167 866 - -
Rolnictwo, lefnictwo, fowiectwo [ rybactwo 3 559 1,39% 10,90%
- nalednodc] normalne 3559

- nalegnodc pod obserwacia

1,39%

10,50%

- naleinescl ponize] standardu

- nalegnoéc watpliwe

- nateznedcd stracone

GCarnictwo { wydobywanie

SUMA )

1,230

961%

- naleinodcl normaln

- naleznode pod obse

1.23%

9,61%

néeci wiipliwe

- palegnogcl stracone

SUMA

Przetwérstwo przemystowe

G400 |

74.13%

- nalegnodcl normalne

- naleznadel pod obserwadiy

. 3495

74,13%

- nakeinoécd ponie] standardu

- naleinoécl warpliwe

- nateinodcl stracone
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Dostawa wody: gospodarowanie dciekami § odpadan

‘s R ] . 2174 0,85% 5,66%
uraz gziatalunoft pwigzana 2 refultywariy N
- natezno$el normaling B . 2174 _ 0B5% 6,66%
- naleZnoga pod obierwaca ~ - '
- naleznodcl ponifej standardn o
- nalednosel watplive - -
- nalegnosol stracone -
SEMA 2174 R Lo
Budownictwo . X 29 434 11,53% 93.11%
- nalegnodcinormadne 23044 8.03% 70,55%
-naleinodci pod obserwgelg 4 - T TR
- naleznodcl ponize] standardn 4827 1,099 14,780%
- malenodcl watpliwe i 1563 0,619 4.78%
- naleinodcl stracons - i e
o e SUMA L 29434 10
Handej iltl.z‘toth}’_ . i d?mii{:my’; naprawa  pod 40014 15,68% 122,51%
samochodowych, wlacz, motocykle o o
- nalednodci normalne - N 37571 14728 115,63%
- naleznodc pod ohserwacia - S LT
- nalegnoscl ponize] standardu 337 G,13% 130
- naleznodcl watpliwe - o S
- nalefnedel stracone - 2166 (,83% 6,45%
SUMA 40 014 LY
Transport | gospodarka magazynowa 19 694 - 7.72% 60,30%
- pajednosc] normalne 16181 6,349 44 5404
- natesnodcl pod obserwacia - SR R
- naleznodci ponize] standardo B 109 0,04% e 4,339%
- naleinoscl watplive 3408 1,349 10,43%
- nalenodci stracone I DR S L
L SHMA i% 698 _
[}z‘ig%alnaé%‘z'ﬁajiaz'ana % zakwaterowaniem { ustugamd 13 580 5.32% 41.58%
gastronomicenymi .
- nateznodcl normalng ~ 13580 532% 41.58%
- nateznodc pod ohserwacia - L G
- naleznodci ponitef standardy -
- naleinodol watplive B -
- palegnoscl stracone .
SLMA 13 580 S L
Informacia i komunikacja 26 3,01% ) 0,08%
~najezwedcinormale o o} 26 0,01% 0.08%
- naleinoict pod obserwacy - oo L
- nalednodcl ponize] standardu -
- naleznodel watpiiwe -
- nalesnodol stracone -
. SUMA 26 PRI
Dziatainoéd finansown { ubezniecreniowa 964 0,38% 2,950
- naleznodci normalne i 964 0,38% 295%
- nateznodel pod obserwacia _ - e S
- nalefnodel ponikef standardu L
- nategnoscl watpliwe -
- nateinosd stracone -
SUMA } G654 _ . L
DziatalnoSé wwiazana z obstugs rynku nleruchomaedc 3635 3,38% 26,4495
- naleznosel normalne N 8635 3.38% 26,44%
- nalednodei pod obserwaciy ) - SR
- nazleknodci ponifef standardy )
- naleznoscl watplive .
- padeinodcd straconsg -
Bzialalnode profesjonulng, naukowa i technizzns 376 0,15% 1,15%
- nalegnodel normalne 376 0,15%

- nalednodci pod ohserwachy

1,15%

- naleznodci ponite] standardy
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- nalednodel watplive

- palednascd stracone

naie:‘mr;zéc'i ;30;’1‘1?{-;}' ‘;mmiax'du

e SUMA

?)z}a%ain(}%? W :aa%;resie ustug  administrowania | 1053 2.41% 3020
dziafalnosd weplerajgea R
- nalefnode! normalne 4 1053 80,415 3,229
- naletnosel pod obserwadly - . P
- nalefnoscl ponizej standardu . -

- malednodcl waipliwe o 1 -
- nalednodcl stracone e -

S SUMAL 1853

ﬁdﬂu{xfﬂtr&g:& !pnm!zf.zm i obrona  narodows; 18712 7 33% 57.29%
ohowiazkowe zabezpiecs spoleczne N ° B )
- nalegnodct normaine 18712 7,.33% B7.29%

natednoéct pod obserwacs - - e o '

- zmlemusm ai‘ra{q_;jg .

SUMA

it

 Eduikacia

512 0,36% 2,79% |

- nalegnofcl normaloe

812 {1,36% 2.7%%

- naleznodcl pod obserwacia

- naleinodcl ponitel standardy

- nalefnotcl wapliwe

- naleinosci stracone

Opigka zdrowetna { pomoc spoteczna

460 | 0,18% 1410

- naleznoscl normaine

460 0,18% 1,419

- ntaleznodel pod obserwacia

- naletnogcl ponizej standardy

- naleinodcl watpliwe

- naleinodcl stracone

SUMA

Dzdal, zwigzana z kultura, rd:—:rywke; i rekrea cia

1,549 |

-nategnodct normalne

1,54%

- naleznodel pod obserwacis

- naleznodrl ponize] standardy

- palednodci watpliwe

~ nalegnodc stracone

SUMA

Pozostata dzintalnoedf ustugowa

0,16% 1.27%

- naleznodct normalne

3 I .

- nateinoesol pod obserwacls

- naleznofcl ponize] standardu

-~ naleinodcd wyipliwe

- palognodol stracone

Ponlzsza tabela przedstawia kredyity ndzielone dis Kientdw sektors nisfinansowepo
L3

i samorzadowsgo

wedlug wartodel nominalne! w podziale na terminy zapadalnogol

Tabela nr 17 - Kredyty wedtug termindw zapadalnodc wedbup stanu na dziet 31.12.2018 1,

§} Okres zapadainodcd Kredyty wedbug wartodcd r&xﬁﬁzﬁaﬁﬁgg S
1l Dot mesuy,a 3438 i
2. §>owwe°} 1 miesigea do 3 miesigey o 7 104 ) T
3. | Powyie] 3 miesiecy do 1 roku “ 41263 -
4. | Powyiej I roku do 5 lat sodze
5, Powyzej 5 lat o ) 107 413
6. | Bez okredlonego terminug - 3 466 o
o ) Razem | 253118
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Wedtug stanu na dzied 31122018 r. zobowigrania pozabilansowe udzielone wyniosty 24 954 tys. zh
Lobowigzania  udzielone  podmictom  gospodavezym  oraz  rolnitkom  stanowily  S0%  poryci
pezabilansowych ogdlem, a zohowlyzania udziclone oscbom prywainym stanowilty 10 % zoebowigzan
pozabilansowych, W ogdine] kwocls zobowigzah pozabiansowych nie wystepuja pozycie zagrofone,

Tabela or 18 - Struktura zobowigzat pozabilansowych wedlog stanu na deied 31122018
{w tys, 2h)

T 1 Eksporyoje ngdlam
L. Tresd gormaine {agrotone
i pod ohserwacy

A1 Pozyoje pozabilansowe wdzielone 24 956

Sektor finansowy T i & .
2. | Osoby prywatse 2 65

Podmioty gospodarcze, rolnicy -
4. | Pozostale podmioty niefinansows -
5. | Seltor budietowy 22 .

B. | Pozycie pozabilansows otrayimane

L. | Sektor finansowy

Wiellendd elspozyell, w kidrel adnotowano opdinienie w splacie kapitatu fub odsetek w stosunku do
warunkdw, ktdre okredlone zostaly w umowie, dotyezyla ekspozycll wobec sektora niefinansowego. Suina
tych ekspoayeji na 31122018 roku wyniosta 8 997 tys. 2t

Tabela nr 19 - Ekspozycie przeterminowane w podziale na grupy wedbup stanu na dzien 31122018 r.

{w tys. 21)
EBlspozycie bilanzowe preeterminowane {wedlug wartoddd brutto) g
Trest —— e
do 30 dai 30-90 dnt S1-180 dund pow 180 dui
A. | Sektor niefinansowy 2883 2044 354 3736
1. | Kredyty operacyine 1537 - -
Kredyty na cele - B o
2, Y 290 281 225 44
kansumpcyine
a. §§.r'e'ady€.y Z]L;'l nierachornosel 707 g7 ) {504
mirszkaniowe
Kredyty na nieruchomoéel - . o
1, v ‘ . 1666 : 2 106
pozostate
. Kredyt w rachunku karty
> wredyiowe]
a N Q
6. | Kredyiy pogostate 349 e 2
O AR 1127 ot A8t o 8 8 o ko A A 1o 1 ¢ e P e e b st P E

MNa koniec 2018 voku Bank utworzyl rezerwy oraz odpisy akiualizuiace na nalefnosol zagrofone w kwocie
4 365 tys. zh Wartod¢ bilansowa bruotto naleznodcl zagrozonyeh na 31.12.2018 roku wyniosta 16 991 tys,
74, & wskainik pokrycia naleinosct zagrotonyeh rexerwami na deled 31122018 v wynidst 25,706 %,
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Tabela nr 24 - Informacta o stanie § zrianach rezerw celowyeh

{w tva, 7t}

... ] BEan rezerw
- Stan na puciatek o koo
TRESC rokn fwickszenie | Wykorzysiauie | Rozwigranle : i;’{}m; "’
Ghrotwegs :
. shrotoweso
1. Rezerwy celowe od
naleznodci od sekiora 1150 4373 7 3244 4 266
Hefinansowege, w tym:
- w sytuaci normaine] i
pod ohaerwacis - kredyty 118 g5 86 134
konsumenckie
- ponife} standardu 29 1176 h 417 788
- wakphwe h 2745 ¢ 971 174
- siracong 3 003 355 7 178G 1579
2. Rege cel, od nal.
2. Rezerwy ‘Af kﬁi i 8 @ a o o
sektora budietowego
Razem 3158 & 37 7 3 24% 4 266

Tabela nr 21 - informacia o stanie Frzmianach odpisdw aktualizuiaoych

{w tys. #i)

Stan na Sk na
TRES: puczgiek rohn | Zwickszenie: | Wykorzystanie: | Rozwigeanie: | konfec roko
shrotowago: ohraiowego:
1. Qdpisy aktualizuizee od
naleznoscl sektor 245 7t 5 70 236
nicfinansowy, w tyn:
- w syluaci no lmaim;; ““““ B - - i
o 2 2
pod shserwaciy
- ponizei standardy 9 3
~watpliwe 42 3 39
~SEracone 245 14 5 62 197
RAZEM 245 i 5 76 238

12 AKTYWA WOLNE OD OBCIAZEN - ART, 443

Skladnik aktywow jest traktowany, lako obclgZony, jezeli zostal on zastawiony lub podlega jaldejkolwiek
formie ustaled majacych na cely zahezpieczenie lub wsparcie jakodcl keedytowe] transakofl bilansowe] tub
pozabilansowej, = ktérej nie moie on zostad swobhodnie wycofany (np, w cely zastawiania dla potrzeb

finansowanial,

Wedlug stann na dzleft 31.12.2018 v Bank nie posiadal alaywéw obeigionych.
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Tabela nr 22 - Aktywa obolaZone D wolne od obdazed na wedlug stanu na deied 31122018 ¢
{w iys, zi}

““““ Wartodt bilansowa | Wartesé godziwa | Warte$é hilansows Wartodd godeiwa
aktywhw aktywdw abiywiw ahiywaw
ohoighonyeh obeiazonych nizebciazonych nieohcigionych
) 403506 ‘
e I SO T T A
Wstrumenty . . 2233 2233
udzintowe
i}hmf}sé’pz}piex‘y } 69 082
Wartosciowes
Kredyty | valiceki - i o
inne piz kredyty na - 285 248
Zgdanie
7 inne aliywa T T 123 o :§

13 KDRZIVSTANIE Z BCAL~ ART. 444
Wie dotyozy, Bank nie korzysts v ratlngow.,
14 EESFOZYLIA NA RYZEYEG RYNKOWE - ART, 445

Tabela nr 23 - Wielkod¢ wymogu kapitatowego na ryzyko rynkowe wedlug stanu na dzied 31122018 1

L.p. i Rodza] wymogy Wymdg !i:a;}iré}c;ﬂ:vy
Wymaog sgednle z art 92 ust. 3 lith, ) ate doyczy
2, Wymog zpodnie 7 art. 92 ust. 3 U ¢ - ryeyko walutows MNa dzien 31122018 r. pomycia

walutowa Banku nie przekraczata
Z % funduszy wlasnych, Wymdg
kapitatowy nie byl wyznacrany.

W Banku nie wystepuie portfel handlowy. Bank wyznacra wymae wylacenie na ryzvke walutowe.
yetgpule p ¥ ¥ YINGE WYig VY

15 EKSPOZYCIA NA RYZYED OPERACYINE - ART. 446

bk

Bank przvimuie definicjg, Ze ryzyko operacyjne jest to modliwodé wystapienia straty wynikajacei
nicodpowiednich lub zawodnych procedur wewnetrznych, bleddw ludzl | systemow lub ze zdarzed
zewnetrznych. Ryzyko operacyjne obejmuje takze ryzyko prawne, nie ohejmuje ryzyka utraty reputacii
i ryzyka strategicenego, kidre zwigzane lest 2 ryzykiem biznesowyn (wysniku finansowego). Zgodnie 2
wytycznymi EUNE [CEBS) ryzyko operacyine cbejmufe takde ryavko 1T {ryevko beupieczefistwa
Srodowiska teleinformatycznego} oraz ryzyko braku zgodnodcl - Bank zarzgdya odrebnie ryzykiem
brako zgodnodcl oraz ryzykiem I'T
2. Celews zarzadzania ryzykiem eperacyinym w Banku jest zapewnienie bezpiecznego przebiegu
wizystkich procesdw biznesowych w Banku poprzes:
1} identyfikacie ryzyvia operacyinego w okredlonyeh obszarvach dziafania Banky
utworzenie bazy danych w ocelu gromadzenia informacii o zdarzeniach rvavka operacyinego |
stratach powstajgoych w wyniku zakbdcen w dziatalnodcl Banky
31 monitorowanie { raportowanie incydentdw, o kedrych mowa w pkt Z;
4} tworzenie mapy rvayka w celu okredlenia dziatan amierzajacych do zmnieiszenia skuthkidw ryzvka
CPeTaCyinegn;
5} wykorzystanie mapy ryzyka operacyinego w opracowaniu  Polityki zarzadzania ryzykiem
operacyinym, Politykd zarzgdzania kadramd, ltp, stanowigoyeh element Polityk w zakresie
zarzadzania ryzykami przez Bank Spddzielozy w lordanowie”;
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61 kontrolg L oceng procesy warzgduania rvzykiem operacvinym w Banky;

73 ograniczanie skuthdw ryzyka operacyinego,

8} growadzenie informacii o zdarzeniach ryzyka operacvinege majgoych miejsce w najblidszym
otoczeniu Banky oraz womiarg moZliwosc o spescbach polirycia strat w/w zdarzed | podjctych
dziataniach roityeujacych;

9) przywrocenie [modliwie najszybaze) dostepnodcl systemdw informatycznych, ktdre ulegly awardl,
w celu minimalizacit wplywu tych awarll na prace usytkownikdw.

Bank nie stosuje zaawansowanych metod pomiary, wylicza wymdp kapitatowy = tytutu ryzyvka

aperacyinego metody wskainika bazowego (art. 315-316 Roezporzadzenia).

Wymag kapitalowy z tytubu ryeyvka operacyinege na dzief 31122018 rowynids? 1 794 tys. gL

W Banku prowadzone byle systematyezoe gromadzenie danych zwigzanych  ryeykiem operacyinym

w dedylkowanym do tego celu systemie informatycznym.

Straty v tytulu zdarzed ryszyka operacyinego - zdavzenia ryzvka operacyinego zarelestrowane w

refestrze vdarzent ryzyka operacyinego w systemde OperNet w 2018 roky prezeniuje ponizsss tabela

2

Tabela nr 24 - Hodd | wysoko$E strat operacyjnyeh w 2018 roku

7.

8,

L. Rodzai vdarzenia Hogd Wielkosd :»&mi:y
fw tys. 28}
1| Oszustwo WEWHOLrZne o ¥ 0
2. 1 Oszustwo zewnetrzne Ty 1.6
3. Zasady dotyorace zatvudnienia  oraz | 0 G
bezpileczefistwo w migjscu pracy
i Khencl, produkty | Mf&xr‘my prowadrenia ] O o

driatalnogcl

P

5. | Szkody w

zowych akiywach trw;;%yCh o g D

6. | Zakldeonie dzialalnodci gospodarcze] 1 awarie 22 115
systeriu
. Wykonanie hanuk:;; dostawa i mrzzgd:&:az?iémm 127 g )
procesami

Razem: is4 31

W badanym okresie nie wystgpily zdarzenia operacvine, w przypadku ktérych naleialoby podial
szezegdlne dyiatania naprawcze,

Bank realizuje proces zarzadzania ryzykiem operacyinym, w ramach lego procesu identyfikuje
sdarzenia ryzyka operacyinegoe, dokonuje ewidencionowania | analizy preyezyn wystepowania zdarzes
rwigzanych =z ryaykiem operacyjnym. W przypadku koniecznodcl, podejmowans sg dziaiania
ograniczaigee ryzyko chejmujgce zmiang proceséw wewnelranych Banky, organizacji wewnetrzne],
sposobu dekonywania kontroll wewnetrzne], a2 takie organizacja odpowiednich szkolenr dla
pracownildw,

16 BKSPOZYCIE W PAPIERACH KAMITALOWYCH NIBUWIZGLEDRNIONYCH W PORTFELY

i

s

HANDLOWYM - ART, 447

Wedtug stanu na dzied 31.12.2018 v, Bank posiadal ekspozycje kapitalowse w calodel Rlasyfikowane do

porifela bankowego,

Aktywa i zobowigzania finansowe klasyfikuje sie w dnin ich nabyoia lub powstania do nastepujacych

kategorii:

1) aktywa finansowe | zobowigzania Hransowe wyceniane w wariodcl goduiwe] preex rachunek
zyskaw §strat (w tym akiywa lub zobowigzania Bnansowe preeznaczons do obrom);

2} Kredyty i pezyceld oraz inne naleznodet Bankuy;

3} aktywa finansowe uireymywane do terminug zapadalaodal;

4} aktywa finansowe dostepne do sprzedaiy.
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Tabela nr 25 - Instrumenty finansowe wedbug stanu na deled 31122018 v {w tys wh)

3

L. Mazws podmiotu Rodzaf nstreiaeniu

Akcje serii #

Akcie serii
Akeje serii |

''''''' j’-ﬁ{?je serii
BPS SA Alkcje serii M _
o Akcje serii O

Akcje serli T

ey

Alrcie serii AA
Akcie serif AC
T2 PartNet Bz 0. k Udzialy
) Spobdzieinin Syst;:r;x;;{hw}{mny” Hdziaty
Zrreszenia BPS Wpisowe 3 N

Bank nie posiadat ekspozycji z tytutu instrumenidw bedacych przedmioterm obrotu gieldowego.

4. W Bapku nle wystapity zrealizowane wyski b straty 2 tytuly spreedasy | Ukwidacl oraz

niezrealizowane zyski lub straty 2 aktualizac)i wyceny oraz wszellde takie kwoty uigte w funduszach
wilagnych,

17 EESPOZYOIA NA RYZYRO STOPY PROCENTOWE] PREVPISANE POZYCIOM NIRUWIGLEDNIONYM

W PORTFELY HANDLOWYM ~ ART, 448

Charakier vvzyka stopy progentowel | zasadnicze saladeniy

Przez ryzyko stopy procentowe] {ryzyvko egdine stép procentowych w portfelu bankowym) rozumie

3ig ryzyke sirat wynikajgcyeh z niekorzystnych zmian stép procentowych, ktére prowadza do spadio

preychodow odsetkowych, werostu kosztow odsethowych lub zmniejszenia wartoscl bledacs] netio

pozycil wratliwych na zmisny sidp procentowych {dotyczy rdwnie? pozycjl zabezpieczajgoych i

pozyoje).

Zarzadeanie rvevidem stopy procentowe] prowadzone jest w ramach obowiazujace] ,Strategii

zarzadzania poszczegbinymi rodzajami ryvzyka w Banku Spéldziclezym w jordanowie” oraz Polityld

zarzgdrania ryzykiem stopy procentowed w portfelu bankowym, stanowigoel element Politvk w

zakresie varzadzania ryavikami przez Bank Spétdzielczy w jordanowie”. Ponadte Bank posiada pravicts

uchwaly Zarzadu Banku | Zasady zarzgdzania rvaykiem stopy procentows] w Banku Spotdzielczyim w

jordanowie”, kidre okreslaja sposéb identyfikowania, pomiary, monitorowania oraz kontrell ryzvka

stopy procentowej w Banku,

“e wrgledu na skale prowadzone] drialalnodcd, ryavkoe stopy proceniowel Bank wyznacza dia portiela

handlowege | bankowego lgcznie {wspding metodologla - jak diz portfels hankowego),

Zarzatzanie ryzyRiem stopy procentowel w Banku ma charakien

1) skonsolidowany - panacza Lo, Ze obejmuje ono fgcznis wazystkie jednostlii | komarki organizacyine
Banku oraz

2} catodciowy - uwzgledniane sg prey analizie wszystikie istotne dla Banku rodzaje rvzvka stopy
procentowe} w powlgzaniv z innymi rodzajami ryzyk bankowych,

Zarzadzanie ryzykiem stopy procentows] w Banku realizowane jest dla ceterech podstawowych

kategorif rywyia stopy procentowe];

Ljryryke niedopasowania termindw prreszacowania -~ wynika 2 rdinic w czasie pomiedzy
wystapieniem zmian stdp procentowych aktywiw, pasywdw | zobowiagzad porabilansowych
postadaigoych rdine okvesy przeszacowania stdp procentowych,



.

4

Zyryryko bazowe - wynika z nledoskonatego powigzanin (Rorelacii) stép bazowych stosowanych w
Bankuy, dia instrumentdw generwjaoyeh proyehody §koszty odsethows; podstawowe znaczenie ma w
rozpletost {spread) miedzy rddnymd stopami bazowymi, kidra mode zmienid sie niespodziewanie |
piesymetryoinie orar wezalemna relacia posiadanych przez Bank akiywiow | pasywow w ramach
poszezegdinych stawek bazowych; ryzyko bazowe zwigzane jest rdwnier 2 ograniczonymi
motliwoiclami zmiany oprocentowania poszozegdinych alitywow 1 pasywdw, 2 uwagl na niski
poiom zastosowanych stp procentowych; rvevko bavowe wrzmocnicne iest popraez stosowans
preez Bank mnoiniki {wskainiki] clvedlajgoych relogje zmiany oproceniowania altywiéw |
pasywirw w stosunkn do emiany stawek bazowych,

Firyevke opel kllenta - wynika v prawa {nle obowigzku] posiadanego przez klienta do zmiany
wielkoéel 1 harmonogramuy  przeplywow  gotdwhowych  akivwow, pasywow  lub povycit
nozabilacsowych Banku, np. kredyiy | paplery wartofciowe rawierajace ryzvko wezedniejsze] splaty
b ryevke wydhiZenia terminu splat, kredyty o zmienned stopie procentows] majace wyraine lub
ukryie opcie na gdrny Hmit stopy procentowe] {lub tef brak opcii na dolny mit), prawo wycofania
depozyta przed uptywen terming.

naliza ryavka opcil klienta obelmuje ocene srywalnodd depozytdw oraz oceng stopnia spracania
preed terminem kredytdw. lako znaczgay poxiom wykorzystanis opcil klienta venale sie sytuacie
gy
&) taczne kwota depoxyidw terminowych zerwanych przed terminem preekiroczy w okresie
analizowanego miesigea 5 % kwoty depozytdw opdlem - monltorowaniu  zrywalnodc
poddawane 53 depozyty podmictéw finansowyeh (niebankowych], podmiotdw gospodarczych,
instytucii niekewmercyinych dziniafaoych nz rzecy pospodarstw domowych oraz Instybuch
sektora regdowego | samorzadowege, kidrych wartodé jest rdowna lub wicksza od kwoty

2000,00 21 min. okres rwania wynosi 1 miesiao

Poza ograniczeniem Rwolowy | czasem trwania, jake depouyt zerwany preed terminem uwazs

sig depozyt, ktéry zlikwidowane po § dniu od terminu zdeponowania bad? wymagainoécei;

taczna kwota lredytdw splacanych przed terminem przekroczy w olkresie analizowanego
miesiaca 5 % kwoty kredytdw w sytuach normalne] | pod obserwaciy; dia potrzeb | Zasad
zarzadzania ryzyidem stopy procentowe] w  Banku Spoidzielczym w Jordanowie” za
preedierminowy splate kredytu uznaje sle preypadek, gdy kwota splacana preed terminem
wynosi co najmniej 1 zioty | jednoczednie wyprzedzenie w stosunky do ustalonege (umownego]

[y
s

harmonogramu sptat wynosi co najmnief 5 dnd,

1 rvevke lozywe] dochodowadel ~ wynika ze zmiany relacil pomiedzy stoparmd procentowymd

odnoszacymi sig do réinych termindw, a dotycsacymi tego samego rynku lub indeksu; relacia 12
zmienia sig, kiedy keztatt krzywej dochodowoscl dia danego rynku ulega splaszezeniu lub ulega
odwrdcenin, w wyniku kidrego stopy krotkoterminowe beda wyisze od stép diugoterminowych,
Pomiary ryzyvka stopy procentowej Bank dokonuje w okresach missiecanych. Wyniki wspomnianego
pomiary przedstawiane sa w formie analizy Zarzgdowi (w okresach miesigcznych) oraz Komitetowd
Audytu i Radrzie Madzoreze] (w okresach kwartalnych),
Bank do pomiaru stopnia narazenia na ryeyko stopy procentowed stosuje:
ay  metede luki {jako podstawowe narzedzie analityczne),
b} metode symulacii emian wyniku cdsetkowego,
¢} analize podstawowych wskainilow zwigzanych z ryzyidem stopy procentowel,
d}  metode szacowania zmian wartodod elonomiczne] Bank,
Bank ogranicza ryzyko stopy procentowe] poprzez system limitéw oraz odpowiedide kszialtowanis
struktury aktywdw i pagywdw Banku. Elementem analizy rvevie stopy procentowe] jest sprawozdanie
z przesirzegania obowiazujgoyeh Hmitéw [stopuia ich wykorzystania). Zagreienie przekroczenia
Hmitu ~ przekroczenie progu osbrzegawcezege lub przekroczenie limitu winno zawierad szczegdtowy
wykay zalecanych dziatatt. Limity zwigzane » ryzykiem stopy procentows] monitorowane sa priez
Komarke monitorujacs rvzyko.
Bank nie dopuszeza moziiwosch preekroczed Hmitdw., W celu preeciwdzialania przekroczeniu
ustatonych Hmitdw, Bank wprowadza dla wseystkich Umitdw ograniczajacych poziom ryzyia stopy
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procentowel, progl ostrzegawcze w wysokode! 90 % ustalonego Hmitu.

W przypadku przekroczenia poziomdw ostrzegawcezyeh lub w skrajnych sybuadach - ustanowionych
Hmitdw, Klerownik Komdrki monitorajgee] ryzyko informule Zarzgd o stopniy preeloroczenia pogiomu
aostrzegawczego  lub poziomu lmite, preedstawizjac jednoczednie wyladnienie pravesyn tego
preekroczenia,

W orolor 201 8 wszystide Himity egraniczaiace ryvzyko stopy procentowe] byly preesirzegane,

W zwigzku 2 niewystepowarniem akiywow ¢ nieckredlonym terminie zapadalnodel, Bank nie olradia
zasad ograniczania tego rvevka po stronie akoywne bllansu. W pasywach do pozyell o nieokredlonym
terminie wymagainogel zalicza sie:

a)  $rodid na rachunkach biezacych podmictdw gospodarezyoh,

B $rodid na rachunkach oszezednodciowo-rovliczeniowych osdb Suycenyeh,

ol frodid na rachunkach biedacych jednostek samorzadu teryrorialnego.

Bank ogranicza ryzyke zwigzane 7 moiliwodcly nadmiernego odplywu Srodkdw o nieckiredionym
terminie wymagalnoécl, poprzez Swiadczenie kompleksowych ustug zwiazanyeh » obshgs rachunkow
biezgoych.

Analiza ryzyka stopy procentowe na dzied 31122008 r. wykazala, 2e:
aj laczne niedopasewanie pomiedzy akivwami | pasywami oprocentowanymi wynosi 25 130 s =

{wskatnik luki IF 0,08}, co pznacza, e wystepuje ogdlem luka dodatnis, preeszacowaniu w okresie do
12 miesigcy mode ulec 100,0 % akiywdw graz 100,0 % pasywiw,

simiana wyniku odsetkowege na skutel istniejacego niedopasowania pomiedzy akiywami i pasywami
wradlivymi uwzgledniajge jednoczednie ryeyko prreszacowania oraz ryvivko bazowe, & wige
nieréwnomionme zimiany oprocentowania aklywdw i pasywdw w Bankuy, pray zalotone] zmianie stop
procentowych NBP o 1 pp, zmiana wyniku odsetkowego wyniesie -1 621,23 tys. 2l stanowige -5,0%
funduszy wiasnych; blorge pod uwage wyliczenie zmiany wyniku odsetiowego praoyv ryzvke
riedopasowania termindw przeszacowania na poziomie -346,1 tys. #l {proy zaloionym jednoczesnym
spadku wezysthkich stép procentowyeh w Banku o 1 pp), samo ryzyke hazowe, rozumiane jako
nierdwnomierna wmiang oprocentowania aktywdw 1 pasywow Banku, daje spadek wyniky
adsetkowago w wysokadel tacenej -1 275,72 tys. 28 (Jako rozpietodd od -346,1 tys. zh do -1 621,3 tys. 2h).
Niekorzystnym byihy nagly spadek stdp procentowyeh o 2 pp. (test warsnkow skrajnych - stress tost)
zmians dochody 2 tytvdu ryzvke preeszacowania | ryzyka bazowego lacznie wyniesie -2 532,7 tys. 7},
stanowiae 7,8 % funduszy wiasnych.

Wyniki testow warunkdw skrajnych wslazuja, e potencialne straty  tytulu rysvka stopy procentowe]
majg pokryeie w funduszach wiasnych alokowanyeh na to rvzyko,

Wahania w zakresie zysha, warloscl gospodanczel fub Innege stosownepo wskadnika nivwanego
przer kKierownictwe instviuch do oceny  skuikdw  szolowyeh werrostdw Iub spadkbw  siép
procentewyeh  zgedsie 7 ometods  pomiars  ryvevks  stopy  procepiowel  stosowana. prisgs
klergwnictwo lnstytucii z podziatem na poszczegdine waluiy:

Bank w ramach anaifzy ryevka stopy procentowe] preenprowadra testy warunkow skrainyeh, Jkidre
posiadaly  zatofenie, fe stopy procentowe zmleniy swoje oprocentowanie o 2 pp. Wyniki
przeprowadzonych testdw 3 odnoszone do funduszy wihasnyeh § wyniku odsetkowego Banku, W ten
sposoh okredla sl mofliwy negatywny oraz porvtywny wilyw zmian stdp procentowyeh na fundusze
wihasne oraz wynik odsetlowy. Bank przeprowadia testy warunkdw skeajnych dia wezysthich walut
facznte, po praclicreniu na PLN. Bank nie prowadsi dziatalnoded kredytowe] w walutach obeych,

Banl przeprowadza testy warunkdw skrajnyeh z czestotliwoéoly miesigorna, Wynild testdw warunksw
skrajnyeh prrzedstawiane sg w formie analizy Zarzadowi [w okresach miesiecznyeh) oraz Komitetowi
Audyiu | Radzie Nadzoreze] (w okresach kwartalnych}.



18 EKSPOEYCIA HA POZYCIE SERURVTYZACYINE ~ ARYT. 449

Mie dotyezy. Bank nie postada ekspozyell na pozyele sekurytyzacyine,

19 POLITYEA W ZAKRESIE WYNAGRODZEN ~ ART. 450

s

[

4.

[y

G

SPolityka wynagrodzent w Banku Spdéldzielezym w Jordanowie” preyvgotowywana jest preer Zarzad
{zatwierdzana prrez Rade Nadzorcey Banku

W 2018 roku prawidiowoest | Polityld wynagrodzed w Banku Spékdzielerym w Jordanowie” poddana
zostada testowaniu Chontroll wewnetrzned) preeprowadzone] przez Kierowniks Fili w Krakowie.
Wyniki kontroli zostaly przedstawione Raduie Nadzorczed,

Rada Madzoreza Banku sprawowala nadudr nad wynagrodzeniamt w/w osob ustalsjgc wysokods
stalych { zmiennych skladnikdw, W roku 2018 Hada Nadzorcza odbyla 9 posiedeet.

Biorge pod uwage wielko$d Bankw, vyzyhko awigzane z prowadzony dzialalnodcly, wewnetrzng
ovganizaciy, charakierem, skalg 1 stopniem zlofonodo duiatalnedol, w Banku nie powolywano
komisii/komitetu ds. wynagrodeed. Bank nie korzystal z konsultanta zewnetrznege w zakresie
ustalania polityki w zakreste wynagrodzest,

Zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Rozwoeju § Finansdw z daia 6 marca 2017 w sprawie systernu
zarzadrania ryzyidem i systemu kontrolf wewnetrens], polityki wynagrodzen oraz siczegdlowego
sposobu szacowania kapitaly wewnetrznege w bankach do oséb zaimujacych stanowiska kierownicze
raliczono wylgcenie crlonkow Zarzadu,

Wypiata moenedzerem zmiennych skdadnikdw wynagroduenia uzalezniona jest od pozvivwnej ceeny
pree: Rade Nadzovezg vealizacil | Strategit dzislania Banku”, Strategll zarzadzania poszezegdinymi
eodvajamd ryzyka w Banku Spoddzielczym w Jordanowie”, Politvk w zakreste zarzadzania ryeykami
przev Bank Spotdzielczy w lordanowie” 1 Planu ckonomiceno-finansowego Banku Spéldzielczego
w jordanowie” oraz indywidualnych efelktdw pracy menadierdw,

Uruchomienie czgdcl odroczone] nastepuje pod warunkiem uzyskania preez menedzera pogytywned
aceny efekidw pracy za trzylemi okres oceny zgodmie 2 warunkami okredlonymi w Polityce
wynagrodzel w Banku Spokduielczym w jordanowie”™

Ocena efekidw pracy kazdego mensders, pod kgtem wyptaty zmiennyeh skiadnikdw wynagrodzen
sdbywa sie corpcznie po zakofozeniu roku obrotowego § po uprawomecnieniu sie uchwal Zebrania
Preedstawiciell za poprzedni rol obrachunkowy v uwaglednieniem wynikdw catego Banku oraz
wynikéw menadiera.

%’}a@m efektdw pracy mepedierdw bedacyeh crdonkanmd Zerzads:

Dcena efektdw pracy menedierdw obejmujgea caly rok obrachankowy dokenywana jest w oparcin
o wyniki catego Banku oraz wyniki menediera.
Geeny efekidw pracy calonkow Zarzadu Banky - menedderdw dokonuje Rada Nadzoreza,
Warunkiem wyptaly odroczone} czedol zmiennyeh skiadnikdw wynagrodzenia jest pozyiywna ocena
dapego cztonka Zarzadu, ceyvH gdy spelnione zostaly fgoznie weszystkie oblizatoryine warunki oraz
speiniony zostal ©o najmniej jeden warunek, spofrdd warunkéw falkultatywnych wskazanych
w . Polityce wynagrodzedt w Banku Spéidziclezym w Jordanowis”,
Warunid obligatoryine dotyezace ooeny efektdw pracy b
1} w ocenlanym olresie w stosunku do celonks Zarzadu nie zostale wszozete peostepowanie
preygoiowawese proes organy $olgania dotyezace podejrzenia popelnienia praestenstwa na szkode
Bankuy,
2} czionek Zarveady weyskat od Rady Nadzorezed porytywna nceng adpowiedniodol oraz absolutorium
na Zebraniu Preedstawiciell w kaZdym rolo w gcenianym okresie trayleinim,
3} w stosunku do Banky, w acenianym cliresie treyletning
al nie jest prowadzona Hkwidacia,
b} nie zostalo wydane postanowienie o upadiosdai,



o} unie jest prowadzone postepowanie naprawoze,
d} wspdlorynndk Rapitalowy Banku wynostt co naimnie] 13,28

podiegalacego ocenie,

%

wg stang na konleo okresu

e wshainik plynnodcl krdthoterminowe] LOR wynesit co naimader 1,00 wy stany na koniec okresu
podisgaiacego ocerde {wskaznil wyliczany przer Spoddzielnie Systemu Ochrony Zrzeszenia

BES}

5. Warunki fakultatywne detyexace oceny efelidw pracy to
1} dredni wskainik jakodci portfels kredviowego nie przekrocsyt poziomu & %. Nie spehnienis
warunku stanowt podstawe do pomniejszenia kwoty odroczonego wynagrodzenia zmiennegn

2}

R R

w ocenianym ckresie nie zostaty nalefone na Bank decyzie administracyine lub prawomocne
wyrold sadowe, zohowiszujace Bank do zaplaty kwoty preekraczaiace) 1 % funduszy wiasnych, Nie
speinienie warunku stanowi podsiawe do pomniejszenis kwoty odroczonego wynagrodzenia

zmlennego o 30 %,

w prenlanym okresie Bank osiggal wyniki finansowe netto na poziomie nie nigsgym niz 90 %
wynilu ustalonego w corocanym planie finansowym. Nie spelnienie warinku stanowi podstawe do
pomniejszenia kwoty odroczonego wynagrodzenia zmiennego ¢ 30 %.

W oponitszych tabelach preedstawione zostaly informacie o simie wyplaconych w 2018 . wynagrodzed
osobom zafmijacym stanowiska KMerownicze w rezumieniu Rozporzadzenia Ministra Rogwolu § Finansow
z dnia & marca 2017 w sprawie systemu zarzadzania ryzyikiem [ svsternu kontroell wewnetrene], politykd
wynagrodzed oraz suczegdtowego sposehu szacowania kapltatu wewnetrznego w bandach.

Tabela nr 26 - Informacie o sumie wyplaconych wynagrodzen w 2018 r. (wraz 2 kosztem skiadek 2US
Pracodawcy) osebom zajmujacym stanowiska kierownicze w rozumdeniu Reozporzadzenia Ministra
Rozwoin | Finansow z dnda 6 marca 2017 w sprawie systemu zarzadzania ryzykiem 1 systemy kontrol
wewnetrzne}, politykl wynagrodzed oraz szczegdlowego sposobu szacowania kapitatu wewnetrznego
w hankach.

{w tys. st}

Zmienne
. . \ \ \ ., | sldadniki {wiym Hodd
Lo Stanowisha ksrownicre State shiadunibl {" ¥ B
podiegajace usib
cdroczeniu)
1 Crronkowle Zarzadu 734 248 3
Bozostali pracownicy zajmuiacy stanowisha
kierownic zpodnie 7 Rowporzadzeniem  Ministra
Hozwoiu § Finansdw z dola & marca 2017 w sprawie
Z. systemu zarzadzania eygyhkiem § systemu kontrol - -

wewngirenegs w bankach,

wewnetrine],
SECEEEOTOWRED

wynagrodzen Oraz

SEACOWANIR

polityhd
sposobu

kapitaty

Tabela nr 27 - Zagregowane informacie ilodclowe dotyczace wynagrodzenia (wraz 2 kosztem skdadek ZUS

Pracodawcy), z podziatern na obszary deiatalnodel w Banku Spdidzietczym w lordanowie

{w tys. zt]

Inne ssaby

Lip. Obsear deiatalnedcl Zarzad }Smm?e Razem
wiplywaigoe
na ryevio
1. | Dristalnedt BREracyina nig dotycay nie dotyezy nie dotyozy
Z | 7a raqdfameisa nlien ) ) 964 ¢ vnwu:aﬂftymy Q60

L
&




Tabela nr 28 - Zagregowane informacie Uosciowe na temat wynagrodzen {(wraz 7 kosztem skiadek 208

Pracodawey), 7 podziatem na kadre kierowniczg wyiszego szozebls |opracownikdw, ktdrveh dzialanis

miajg istotny wplyw na profil ryzyka

{w 5. 28}
e - T i
Wyszozegdinieuie Farzad \ Y Razem
; wolvwajace na ryevke
Liczha ag6h alrzvimujacyeh ) ;
i ) YIRS nie dotyory 3
wynagrodzenie state
Wynagrodrenie stale 734 nie dotyezy 734
Liczha as0h otrzymujacyrh ’ ” T . .
. i FHILAG 4 nie dotyezy 3
wynagrodzenie zmienne
Wynagrodeenie zmienne 426 e dotyony 226
Liczba osdb n}yskum(vr‘h od prm;}w ------------ 0 nig dotycey no -
Wartost adpraw 0 nie dotycay &
i\]&l“ isza “F l'ln}"xta ‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ o o
JAASES WP # nig dotyczy 0
oedprawy
Fremia odroceona za rok 2017 .
e 168 nie dotyczy 108
{wyptacona w roku Z018)

6. Liczba osdb, ktdre ofvzymaly wynagrodzenle w wysokodol co najmnie] 1 min EUR w danym roku

ohrachunkowyn: dla wynagrodzen w przedziale miedzy 1
& 2 ¢ .
przedrialy wynagrodzen o wielkodel 500 000 EUR, a dia

min EUR a 5 min EUR - w poedziale na
wynagrodzed wyiszych niz 5 min BEUR

-~ w potdziate na prredzialy wynagrodzen o wielkodel 1 mln EUR - nie dotvezy - Zaden 2 czlonkdw
Zarradu nie oirzymal wynagrodzenia w wysokodod przekraczajacej 1 min EUR.

20 DEIWIGNIA FINANSOWA - ART. 451

Wekarnik diwignl oznacea wigledng - w stosunku do fundoszy whasnyeh - wielkoéé posiadans] pives
Bank catkowitej kwoty ekspozycil 2 tytuly aktywédw, zobowigzad pozabilansowych oraz zobowiazan
warinkowyeh dotyczgoych platnodcl lub dostawy job dostarczenia zabezpleczenis, z uwzglednieniem
zobowigzal 7 fytufu otrzymanych Srodiedw [inansowych, zaciagnietych zobowiazad, umdw dotvezacyeh
instrumentéw pochodnych lub wadw z udzielonym provrzeczeniem odkupu, lsce 2 wyjgthiem
robowigzaf, kidre moina wyegzekwowad wylacznie w prevpadky llowidacii Banku,

Wskatnik dfwigni wyliczany jest na koniec kwartalnego okresu sprawozdawcezego 1 stanow! wartosé
nrocentows kapitaty Tier | do catkowite! kwoty ekspozycii

SLrocedura szacowania kKapitstu wewnetrenego 1 zarzgdzania kapitalowsgo w Banku Spotdzielozym

w jordanowie” reguluie proces zarzadzania ryzvidem nadmierne] déwigni finansowe].

Hank przy obliczaniu wshaZniks dfwigni nie stosuje odstepstw okreflonych w oart. 499 ust 21 2
Hozporsgdzenia 57572013, Wakaintk diwigni jest kalkulowany zaréwno w edniesienic do kapitatu Tier §,

fak P wadiug definici prrejdciowe] kanitaiu Tier

Tabela nr 29 - Wartodd wskainika dowigni finansowe] w 20171 2018 voku

Wskatnik diwignl 3122017 5 31422018
Wakainik diwigni ~ wykorgystujac w peini 693 % 6.98 %

wprowadzong definicie Kapitaty Tier

Wskaznik  diwigni  ~ wy}mrzystu;;éc
zejiciows definicle Kapitain Tev |

6,93 %

6,98 9%

57



Zgodule 7 Rozporzgdzeniem Wykonaworym Komisip (UE) 2016/200 2z dniz 15 lutego 20016
ustanawialacym wykonawere standardy techrniczne w adniesieniu do wjawniania informaci na temat
wskaintka diwignl instytuc zgodnie ¥ Ropporzadzeniern Parlamentu Buropejskiego | Rady [UEY nr
575/2013, Benk wiawnia nastepuiges dane:

Tabela nr 30 - Wshkainik déwigni - formularz de celdw giawniania informaci

Dzieft odniesienis 31122018 r
Nazwa podmiocty Bank Spdtdzielezy w jordanewie
ozion sfoscwania fndywidualny

Fabela nr 31 - Tabela LRSum: Zestawienie dotyczgce uzgodnienia akiywow kstepowyeh | ekspozyoil
wskaznika diwignl wedbug stanu na dzled 311228018 v

{w tys.

Wyszcregdlnienie Kwota majaca zastosowanie
Altywa razem wedbug opublikowanyeh sprawozdan finansowych 405 753
Korekta 2z tytolu pozyeil pozabilangowych {1 konwersja na kwoty 4 643
P X 0 oY

ehwiwalentu kredytowego ekspouycii pozabilansowych)

nne korekyy ~123

Miara eksponyvell calkowite] skiadajgee] sie na wiladntk dfwigni 415273
M POLYL ] ace]

inne korekty obejmuja wartodc niomaterialne { prawne, ktdre koryenig miare ekspozvell callowite),

Tabela nr 32 - Tabela LECom: Wepdlne njawnienie welainila diwigni wediug stanu na dzie 31122018
{wtys. 28}

olredlone w Roeporzadreniv w
sprawie wymoegbw kapltadowych

Ly, Wyssezegdinienic

Ekspurycie bllansows {2 wylgereniem Instrumnentow pochoduych § bransakeji
finansowanych » wivciem papierdw wariodciowyeh}

Porvele bilansows (2 wylaczeniam
mstrumentéw pachoednyeh, transakoil
1 finansowanych 7 uzycien paplertw 405 753
wartoiciewych | aktywdw powierniczyeh, ale z

uwiglednieniem zabezpieczenia)

Kwoty aktywow odliczane przy vstalaniu
kapitaty Tier i

~3123

Catkowite ekspozyce bilansowe {2
wylgezeniem nstrumentdw pochoednych,
i transakeoji fnansowanych 2 uiyciem papierdw 405 630
wartasciowych § aktywdw powiernicayehi
fsuma wierszy 1 12}

Ehsporyeie ¢ tytnhs Instrumentdw pochodnych

Ekspezycie 2 tvinde transakell finansowanych z uhvciem papierdw warteiciowych

inne elispozycie pozabilansowe

17 . 24954
nominalng hrutio
is Korekiy f tytutu konwersii na kwoty 15 313
ehwiwalentu kradytowego 7
. Inne ekspozycie pozablilansowe (suma wierszy .
19 171 18] 3643




Eksporyoie wylgorone zpodnie = art, 429 uet. 7§ 14 Rozporzgdzeniy (U nr 575/2013
{bilanvows § pozabilansowe)

Kapiial | minra ekeporzyoll caBliowite) L peinl wdrodone” SprEeféciowa”
Ay Kapital Tier | 28869 ZR959
21 Fhsporyoje wskatnika diwigni 415273 415273

Wekainik diwigni
22 Wrkainik diwignl 6,98 % 6,98 %
Wybdr preepistw preetéciowych i kwota wylgozonyoh pozyoii powlerniczych
Bl Wyhdr preepisdw preeifciowyeh na potrzeby We w petni wdrozone] definicyi Wa przefdciowei
23 okredlenia miary kapitatu kapitatu Tier I definicji kapitatu Tier i
U Kwota wylgczonyeh pozycii powierniczych
54 zgodnie 2 art, 429 ust. 11 Rozporzadzenia {UE) -
ny 57572013

Tabela nr 33 - Tabela LRSpl: Podziat ekspozyeil bilansowych (v wylaczeniem instrumenidw pochodnych,
trangakcil finansowyeh z udyclem paplerdéw wartodciowych | eksporzyeil wylaczonyeh) wedlug stanu na
delen 31122018

L.

Bil

Wyszozegdlnienie

{w tys. 2h)

Ehspozvele wekainika
diwigni okveflone w
Rozpormadzenic w sprawis
wymogdw kaphaiowych

Catkowite  ekspozycie bilansowe [v  wylaczeniem  instrumentdw
pochodnych,  transakejl  finansewanych 2

wartodciowych | ekspozycl! wylacsonyeh), w tyme

agyriem  papierdw

405 753

niegenerujgce zobowigzania kredytowego)

R ffikS}BUZ}f{ij zadiczane do portfela handiowege 0
Eil-3 Eksporycie zaliczane do portfela banR{;wege,pw fyvim 4G5 753
El-4 Obligacie zabezpieczone ) b
EH-5 Elspozyce tralttowane jako ekspozyoie weh{!cnbaﬁsi‘wa - T ARY )
Ekspozyoie wober samorzadow regionalnyeh, wielosteonnych bankdw
g6 vozwoiy,  organizacii  miedwynarodowych 1 podmiotdéw seltors 18 690
publicznego, ktdrych nie trakiuje sig jak panstwa
Ei}.7 instytucie e o o Teeymg
B8 Fabhezpieczone hipotekami na nieruchemodciach 42084
CEU-10
[oEU-11
Eil-12 14 446




Tabela nr 34 - Tabela LEGua: Informacie jakosclowe

Unis

Wyszczegbinienie

Woramach zaczadzania ryzykiem nadmierne] déwignt
fingnsowef  Bank  menftorujs  wskesdnik  diwigni
finansowe] 1 otrzymuje go na  poziomie  powyiel
zatofonegn  Hmitu wewnetreuego, Poziom  wskadnika
dibwigni  jest  rvaportowany  w  ramach  rapertdw
adelwatnoedol kapitatowsi dia Zarzadu Banky, Komitetu
Audytn  oraz Rady Nadzorcze]. W preypadio
zidentyfikowania zagrodenia dia Banku wynlkajacego z
nadrierne] diwigni finansowel, mogs zostad podiete

Opis procedur stosowanych w cely
1 zarzgdzania ryavidem nadmierne
diwigni finansows]

Ujawnieny wshkainik na koniec 2018 rolu byt wyzazy
w poréwpaniu do stanu na 31122017 1 {tabela nr 28}
Wynikalo to ze zrolany strukburey ekspozyvell wskadnika
dfwigni,

Cods rzynnikdw, kidre snialy wplyw na
2 wekatnll dédwignd w okresie, kidrego
dotyory ujawniony wskatnik ddwigni

£1 ETOBOWANIE METODY IRE W ODNIESIENIU DO RYZVEA KEREDYTOWEGD ~ ART. 4582

Mie dotyczy. Bank nie stosuje metody IRB.

22 BTOSOWARIE TRCHNIK OGRAMICZENIA RYZVEA KREDYTOWEGD ~ ART. 453

Bank stosuje nastepujace techniki ograniczania ryeyvks kredyiowego:

J

oy

2

pomnieiszanie podstawy tworzenia rezerw celowych zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Finansow
w sprawie Zasad tworzenia rezerw na ryzvio zwiazane 2 dzialalnofcia bankdw zmienionym proex
Bozporzadzenie Ministra Rozwoju | Finansdw 2z dnda 12 pagdziernika 2017 v Bank prayimuje
zabeznieczenia zgodnie ¥ instrukaja prawnych form zabezpioczed wierzyielnodcl Banka”,

pommiejszanie wag ryzyka preypisywanyeh ekspozyciom kredytowym zabezpieczonym hipotecenie na
nieruchomoscl mieszkalnet w rachunku wymogow kapitatowyeh na podstawie Rozporzadzenia UE,
Bank zarzadza ryzykiem zwiazanym z ekspozyclami zabezpleczonymi  hipetecznie, zgodnie
z Jnstrukeja zaregdeania ryeykiem kredytowym w Banku Spatdzielczym w lordanowie”,

technild redukeji ryzvka kredytowego - zgodnie z Rozporzadzeniem UE - procedurs wyznasczania
wymogn kapitalowego z tytulu technik redukcil rvzyita kredyiowego w Banlu opisuje Procedura
szacowania kapitalu  wewngtranego 1 zarzgdzanis  kapitdowepe  w Banku  Spotdeielczym
w iordanowie”,

W celu egraniczania skutkdw ryzyka kredytowego Bank Spoéhdzielory w Jordanowie previmuje
rahezpieczenia. Ogdlne zasady dotycrgee zabezpieczen okreflone sy w obowigzujace] w Banku
LLolityre zarzadoania rveyidem kredytowym (w tym: ryzyidem detalicanych eksporyei kredyiowych,
ryzykiem ekspozycjl kredytowych zabezpleczonych hipotecznie, ryzykiem rezydualnym, ryzvikiem
kontrahenta, ryzykiem konceniracil)”, a takle w Instrukefi zarzadzania rysvkiem kredytowym
w Banku Spétdzielczym w lordanowie”. Szezegdlows warunki dotyezace sasad ustalania form
zaberpieczen, ich wartodcl, ewidencjonowania, pelnepo katalogu prawnych form zabezpieczen,
wymogdw dokumeniacyjnych, a takie zasad postepowania pracownikdw oletlone sg w Instrukeji
ustanawianis prawnyveh form zabezpleczen ekspozycll loedyiowych w Banku Spdldzielczym
w jordanowie”, Instrukcji monitoringu ekspozyeif kredyiowyeh | zaberpieczen oraz klasyfikaci
i eworzenia rezerw celowych w Banku Spotdzielczym w Jordanowie” oraz w Instrulcll ugytkowania
system raportowania danyeh o nleruchomaodciach w Banko Spétduielcrym w jordanowie”

o



&)

6}

Bank Spdiduiciozy w lordanowie stosuje nastepuiace fnrmy zabezpieczedd:

weksel in blanco,

-~ kaucia plenieing,
slokada drodkdw plenienych na rachunka bankowym,

~ pelnomociictwo do dysponowania rachunkiem hankowyin,
porecrenis wg prawa cywilnego,
porsczenie wekslowe,

- gwarancie,
cesia,
prrelew wierzvielnodcl na zabezpieczenie,

~ cesja praw 7 umdw ubezpieczenia majatkowegn | na fycle,

prrewlaszezenie na zabeopieczenie yrecey oznaczonych, oo do todsamaoded,
I ’ Y

przewlaszezenie na zabezpleczenie rzecey oznaczonyeh, co do gatunky,
zastaw rejestrowy,

- zastaw zwykly,
hipoieka umowna,

- hipoteks preymusowa,

- preystapienie do dhugu,

- preejecie diugy,
uhezpleczenie Kredytobiorey,

- akt notarialny, w ktdryim diudnik poddaje sie egzebucii w formie akiu notarialnegeo na podstawie
art. 777 Kodeksu postepowania cywilnego
gwarancia Banku Gospedarstwa Krajowego w ramach portfelowe] lindi gwarancyinei DE MINIMIS,
ktdrei zasady udzielania zawieraja odrebne preepisy dotvezace udzielania  kredytdw
rabezpleczonych ww. gwaranciami,

o

~ gwarancla Matopolskiego Regionalnego Funduszu Poreczeniowego, ktdrej zagady udzielania
zawierajg odrebne preepisy dotyezgee udzielania kredytdw zabezpieczonych ww. gwaranciami.
Zasady { procedury dotyczace wyceny zaberpieczent | sarzadrania nimi opisuje: JInstrukels prawnych
form zabezpieczed wierzyvicinoscl Banku”,
Gidwne rodzaje zabezplieczed prayiete przer Bank Spétdrielczy w [ordanowie:
A} hipoteka:
-~ wartose przyimowanych zabezpieczent na nleruchomosel powinna zapewnid odpowiedni poziom
wakaznika LtV przez caly ohres kredyiowania,
gidwnym sposobemr wyreny nieruchomoscl jest  Wyceng” dokonana przex rzecrozhawoe
maiathowego,
nieruchomedcl zabudowane powinny bvé uberpleczone w zakresie adskwatnym do preedmiomn
ubezpieczenia;
BYwelksel in blance;
C} porecrenie osohowe - poreczyciel powinien posiadad zdoinodl kredvtows,;
) ubezpieczenie kredytobiorey na 2ycie;
£} cesfa praw z polisy ubezpieczeniowe];
¥l pelnomocnictwe do rachunio bigzacego,
Bank stale monitoruje 2mizny cen nierucheomodcd, bedacych zabezpieczeniem kredytdw, korvystaiac
z zewnetrzne} hazy nieruchomeodct Spdtdezieloee) Bazy Nieruchomodo! (SBN) oraz monitoryje esmiany
na rynku meruchomosc,
Bank prefoeruje zabezpleczenia zwretnodol kredyidw, ktdre porwalais na:
a} skutecrng egzelucie nalefnodcl w przypadku braku splaty kredytow,
b} pomnigjszenic podstawy tworrenia rezerw celowych,
¢} prryplsanie nitszyvch wag ryzvia ekspozydom kredyiowym w rachunku wymogn kapitalowego,

Hank nie dokenuje transakcli na instrumentach pochodnych.



Tabela pr 35 - informadie na temal koneentrac ryavka rynkowego lub kredytowsgo w ramach podietych
duiataft w zakvesle ograniczenia ryzvka kredytowegoe - informacje dotyczace rviyka koncentracit

w pojedynczyre instrumencie eaberpleceaigoym wedbug stanu na deied 31122018

T Limit dla rodzaje Stan
e zaberpieczenia jako | koncentraci na
Wryszereghlnionie e
procent fanduszy dzieh
wiasnych 31022018
Blokada drodkdw  plenipdnych  zgromadronych na  rachunkach 169 0,07 %
bankowych -
Gwarancia 16 % 0,00 %
Hipoteka na nierachomodad mieszkalne 450 % 38019
Hipoteka komercyina pozestala 350 % 25,50 %
Kaucia 18 9% 0.00 %
Poreczenie wedbug prawa cywilnegn 18 %% 0,68 %
Praelew (cesin) wierzytelnodel 50 % 1,652 9%
Preewlaszozende na zabezpleczenie 50 9% 2407 %
Preystapienie do dhugu 140 % 0,00 %
Ubszpieczenie kredytobiorey Sk % 3E9%
Weksel wlasny | poreenenio wekslowe {awal} PAHIE 14,30 %
Zastaw rejestrowy 16 % 0,00 %
Pozostate zaberpieczenia 208 % 15,78 %

Ustanowione ity dia poszezegdlnych form zabezpieczen nie byly preekraczane w 2818 roku,

23 STOSOWANIE

METOD ZAAWANRSDWANEGD POMIARG W OQUNIERIENIU
CPERACYINEGO ~ ART. 454

DO BYEYKA

Hie dotyezy, Bank nie stosufe metod zaawansowanego pomiary w odniesienin do ryzvka oneracyinego.

£4 STOSOWANIE WEWNETRENYCH MODEL] POMIARY RYZEYKA RYNKOWEGD - ART. 455

Mie dotyczy. Bank nie stosuje wewnetranych modeli pomiaru rysyka rynkowego.

o
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Zatgeznik nr 1

fhpis systemu zarzagdzania, w tym systemn savzadzands ryeyvkien:, svstemu konbroll wewngtrangg
oraz politykl wynagrodzent, a fakle spelnianin prrer czieskdw Rady Nadzoroze! § Zarzadu
wymogdw olredionych ward. 22aa usiawy Praws bankowe w Banku Spdldrielczym w fordanowie

Bank zgednic z preepisami ustawy - Prawo bankowe posieda system zarzadzania, skiadajgey sig
% systemu zarzadzania ryzykiem oraz systemu koniroll wewnetringj, o takie odpowiedniy politvke
wynagrodzen wspierajges kalture ryzyka (zarzadzania ryzykiem).

1. Infermacia o systemie zarzadzanis rvzvkiem, strategli § celach rarzadzanis rvzvidem

Systemn zarzadzania rygykiem realizowany jost na podstawie Strategil zarzadzania poszozegdinymi
rodzajamt ryzyka w Banku Spoldziclezyn w jordanowic”. Strategia ta okredia istote | col zarzadzania
ryzykiem w Banke, role organdw nadzorczych § pracownildw w procesie zarzadzania rveykiem, zasady
zarggdeania ryzykiem (poziomy zarzadzania), zadania priorvietowe w zakredie zarzgdeania rysykiem,
wawarte w Strateglach szozegdlowych (Politylach dhugoterminowych), stanowiacych Zatacaniid do w/w
Strateg, zasady systemnu kontroli wewnetrzne], a takie apetyt na rvevka wystepujace w dziatalnosgol
Banku,

Podstawowe zatozenia zarzadzania ryzvkien:

i} W Banku funkcjonuje system zarzadzania zgodny v prrepisami ustawy Prawo bankowe, kidry

ohejmuje system zarzgdeania ryzykiem { systern kontroll wewnetrznel, System zarzaduania ryzvkiem

stanowi zbidr zasad | mechanizmdw odnoszgeyeh sie do proceséw decyevinyeh, kidre zachodza

w Banioy, a takde do oceny prowadzene] dziatalnosel,

Podeimowanie ryzyka zmusza Bank do koncentrowania uwagi na powstajgoveh zagroZentach,

poszukiwania form obrony przed vagroeniami § dostosowywania dzistalnodol do zmieniajaoych sie

warunkdw zewnegtranych, Ostroznodciowe podefmowanie ryzyks osnaces utrzymywanie racionalne]

ridwnowagl pomiedry prowadzeniem dudstalnedol preyehoedowe 1 kontrolowaniem ryzvka, W Banlu

prowadzony jest proces identyfikac)l, pomiary/szacowania, monitorowania, raportowania § kontroli

podejmowanego ryeyia

31 W celu realizaci procesow wymilenionych w powviszym punkcie, w Baoku realizowane sa zadania
zwigzane z analizg podstawowych wartesci miernikéw charvaliterystyornveh dia poszezegdloyeh
rodzajdw ryzyka,

4} Do ghdwnych zadad w zakresie zarzadzania ryzyvkiem w Banky nalely:
«  dostarczanie informacii na temat ryzyka | jego profily;
¥ gtosowanie dziatad profilaktycenych redukuiacych ryeyvko §jego skutid;

¥ monitorowanie dopuszezalnego poziomuo ryzyke, wotym norm plynnod$cowyeh okredlonych
w Pakiecie CRD IV / CRR;

¥ szacowanie wymogdw kapitalowych na pokeycie poszczegélnych roduajéw ryzyka zgodnie
z Rozporzadzeniem CRR;

v szacowanie Kapitaln wewnetrznege i uirzymywanie funduszy whasnych na poziomie wynikaigoym
z politykd Banku zgodanie 2 Rozporzadeeniem Ministea Rozwoju i Finansoéw 7 dniz 6 marca 2017 1
w sprawie systemu zarzadzands ryzykiem | svsteran kontroli wewnetrzne], polityki wynagrodzer
orar srzegdiowenn sposcbu szacowania kapitaty wewnelrznego w bankach;

v analiza pokrycis wymogéw Rapitalowyeh funduszami wilasnymi 2 awzglednieniem  buforéw
kapitatu {zabeypleczajacepo, antyevkilcznego § systemowegn);

v uwrglednienie efektdw pomiaru ryzyke w metodach szacowania wymoegdw Kapitadowych
7 nwieglednieniem bufordw kapitatu {zabezpleczajacego, antyeyklicenego | systemowego);

¥ agregacia procesdw szacowania wymogow kapitalowych z procesami zarzadzania ryzykiem
w Banku;

< raportowande Zarzadowi oraz Komitetow! Audytu | Radzie Nadzoreze) wynikdw oceny ryeyk
zpodnie z funkcfonujgoym w Banku systemem informach  zarzgdoze] oraz poziomem funduszy
wiasnych wynikajaoym 2 poiityki Banku;

g
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¥ audyt skuteczoodcd sysiemu zavzadzania ryzykiem w Bank;
v wykorzystywanie preex Zarzad, Komitet Audytu oraz Rade Nadzorczg wynikéw systemu kontroli
wewnetrzne] do biefagespgo zarzgduania oraz nadzoru nad zarzadraniem Bankiem.

51 Podstawowe zasady zarzadzania poszezegdlnymd rodzajami vyevka reguluje Strategia zarzgdzania
poszczepdinymi rodzajami ryevka w Banku Spildzielczym w jordanowie”, Polityki w zakresie
rarzgdzania ryzyvkamt przez Bank Spdldzielczy w Jordanowie” oraz entwierdzone preez Zarzgd Banku
instrukeje | regulaminy, obejmujgoe ryvayvka, kidre Bank uznal za istone.

6} Bank w ramach oceny procesu szacowanda kapitatu wewnetrznego i zarzgdeania kapitalowege
fprzeglada zarzadezego) okredla mepe rysyk wystepujacych w Bankn w oparcly o analize
jkodciowych |ilodciowych krvteriow istotnoscl ryzyk, 7 uwzglednieniem modelu biznesowsgo Banku.
£ wwagi na charakter | zakres prowadrons] dzialalnodcl, naibardziel wnacwcym roduaiem rvzvka
w Banku jest ryzyko kredytowe oraz jego pochedne wymienions w Rozporzadzeniu Ministra Rowwoju
I Finansdw w sprawie systemu zarzadzania ryzykiem [ systemu hontroli wewnebrzne], politvki
wynagrodzen oraz szezegdlowsego sposobu szacowania kapitaly wewnetrznego w bankach {(zwane
dalet Rozporzadzeniem) oraz w Dyrelitywie 2013/36 Unil Europejskie} » dnia 26 czerwea 2013 ¢,
wwanef dalei Dyrekbywsg UE.

Ryzyka wystepujace w dziatalnodcl Banku:
13 rysyko kredyiowe, w tym rvevko koncentracii, ryzvke rezydualng, ryvayko kontrahenta, ryzyko
ekspozycll  zabezpleczonych  hipotecgnie [EXZIHY oraz  ryryke  detalicenyeh  ehspozyei
fredytowych {DER],
21 ryzyko rynkowe, rozumiane jako walutowe,
3 ryzvko stopy procentowe] w portfelu bankowym,
43 ryzyko operacyine {w tym ryzyko braku zgodnodcd, rvzyvko modely, ryayko 1T},
5} ryzyko plynnodcl  finansowania,
&1 ryayvke wyniku finansowega,
7} ryevke bancassurance,
8} ryevko nadmierned déwigni finansows,
9} ryzyko kapitastowe (niewyplacalnodcl), bedace pochodng w/w ryveyvk,
10} ryzyka trudnomierzalne,
11} inne ryzyka uznane preez Bank za istotne,
Bank weryfikuje istomodd ryavk w procesie preegladu zarzadozego JProcedury szacowania kapitaty
wewngirenego | zarzadzania kapltatowego w Banku Spoldeielozym w lordanowie”,

Procedury warzaduania ryeykiem podiegaja weryiikac)i (przegigdowi) i akiualizacii w cykiach rocznyeh
pod katem ich dostosowania do obowigvujgoveh preepisdw prawa v uwzglednieniom zmian w skali
dzigtalnodel Banku, a talcke zimian organizacyinych,

Proces zarzadzania rvayidens:

1. Zarggdzanic poszozegdlnymi voduajami ryevka w Buanku powinno byd zgedne z obowiazujgoymd
przepisami, posiadanymi uprawnieniami, Strategly zarzaduania poszozepdinymi rodzaiami ryevka
w Hanku Spétduielczymn w Jordanowie”, Politykami w zakresie zarzgdzanta cyzyvkami przez Bank
Spoidsielony w Jordanowie” oraz obowigruiaoymi w Banku regulaciami wewnetrznymi, | Strategia
varzgdzania poszezegdinymi rodzajami ryzyks w Banku Spdideielezym w Jordanowie” jest zgodna
z celami strategicznymi | ogdlnymi zamierzeniami Banku w zakresie zarzadzania ryzykiem, zawartyr]
w Strategil duisfanta Banku. Sirategia ta podiega corocane] werylikach {preegladowt), ktdre doleonuje
Komdrka monitorujgea rvzvko. Analizy te przedidadane sg Zarzadowi, Komitetowi Audyty oraz Radzie
Nadzorcezs] Banku,

Z. Strategla zarzadzania poszezegdlnymi rodzajami ryzyvka w Banku Spoldziciceym w jordanowie”

zawiera cele w zakresie apetytu na ryzvko Banku reajace charakter wskagnikdw fHoscowych, w tvm

Hmitdw wewnetranych oraz zatoden doivezacyeh zasad zarzadzania ryzykiem o charakterze

jakoiciowym,



3.0W procesie zarzadzarda ryeykiermn w Banku uczesinicza nastepujace organy, jednostkl | komdrki

organizacying

1)
2}
3
4
3)
6)
7)
8)

a1
i

Rada Nadzareza,

Komiter Audytu,

Larzad,

Crlonek Zarzadu nadzorujacy zarzgdzanie vyzyliem istoinym - Prezes Zaizady,
Wiceprezes Zarzadu ds. Handlowych,

Wiceprezes Zarzadu ds. Finansowo-Esiegowyeh,

Gidwny Kslegowy,

Kierownik Komdérid monitorujace) rvayke,

Kemdrka monttoruiaca ryzvko,

10} Komérkas ds. zpodnodol,
11} Analityk Kredyiowy,
12} Komérka ds. menitoringu { klasyfikac ekspozyell kredytowyeh,

13)
14)
15}
16)
17)

Komorka ds. kontrol wewnetrznei,
informatylt/ASE

Komdrka ds. kadrowe-placowych,
Kierownicy pozostalych komdrek,
pozostall pracownicy Banly,

oraz Audyt Wewnetrany 7 ramienia 5507 BPS,

Hada Nadzoreza:

1)

4}

dokonuje okresowed oceny realizacil prees Zovzgd zatoied Strategii w odniesieniu do wasad

zarzgdzania ryzykiem oraz alokacii kapitalu na pokrycie istotnych rodzajéw ryzyia w Banku

W otym celu Zarzad Banku okresowo przedidada Komitetowl Audytu oraz Radzie Nadzorczel

informacje na temat skall | rodzajow ryazyka, na ktdre narazony jest Bank, prawdepodobiefistwa

jego wystgpowania, skutidw D metod zarzadeania pessezegdinymi rodzajami ryzyka,

sprawuje nadzdr nad  wprowadzeniem  systemu  carzadzania  ryvzvkiem, systemu  kontroli

weawnetrzne], szacowania kapitalu wewnetrznego, dokonywania preegiadow Strategii zarzadzania

poszozegtlnymi rodzajami ryzyka w Banku Spéldziclonym w lordanowie”, Procedury szacowarnia
kapitatu wewnetrznego | zarzadzania kapiatowego w Banku Spoldziciczvm w Jordanowis”

{utrzymywania poziomu funduszy whasnych na poziomie me nifszym nis oszacowany kapital

wewngtrzny Hanku, ,Politykd wynagrodzed w Banlws Spétdzielczym w Jordanowis” oraz Polityl

zgiaszania naruszend prawa oraz obowigzujgeych procedur 1 standardéw etyeznyeh”, stanowigce]

Zalgranik ne 1 do Polityki zgodnoscd, bodgcei elementem Polityl w zakresie zarzgdzania ryvzykami

przew Bank Spdldzielczy w jordanowie” oraz ocenia ich adekwatnosé i shutecznodd. Rada Nadvoroza

nadzoruje przestrzeganie w Banku Polityl, Procedury, o kidryveh mowa powyiel W celu realizacii
tvch zadan Rada Nadzorcza w szezepdinoscl:

a. wybiera czlonkdw  Zarzgdu  posiadajacych  odpowiednie  kwalifikacie do  sprawowania
wyznaczonych im funkejl, zgodnie z wymogami ustawy Prawo bankowe oraz Wytyeznymi
Burapejskiege Ureedu Nadzoru Bankowego | Europejskisgo Urzedu Naduoru Gleld | Papierow
Warsciowych 7 dnfa 21 marca 2008 v (EBAJGL/Z2017/12) w sprawie ageny odpowiedniodo
crtonkow organy zarzadzajgeego { 0sdb pelnigeyeh najwainiejsze funkcie

b, zatwierdza prayjeta praez Zarzad Strategie dziatania Banky oraz nadzoruje jej przestrzeganie;
monitorufe  skutecznodd cxyano$el wykonywanyeh przez czlonkdw Zarzadu w zwiazku
z realizacg ich zadan w zakvesie systemu rarzadzania ryzykiens;

d. zatwierdza okreSlony przez Zarzgd Banku w Strategil zarzadzania poszezegélnymi rodzajami
ryzyka w Banku Spétdziclezyin w jordanowie” akceptowalny ogélny poziom ryzyks Banku
{apelyt na rvzyke) oraz monitoruje jego preesirzeganie;

e zatwierdza preyieta preer Zarzad Banko Strategie zarzadzania poszozegdlnymi rodzajami
ryeyka w Banku Spotdzielczym w jordanowie”, w tym apetyt/tolerancie na ryzyko, a takic
privimuje odpowiedole informacje sprawozdawcze { wyniki systemu kontroli wewnstrzanel | na




)

ich podstawie podejmuje decyzje o poirzeble podiecia dziaten w reakell na stwierdzone
uadmierne narazenie Banku na rvavke {w tym o dokonaniu rewizfi | Strategit zarvadzania
poszezegdlnymi rodzajami ryzyvks w Banku Spotduielczym w jordanowis”] oraz monitoruje jej
prresirzeganie;

f. zatwierdza Polityke w zalresie szacowania kapitaly wewnetrznego 1 zarzadzania kapitatowegs,
stanowigcy element Polityk w zalkresle zarzgdzania ryzykami przez Bank Spoidzielczy
w ordanowic” oraz zapoznaje sie 2 weryfikacy [(prregladem) | Strategil zarzadzania
poszezegtinymi rodzajamd ryzvka w Banku Spdidzielczym w lordanowie”, | Polityk w zakresie
zarzadzama ryayvkami przer Bank Spotdzielcry w jordanowie” | Procedury szacowania kapitats
wewnetrznego { zarzadzania kapitalowego w Banku Spotdzielcrym w Jordanowie”;

g petni nadzdr nad opracowanierm, previeclem | wdrozeniem Polityk | procedur, na podstawie
tdrych funkdjorowad ma w Hanku system zarzadzania ryzykiom;

b peind nadzdr nad wykonywaniem przez czlonkdw Zarzgdu obowligzkéw w zakresie systemu
zarzadzania ryzyldem, w zaleinodcl od wewnetrinego podzialu zadat w Zarzadzie;

. okresla zasady rapertowania do Komitetu Audyiu oraz Rady Nadzorozet o rodzajach § wietkodal
ryayka wodzialalnoscl, po uprzedndm przedstawieniu propozvell preez Zavzad, w sposob
umotiiwiajgoy nadzorowanie systemu zarzadzania rveykiem w Banku;

. odpowiads za nadzdr oraz preeprowadza corecrng ccene adekwatnoscl 1 shutecenodel ,Politykd
rgfaszania naruszen prawa oraz  obowigzujacyveh procedwr | stendarddw  etyeanyeh”,
stanowlgee] Zalgornil nr 1 do Polityki zgodnedcl, bedace] elementerm [ Polityk w zakresie
zarzgdzania ryzykami preez Bank Spdtdrielcry w jordanowie”, systemu zarzadzania ryzykiem
{systermu kentroll wewnetrzne], w tym funkcll kontroll, Komorki ds. zgodnodcel oraz Komdrki ds.
kontroli wewnetrznej;

k. sprawuje nadzor nad wprowadzaniem systemu kontroll wewnetranel;

Lo omonitoruje skutecenodd systermu kontroll wewnetrzne] w oparciu ¢ informacie uzyskane od
Komdrki ds. zgodnodal, Komérki ds. kontrol wewnetrane|, Zarzadu Bankuy,

m. raz w roku dekonuje oceny systemu kontrol wewnetrznej, fef adekwatnodc i skutecznodc

n. w ramach zapewniania przez system konirol wewneitrzne} przesirzegania prrepiséw praws,
regulacii wewnetrenych oraz standarddw rynkowych Rada Madzorcza Banku:

v nagdzoraje wykonywanie obowigzkdw preer Zarzad dotyoracych zarzadzania ryzvkiem braku
rgodnosal;

v zatwierdza Polityle zgodnodel Banlku;
co najmnie] raz w roky ccenia stopief efektywnodcl zarzadzania rvzykiem braku zgodnogc
przez Bank;

sprawuie nadzdr nad systemem zarzgdzania ryzykiem oraz ocenia lego adekwamosd | skutecenosd,

wotym rownie?r nadvdr nad adekwatnodcia 1 skutecznodciz systemu zarzadzania ryvzykiem

aperacyinym Banku, w ity ryzyvikdem systemdw informatycznyeh | bezpieczenstwem informacii;
sprawuie nadz0r nad zgodnodcia Politvk w zakresie zarzadzania ryzykami preez Bank Spdtdzielcey

w lordanowie” w zakresie podejmowanis ryzyka ze Strategia zarzadzania poszozegdlnymd

roduajami ryzvka w Bank Spéldeielczym w jordanowie” | Planem ekonomiczne ~ finansowym;

nadzorajge  ryzyko  operacyine szezeghlng uwage podwigca zagadnieniom  bezplecrenstwa
informacil | systemow informatycznyeh, wtyny
a. zarzadzaniu hezpleczedstwem Srodowiska ieleinformatveznege oray ciaglofcia dzialania,
procesowl  tworzema 1 akiualizac)i  strategli w obszarach  technologil  informacyine]
{ bezpieczenstwa Srodowiska teleinformatycenego, zarzadrzaniu elekironicznymi kasafami
dostepy,
b wspdlpracy z zewnetrzoviol dostaweamt ustug w ozakresie drodowiska teleinformatycznego

i jego bezpieczefistwa,

zapewmHeniv adekwatne] struktury organizacyine] orez zasobdw kadrowyeh w obszarach

technologh informacyine | bezpieczefistwa drodowiska teleinformatycznege,

d. zarzgdzaniu jakodcia danvch o iuczowym naczeniu dia Banky;
pefni nadzir nad bezpleczedstwem informacii § systemdw informatycznyeh poprzez:

2
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a. zatwierdzenie regulach wewngtrnych w zakvesie planowanis strategicenego dotyosgoego
hezpleczedstwa informac | rozwoiu systemdw informatvernych,
b previecie odpowiednich plandw strategicenych,
¢. upewnlente sie, e Zaregd previal odpowicdnie regulacie wewnetrzne, 2 iakie shtecznie
zarzadza ryzykiem,
d. podeimowanie  deistag  zmierzajacych do zmniejszenia  rveyke wo przypadkach  jego
nadmiernegs werostu;
71 uzyshkuje informacje dotyczace efekiywnoda varzgdsania eyzykiem paprzer praoyiecie informacii
o poziomie ryzvka, wynikach testéw procedur awarvinych, wynikach wervitkac {preegladdw],
a takde wynikow systemu kontroli wewnetrzne, jak rdwnies audyidw zewnetrznych,

Komitet Andyts dokonunie:

iy oceny systemu koniroll wewnetrane],

2} oceny procvesu zarzadzania ryeykiem,

3} aceny na podstawte prredstawionyeh raportéw preez Zarzad Banko wynikdw identyfikacii, oveny,
kontroli { madyfikaci wielkoscl 1 profilu eyeyka hraku sgodnodc,

4} monitorowanda skuteczoedol systerau kontroll wewnetrine] § systemu zarzadeania syzykiem oray
Audyte Wewnetrznego, w by w zakresie sprawordawezosol finansowei,

Zarzad Baply

1} profekiuje, wprowadza oraz zapewnia dziafanie systemu zarzadeania ryzykiem (w tym rvzyldem
aperacyinym), systemu kontroll wewnetrene], sxacowanis kapitalu wewnetrznego | rarzadzania
kapitatowego, uirzymywania pozioms furduszy whasnych na poziomie nie nidszym nif oszacowany
kapital wewnetrzny | dokonywania preegladdw | Strategii zarzgdzania poszozegdinymi rodzajami
ryzyka w Banku Spéldziclczym w Jordanowie”, | Procedury szacowania kapitalu wewnetrznego
U zarzadzania kapitalowego w Banku Spdétdzieclezym w jordanowie”, Polityki wynagrodzen
w  Banku Spéldzieiczvm w lordanowie” orazx L Polityld zglaszania paruszell prawa oraz
obowigzujgoych procedur | stendarddw etycanyeh”, stanowiagee} Zadgcunik nr 1 do Politvki
zgodnosct, bedace] elemmentem Polityk w zakresie zarzadzania ryzykami preez Bank Spoiduielcny
w jordanowie”, w szezegdinodcl preez:
& opracowanie, praviecie | powigzanie Strategii dziatania Hanku z w/w systemami | procedurami;
b, zapewnlenie struktury organizacyine] dostosowane] do wielkodcl | profily ponoszonego ryavka

tumoziiwiaigee] skutecyne wykonywanie zagdar;

sdpowiedzialnest za skutecznodd procesu szacowania kapitaty wewnetiznego | zarzadzania

kapitatowego ovaz dolonywania przegladow strategii 1 procedur szacowanda kapitatu

wewngtrznego | zarzadzania kapitatowego, poprzez wprowadzenie niezbednych korekt w razie

)

zmiany poziomu ryzyka w dziatalnodol Banku aray coynnikdw otorzenia gospodarczego;

¢ odpowiedzialnodd za opracowanie, wprowadzenie eraz aktualizacie ,Polityki w zakvesie
szacowania kapitalu wewnetrznego 1 zarzadzania kapitatowego w Banku Spéhdeielczym
w jordanowie”, stanowijgce] element ,Polliyk w zakresie zarzadezania ryzvkami preez Bank
Spdidzielozy w lordanowie” oray dokonywania weryiikagyi {preegladdw) w/w Steategli, Politvk
i procedur detyczacych szacowania kapitaty wewnetrenego | rarzadeania kapitstowegs tak, aby
byty odpowiednie do wielkodcl | profile ryeyka w Banku Proces szacowania kapitafu
wewnetrziego | zarggdzania kapltalowego podlegais preegladowi nie readeie] niz rav de rokun

e. odpowiedziaine$d za oszacowanie kapitaln wewnetirznego na poziomle zapewnialgoym
poloryoie wezystldch istotaych rodzajow ryayka;

. opracowanie, prayjecie | wdroZenie Strategii zarzgdzania poszezegdlnymi rodzajami ryzyka
w Bankn Spdidziclczym w jordanowie” 1 Polityk w zakresie zarzadzania ryzykami preez Bank
Spoldwielczy w jordanowie”  oraz  zapewnienie  wdroenia  plandw,  wynikajacych
z Rezporzadzenia Ministra Rozwoin | Finansdw, zgodnie 2z previebymi zasadami legislaci
wewnetrzne] oraz monitorowanie ich przestrzegania;

g ustanowienle odpowlednich =zasad raportowania, w tym zasad raportowanda Zarzadu do
Komitetu Audytu i Rady Nadzoreze);
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zapewnienie presjrzysioscl duiakadt Banku oraw proviecie 1 wprowadsenie zasad | Polityvld
tnformacyinel Banlo Spétdzielezego w fordanowie”;

wprowadzanie nlezbednych kovekt | udoskonaled systernu zarzadzania w preypadkye zmiany
wietkoscl 1 profilu ryzvka w dziatalnodol Banku oray coynnikdw otoczenis gospedarczego lub
wykrycia nleprawidiowedcl w funkoonowaniu systemu zarzadzania;

okreglanie biekgced | provseiel gotowedd Banku do podejmowanegn poziomu ryzyka {apeiytu na
ryzyko, ktdry nastepnie vatwierdza Rada Nadzoreza Banku),

zaprojektowanie, wprowadzenie oraz zapewnlanie we wszystkich jednosthach organizacyinyeh,
komdriach  organizacyioyeh  § stanowiskach  organizacyjuvch  Banku  funlicjonowania
adelwalnegoe | skutecznego systeme kontroll wewnetrzne], kiory obejmuje funkde kontrol,
Komédrie ds zgadnoscl i Komdrke ds. kontroli wewnetrzne], Audyt Wewnetreny oraz zapewnia
ich nlevalezoodd § srodld Anansowe, niezbedne do skutecznego wykonywania prrez nie vadad
oraz systemalycznego podnoszenia umieletnoscl | kwalifikaci;

wprowadzanie podeiale  realizowanych w Banku zadan, zapewnizjacego nlezaleinodd
zarzgdzania ryzykiem na plerwszym poziomie zarzgdzania od zerzadzania ryzykiem na drugim
poziomie zarzadzania w zalkresie, o ktdrym mows w Strategil zarzadzania poszczegbinymi
rodzajami ryzyka w Sanku Spétdzielonym w jordanowie”;

nadzorowanie zarzadzania ryzvkiem na plerwszym § drugim poziomie, o ktbrych mows
w o Strategll zarzadzania  poszezegdlnymi  rodrajami ryzyka w Banku  Spoldzielczym
w fordanowie”;

podeimowanie dzialan majgoych na celn zapewnienie ciaglofcl duxialenia systemu kontroli
wewnefrenef, w tym wiadciwe] wspdtpracy wszystkich pracownikdw Banku w ramach funkeii
kontroli oraz wspdlpracy 2 Komdrks ds. zgodnodcd, Komdrky ds. kontroli wewnetrene, a takie
zapewnienie dostepu pracownikom tych komdrek do niezbedinych dokumentdw drédlowych,
w tym zawierajgeych informacie prawnie chronione w zwigzku 2 wykonywaniem preez nich
obowiazkdw stuthowych;

odpowicdzialnodd za efektywne zarzadzanic w Banku ryzyldem brakuo zgodnodol, rorumiznym
jako ryezvike skutkdw nieprzestrzegania prrepiséw prawa, regulacit wewnelrznyeh oraz
standarddw rynkowych;

odpowiedzialnoe$d za opracowanie Polityki zgodnosel, stanowigee] element | Polityk w zakresie
zarvgdzania ryzyvkami przez Bank Spoidzielory w lordanowis”, zapewnienie ief przesivzegania
i skladanie Radzie Nadrorcrel raportéw w sprawie zarzgdzania w Banku ryzykiem braku
zgodnoscl;

ppracowywanie | akceptowanie Polityk w zakresie zarzadzania ryzykami przez Bank
Sphidzielezy w jordanowie” oraz zapewnianie wdrozenia procedur, na podstawie kidrych
funkcjonowal ma w HBanku system zarzadzania ryzyklem, zgednie z przyietymi zasadami
fepislacii wewnetrznel oraz monitorowanie ich preestrzegania;

nadzorowanie wietkodol | profilu rvzyka w Banky;

ustanawianie zasad raportowania przez jednostki organizacyine, komorkl organizacyine orax
stanowisks organizacyine Banku o rodzsjach | wielkodol vyzyka w duiaialnodcl, w spossh
umotiiwiajacy monitorowanie poziomuy ryzyka w Banky;

odpewledziainoest za adekwamoté | skutecenose przestrzegania | Polityld zglaszania naruszes
prawa oraz obowigzujgeyeh procedur | standarddw etveenyeh”, stanowigee} Zalaoenik oy 1 do
Polityld zgodnodcd, bedacel elementem | Politvk w zakresie zareadzania ryzvlami nrzer Bank
Spétdzielczy w fordanowie”

zapewnia zgodnosé driatanis Banko v cbowigzujacymi przepisamd praws, 2 uwrglednieniem
dziztania Banku na podstawie prrepisdw prawa innego panstwa 1 powlgzan Banku z innymi
podmiotami, kiére moglyby utrudnic skuteczne zarzadzanie Bankieny,

adpowlada za zorganizowanie, wdroatenie 1 funkejonowanie systemu zarzadzania ryzykiem oraz,
festi to kondeczne, dokonania wervfikac)l w celu usprawnienia tego systemu. Instrukcie | procedury

zarzgdzania ryzykiem obeimuja pelen zakres dziatalnoscl Banko;

zobowigzany jest zapewniad, by system zarzadvania ryrykiem byl adebwatny 1 shutecany, to znaczy,
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by proces zarzadzania tym ryzykiem dostarczal zamierzone efekly oraz byl realizowany w sposob

poprawny | odpowlednio do profilu rvzvka na kaidym etapie procesu zarzadzania vyzvkiem, &

identyfilac, oceny, kontroll | zapobiegania, monitorowania | raportowania, a jedl to konleczne -

Zarzad podeimuje delstanis celem weryfikacit, wprowadzania niezbednych korekt | udoskonalen

tepo systemy, w tym regulacli wewnetrznyeh dotyezacych tego systemuy,;

pedeimuje decyzie dotyezace organizacii | duistania proceséw zarzadzania ryevkiem, a taltie

organizacil t dzistania drodowisks  wewnelrznepgo  zorzadeania  tym ryevidem, w ramach

posiadanych kompetencil, W tym zokvesie Zarzad zapewnia zasoby niezhedne do skutecunego
zarradzania ryzykiem;

dokonuje regularnych preegladdw Strategil zarvadzania poszozegdlnymi rodzajami ryvevks w

Haonku Spdtdzielczym w Jordanowie”, Politvle w zakresie zarzadzania rvzvkami preez Bank

Spidzielozy w lordanowie” | systormu zarsadzania, w tym zasad zarzgdeania by ryzyidem, zgodnie

7 sdpowiednimi regulaciami wewnetranymi;

okresown preediiada Radeie Nadrorose} informacie, raporty { analizy na temat profilu ryvevks,

struktury | wielkoéc ryzyka, na ltdre naraony fest Bank;

odpowiada za bezpleczedistwo informacil | systemdw informatycznyeh, w zwigzku © tym szezepding

uwage padwiecs zagadnieniom:

a. zarzadzania bezpleczefstwen Srodowiska teleinformatycenege oraz claglosciy dziatania,

b tworzenia i aktualizacii strategll w eobszarach technologif informacyine) | bezpleczedistwa
irodowiska teleinformatycznago,

¢, zarzadzania elekironicenymi kanatami dostepu,

d, wspipracy 2 zZewnetrznyod dostawcami usthug w zakresie Srodowiska teleinformatyoznego
tjego beepleczenstwa,

e zapewnienis adekwatne] struknuwry organizacyime] oraz zasobdw kadrowych w obszarach
technelogli informacyinet | bezpieczefistwa Srodowiska teleinformatyornego,

f. zarzadzamia jakoscly danyeh o kluesowym znaczeniv dia Banku;

zadania Zarzadu w zakresie zarzadzania ryeyvkiem systeméw informatyoznyeh | bezpleczenstwem

informacji realizowane 53 poOPrze:

a. realizacie procesdw planowania, zgodnie z regulaciami wewnetrznymd w zakresie planowania
strategicznego dotyczacego bezpleczenstwa informadi { rezwoju systemdw informatycenyeh
zatwierdzonymi przez Rade Nadzorezs,

b. sporzadzenie projektdw odpowlednich planow strategicenych,

¢ praviecie odpowiednich regulacH wewnetranych,

d. wdroenie | rozwdj systemdw informatyoznyeh wespomagajacych proces zarzadzania ryzykiem,
a takZze inne narzedzia informatyczne powiazane 7 zarzadzaniem ryzykiem. Funkejonalnogé
systemdw wspomaga realizacie elementdw procesdw zarzadzania ryzvkiem eperacyinym
wymienionych w Strateg  zarzadzania  posvczepiinymi rodeajamd ryevka w Banko
Spobdzieiczym w fordanowie”,

e wdrozenie struktury organizacyine} w zakresie zarzadeania systemami informatycenymi
i berpleczefintwa informadi zatwierdvone] przez Rade Nadvorces, zapewniajgce] zapobieganis
kontliktom interesdw | cdpowiednia efekbywnosé rarzadzania ryeyvkiem i systemami,

f nadzerowanie ich przestrzegania, w bym previmowanie biefgoych informadcii o poziomte ryzyks,
wynikéw testdw procedur awaryinyoh, wynikow preegladow zavzadezych, 2 take wynikdw
testowania  (kontroll  wewnetrzne]l 1 Audytu Wewngirznego, jak  rdwniez audytdw
zewnetranyeh,

g. poedeimowanie driatan zmierzajacych do zmniejszenia rveyvia, w preypadiach fego nadmiernego
WEresti.

Crtonkowie Zarzadu uwrgledniaiac charakter, skale { lokonodé prowadzone] przes Bank dzisfalnodol

ale powinni  dgoeyd odpowiedzialnodcd  za  nadzdr  nad  zerzgdzaniem  danym ryzyvkiem
7 odpowiedzialnodoly za obszar dziatalnedcd genernjacy (stwarzajacy) to ryzyke.
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Coonek Zaviada nadeorajaey sarzadzanie rvavkiem istotoym -~ w Banku te funkeje pelni Prezes
Zarzady, Kidry:

1} nadzoruie zarzadzanie rvzykien istotnym w dziataloodel Banky,

} nadzoruje bezposrednio zarzaduante ryeykiem na drugim poziomie o ktdrym mowa w | Strategli
zarzadzania poszezegdinymi rodeajami ryevies w Banku Spoldzielcnym w lordanowie”,

w ramach nadzoru nad zarzadzaniem ryeyRiem istotnym ns droghe powiomie nadzoruje
dziatalnosé:

a} Kierownika Komodrkd monitorujaee ryzyvko,

b} Komdrki ds. zgodnosal,

¢ Komdrki ds. monitoringu | klasyfikachi elisporyoil kredytowych,

¢} Komdrki ds kontroli wewnetrene],

e} Analityka kredytowego,

i1 Romdrki ds kadrowo-placowych.

W zakresie swoich zadad zwigzanych ¢ nadzorem nad zarzgdzaniem ryzykiem istotnym, Prezes
Zarzadu odpowiada za Fankcjonowanie systemu zarzadeania ryzykiem w obrebie catege Hanky, w tym
za funkcjonowanie systeru informacii zarzadere] w zakresie ryzyks w catym Banku. Prezes Zarzadu
HBanku nie moke nadzorowad obszary deiatalnodel Banku stwarzajgeepne ryevke istotne w dziatalnedc
Bapku.

i

vt

Wiceprezes Zarzadu ds. Handlowych bespodrednio nadyrornje prace Fionu handlowepn, w skiad
thrego wohode:

15 Hierownik Zespolu ds. Kredytdw,

21 Kierownik Zespolu Obstugi Klients,

3) Dyrektor Oddzialu w Makowie Podhalaniskim,

4} Dyrekior Odduiatu w Zawoi,

51 Kierownik Filll w Krakowie.

Wiceprezes darzadu ds. Finansowo-Ksiegowych hezposrednio nadzorule prace Plonu finansowego,
w skiad ktdrego wohodzs

1} Gldwny Ksiegowy,

23 Informatyk / ASE

Litdwny Ksiegowy:
1} projekiuje zatelenia do Planu ekonomicino-finansowego Banku,
23 koordynuje sporzadzanie oraz monitorowanie realivacit Planu ekonomicano-finansowego Banku
przez wezysidde jednostki  komdrki organizacyine Banka,
3} opracowuje roczne sprawoezdanis finansowe orax projekty podziabu zysko bad? pekrycia strat,
1 ocenia realizacje Zasad (Polityk) rachunkowodcl w zakresie zarzadzania ryveykiem hancassurance
zgodnie 7 Instrukely sporzgdzania informuacii zavzgdeze] w Banku Spétdzielezym w Jordanowie”,
5) wykonuie werylikacie bieZaca oraz testuje skutecznodd mechanizmdéw kontrolnych,
£} opracowuje zasady kslegowania nowych produkidw,
7} opracowuje procedury ksiegowe,
8} nadzoruje okresowe ustalanie rzeczywistego stany akiywow | pasywdw,
91 wyeenia aktywa i pasywa,
10% ustala wynik finansowy Banku,

Kierownik Komdrkl monitornfaced ryevio:

1} planuje i organizule prace w zakresie systemu zarzadzania ryzyiden,

2} odpowiada Za sposdb identvfikac)i wszystidch najwazniejszych rodzajdw ryavka, na jakie naraiony
jest Bank - stanowi element zarvzgdzania ryavidem na drugim poziomie zarzadzania,

3} ucxesiniczy  w niexaleine]  identyfikac), ocenie, kontroli, monitorowania ryzvka  oraz
w rapertowania o ryzyku powstatym w zwigzkuy z dzialalnodcis prowadezong preez Bank,

4} odpowiada za opracowanie | weryfikacie regulacl wewnetranych oraz Umitéw wewnetrznych
w zakresie systemu zarzaderania vyzyldem, a takie sprawuje kontrole nad prrestrzeganiem
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przvigtych w Bandos Hmitdw oraz prayvistego apetyiu na ryayke,
5 hada wplyw ceynnikéw ryzvka bankowego, pod katem struktory aktywdw | pasywow Banlw oray
dokumentuie pomiar poszezegdinyeh ryzyvk zardwno w njeciu historyeznyes jalt | prognozowarnym,
61 monitoruyje calokszialt dzislalnedel Banku pod kuatem moiliwodcl wrrosty poziomu istolnodc
réinych rodzajdw ryevka bankowego.

Komdria monitorsjaca ryevke

1) zapewnia identyfikacie wszystkich najwazniejszyeh rodzaidw ryzyvka, na jakie narafony lest Bank
oraz prawidiowe zarzagdzanie nimd preez stosowne fednostid Banku - stanowi element zarzadzania
ryzykiem na drugim poziomie zarzgdzania,

2} jest odpowisdrialng za nlesaleing identyfikacie, ocene, konirole, monitorowanie rviyke oraz

raportowanie o ryzyly powstatym w zwiazios 2 deistalnesdoly prowadzong prezes Bank,

stosuie | monitoruje mechantzmy kontroine ustanawiane w ramach kontrell ryzvka, w tym

odpowiads za opracowanie regulacht wewnetrznyeh wozakresie systemu zarzadeania ryzvkiem,

a takie kontroluje preestrzeganie pravictyoh w Banku limitdw oraz preyietego apetviy na ryayko,

moge wiloskowaé o usprawnienie systemu zarzaduania ryeykiem oraz przedstawia propozycie

zapobiegania naruszeniom polityl, procedur | Hmitdw w zakresie ryayvka

R

i

Kemdska ds. zgodnodel - wyondrebnione stanowiske w schemacie struktury organizacyine,
stanowigce element zarzadzania ryeykiem na drugim poziomie zarzadzania, bezpoérednio podiegie
stuzbowo Prezesowl Zarzadu, pelniace zadania ckredlone w Hepulaminie organizacyinym Banku
Spohilvielazego w Jordanowie” oran w Regulaminie funkgjonowania Komdrki ds. zgodnodel w Banky
Spidzielezyvim w fordanowie”,

Bo obowiazkow Komdrki de. ugodnosa naledy:

13 zapewnienie zgodnedad dzizlania Banku 2 preepisami praws, regulaciami wewnetrenymi ovaz
standardami rynkowymi, a tukie normand etycznego dziatania,

2} opracowanle regulaminu funkclonowania Komdrki ds. zgodnodcd, ofuedlajgcego ¢o najmnie} cel,
zakres | szezegdtowe zasady dulatania Komorki ds. zgodnodcl;

3} wykonywanie czynnesdct zgodide # , Regulaminem funkcionowania Komarki ds. zgodnoéol w Banku
Spdiduielozym: w lordanowie” oraz procedur [ metodyk;

4} identylikowanie ryzyka braky zgodnodcl, w szczegdinoscl praes analize preepistw prawa, regulacii
wewnetrznych  Hanku, standarddw  oynkowych  ovaz wynikdw  wewnetranych  postepowain
wyjainiajzoych;

3} oeena ryzyka braku zgodanoddd przez pomiar lub szacowanie tego ryzyka,

&) projekiowanie | wprowadzanic mechanizmdw kontreli ryzyka braku zgodnoécl basujacych na
ocenie ryzyka braku zgodnosel;

71 monftorowante wielkoscl | profilu ryevka braku zgodnodcd pe zastosowaniu mechanizmdw kootrol

ryvrvka, w szczeglinoedcd poprzez przeprowadzanie testéw zgodnosc;

8} okresowe preekazywanie raportéw w zakresie ryzyvka braku zgoednodcl do Zarzadu, Komitetu
Audytu i Rady Nadzorcse),

4} uezestniczenic w posiedzeniach Zarzadu, Komitetn Audyin i Rady Nadzorezed,

Amatityk kredytowy opiniuje ryzyvke transakell kredytowych pod kgtem oceny ryzyks ponoszonego
przez Bank, opracowyfe D weryfiluje Metodyke oceny zdolnodal kredytows) klientdw instyvtucionalnych
oraz wartodch przyietych zabezpieczed. Analitvk kredyvtowy wspdluczestniczy w projekiowaniu
regulacil wewnetrenych z ryayka kredyvtowego, regulacii w zakresie restrukiuryzact | windvkachi oraz
prawnych zabezpicezed eksporyeji kredviowych,

Komdrka ds. monitoringn | kissyfikacji elispozycli edytowyeh - zadaniem Komdrki jest
dogtarczanie farzgdowl nlezalefnych ocen jakeécl pertfela hredyiowego (nz kidry skladajs sie
udzictone kredyty [ pofyezki} i deialania systemu kontroll wewnetrzne] w zakresie dzintalnodct
kredytowei, a takde rozpoznawanie § dokonywanie pomiary rvevka w portfely — Eomérka stanowi
element zarzadzania ryzyldem na drugim poziomie zarzadzania,



Komarka ds. monitorings | Klasviikaci elsporyci kredytowych:

1y wspdhiczesiniczy w projektowanio oraz nadzorowaniu wdrozenia Politykl zarzadzania ryzvkiem
kredytowym: {w tyne ryzykiem detalicznych ekspozyeli kredyiowyceh, ryzyvkiem elsporyel
kredviowych  sebezpleczonyoh  hipoteczaie, ryrvkiem rezvdualnym, ryzykdem  kontrshensa,
ryzykiem koncentracii)”, stanowiace] element  Politvio w zakresie zarsgdzania rygyiami preez Bank
Spotdzieiczy w jordanowie”,

cpracowuje wewnetrzne regulacie Banke w zakresie klasvfikacil ekspozycit kredyiowyeh oraz
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zasady tworzenia rezerw celowych,

3} pravgotowule propozyeje kiasyfikach ekspozycil kredytowych do poszezegdinyeh kategorii ryzvia
zgodnie z obowigzuiqeymi w Banku regulacjami,

41 prowadzl monitoring ekspozyoli kredytowych, sporzadea liste sygnaldw ostrzegawezych, zapewnia
moliwie najwezednieisze wykrycle problemdw lub potencizlnych problemdw  zwigzanveh
% kredytami, zapewnia wyltrvcle 1 usuniecie nledociggnied | brakdw w dokumentacit kredytowei
oraz dokumentacii zabezpieczed, ujawnia proyvpadid paruszania lub nieprzestrregania przepisdw
oraz vasad Polityki zaveadzania ryeykiem kredviowym {w btym: ryeykiem detalicznych ekspogycii
kredytowych,  ryzviiem  ckspozyell  kredytowych  zabezpleczonych  hipotecznie,  ryeykiem
rezydualnym, ryzykiem kontrahenta, ryeyldem kKopcentrachi)’, stanowigce] element ,Polityk
w rakresie zarzagdzania ryavkami przez Bank Spétdzielczy w fordanowie”,

51 preponuje tworzenie | rozwiazywanie rezerw celowyeh, zapewnia odpowiedni poziom rezerw
celowyeh | mondtoruie sytuacie skonomiczne - finansows kredyiobiorodw,

&) monitoruie przestrzeganie Hmitdw wewnetrznyeh 1 zewnetrznych dla ekspozyell kredytowych
Banku ze sxezegtlnym vweglodnieniem Hmitdw jedunostkowych,

71 weryiikuje zgodnedd umdw kredytowych z decyziami kredytowymi oraz na biekaco aktualzuje
Hejestr zabezpleczen w systende ksiggowym EuroBankNet PLUS,

8} ocenia adehwatnodd zabezpleczett kredviowych Banku, podezas procesu Kasylikaci ekspozyci
kredytowych poprzez analize rynku nierachomedc, maszyn | urzgdzen » uwezglednieniom obrotu
i cen transakoyinveh na podstawie réznych niezaleinych frddel

Homdrka ds. kontroll wewnetrane] - ma 2 zadanie kontrole § ocene sprawnosc dzisdania systemu

zarzadzania ryzyldem oraz dokenywanie regularnych prezegladdw prawidlowoscd preestrzegania zasad

zarzadzania ryeykiem obowigzuigcych w Banku - stanowi drugi poziom zarzadzanis ryzykiem,

Komodrka ds. kontroll wewnetrzne] dostarcza oblektywne] oceny adekwainodol | skutecznogel

tunkclonujgcego systemu zarzadrania, w tym ocenia zgodnedd deialad wszystkich jednostek | komdébrek

{w tym Komdrki moniteruigee) rveyke, Komdrki ds. zpodnoicd) 7 polityka Banku oraz regulacjami

wewnetrznymi | preepisami prawa,

Bo ohowigzkdw Komdorki ds. kontroli wewnetrzne] nalezy:

1} przeprowadzanie kontroli wewsnetrznych na  podstawle Regulaminu  systemn  kontroll
wewnetrzned Banku Spoldzielezepo w Jordanowie”, w tym JInstrokel deiddania funkefl kontroli
wewnetrzne] w Banku Spéhdeieloczym w jordanowie”, obejmujgeych badanie adelwatnoscel

i skutecznodcl systemu zarzgdrania ryeyidem 1 systemu kontrell wewnetrene] w cated dzistalnosga
Baniou,
2} prrzeprowadzanie testowania plonowego | poziomego mechanizmdw  kontroluych  zgodnie

z zakresem i czesiothiwodcis okre$iony w planach testowania mechanizmow  kontrolnyeh
i dostosowang do zidentyfikowanych obszardw ryzyka 1 poziomu jego istotnodcl;
2} odpowiednie dokumentowanie testowad (kontroll wewnetrzoych);
4

} sprawdzanie efekiywnodcl realizacit zaleced wydanych preez Komdarke ds, kontrol wewnetrznef;
) dekumentowanie oraz werviikacia mawryey funkejt kontroli.

Informatviy/ASk-podstawowe zadania:

1} przeprowadzanie festdw ciggloSol dziatania oraz uruchamisnie plandw awaryinych, zgodaie
7 ohowigzujgoymi w Banku procedurami;

2} zgtaszanie zdarzed do ryzyka operacyinego, udzial w wyiadnianiu prevesyn oraz podejmowanie
dziatad, majgoveh na celu zapobieganie ineydentom
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8]

pravimowanie skarg § reldamaci kienttw,

sporzgdzanie analizy dot bezpieczedstwa drodowiska teleinformatyorneps zgodaie 2 Instrukely
sporzgdzania informacii zarzadeze] w Banku Spotdzielezym w jordanowis”;

monitorowanie | orena stany systemidw informatyeznyeh  elekomuntkacyinyeh Banku;
opracowywanie zasad dotyvozgoych wykorzystywania narzedzi informatycrnych w o zakresie
organizacil wewnelrenei oraz analizowanie stopnian ich wykorzystywania;

aspracowanie 1 weryfikacja plandw awaryinych zachowania clagloddd duiatania w o zakresie
hezpieczenstwa informatycanegs;

ebstuga i administrowanie systemami informatyeznymi,

Hombrka ds kadrowo - placowveh - podstawowe zadania:

1]

¥y
i

3)

prowadzenie polityki szkoleniowe] w zakvesie BRP § ppos;

zgtaszanie wdarzedt do ryzvke operacyinegs, udzist w wyiasnianiu preyveeyn oraz podeimowanie
duiatan, majgoych na celu zapobizganie incydentom;

projeitowanie | prredstawianie Zarzadow! Polityld zarzadzania kadrami {w tym polityki placowei)
Barku spofnel ze Sirategle dziatapia Bankwy, monitorowanie przyictyeh w nile] zasad orsz
raportowanie Zgodnie 7 Jnstrukcig sporzadzacia informacii zarzadozel w Banku Spdtdzielczym
w jordanowie”;

werytywanie do systerou ksiegowege akitualnych kursdw walut;

rapoznawanie sie z obowiavuiacyil przepisam prawa, regulacjami wewnstrenymi oraz  ich
whasciwe stosowanie w prakiyes;

dokonywanie ldentyfikac)i kluczowych stanowisk 1 sporzadzanie wykaru kluczowych stanowisk
oraz ,opisu wymaganych bkwalifikacl”™ dla stanowisk bedacoveh kluczowa funkcjs {w tym
sporzgdranie Planu kadry rezerwowe] tyeh stanowisk),

Wierownicy peozostalvch komdrelk - pldwnym zadaniem kadry Kerownicze] jest szapewnisnie
wspdtdziatania ze soba pracownikdw w procesic realizacil celéw Banku 1| mobilizowanie ich do

Dye
Do

1]

(}}
16)

1)
12)
13)
4]
15)

emyilanego wypelniania postawionych przed nimi zadat oraz wybory Srodkdw do ich osiggniscia,
podstawowych zadad na wezvsthich stanowishach kisrowniczych naledg:
ksziattowanie powszechnego rozamienia celdw strategicznyeh Banku i zapewnienie ich realizacit
w nadzorowanych pries siebie obszarach;
ksztattowanie kultury orpanizacyine;
informowanie wepdlpracownikow o wezystlich istotnych kieronkach dzisdania i rozwoiu Banku.
wspdipraca z Zarzadem w realizacii procesu kadrowego poprzer opiniowanie wsrelkich decysli
w sprawach kadrowych, detyczacych podleghyveh pracownikdw oraz w tworzeniu § realizaci
systemu placowego;
wspomaganie procesdw przekszizfcen wewnetrznych Banlay
zaangazowanie w rovwigzywanie problemdw decyryinych oraz podejmowanie decyzil w ramach
posiadanyel kompetencii;
nadzorowarnie jakosct oraz terminowodcl sporzadzania informacii
wepdtudzial w tworzeniu regulacyi | analizowaniu praepiséw | procedus w powierzonym odoinku
dziatania pod katem ryeyka braku zgodnosct,;
prowadzenie sikoled wewnetrenyveh;
zapewnienie  przestrzegands  dyscypling  pracy, bezpleczedstwa 1 higleny  pracy  oraz
hezpieczensiwa preeclwnoiarowego;
prowadzenie blezgce] oveny pracy podleglych pracownikbw;
wykonywanie werytikacji biezace oraz testowania skutecznodci mechanizmdw kontralnych,
wepdtudzial w przeprowadzaniu testdw zimian oprogramowania;
informowanie pracowrikdw o zmianach w ebowigruiacych regulaciach prawnych,
anallzowanie czynnikéw ryzyka operacyinego oraz proponowanie rozwigzan zabezpieczajacych
preed wystepowaniom incvdentow,



ey prowadzenie | bledges aktualizacks bazy DrukBankNMet vmdw kredytowych [Rlerownik Zespoly
de, Kredytdw § Rievownik Komdrkt monitorajges) ryzvke) 1 depozyiowych (Kisrownil Zespolu
(bsiugl Klienta | Kierownik Komérki monitorujacei ryevko);

17 dokonywanie rocunych ogen pracownikdw zgodnie 2 instrulcls zarzadzania kadrami w Banka
Spoldzielorym w Jordanowie”,

i8] w przypadku Kierownika Zespotu dz Kredyidw, Kierownika Zespole Ohstugh Klents
odpowiedzialnodd za prawidlows realizacie Programu Preeciwdzialania Pranio {tzw. PPP)
w podleglych Zespotachy

19} monpitorowanle  przestrzegania  Hmitdw  wewnetrznych 1 zewnetrznyeh  dla eksporyci
kredytowych Banko re szeregdinym uweglednieniem imitdw jednosthowych;

20} organizacia i sprawowanie nedzort nad systemand bezpleczefistwa w zakresis podleplef
dziatalnoscl;

213 odpowiedzizlnodd za realizacie zadoh  wynikajgovely ¢ systemu zarzadzania ryzykiem
operacyinym, w tvin realizacie plandw awaryvinych, zgodnie 7 ohowiazuigcymi procedurami
Harday

22} Biefgee zapornawanie sie ¥ przepisami prawa, regelaciami obowiazujgormi w Banku oraz ich
wiadciwe stosowanie w prakiyee.

Pozostall pracownicy Banbu maja obowigrek vrzestrzegania zasad zarzadzania poszezegdlnymi
rodzajami ryzyke, obowigzujaeych w Banku w formie wewnetrenych regulacii i zalecen, uezestnictwa
w o posigpowaniu wyladnlajacym  przyezvny  wystapienda  zdarzed  generujacych  ryveyvke  ovaz
raportowania tych zdarzen - stanowia plerwszy poziom zarzadzania ryzvkiem,

Awdyvt Wewnetrzny - ma za zadanie kontrolg | ocene skutecunodol dristania systemu zarzgdzania
ryeykiem oraz dokonywanie regularnych przegladdw prawidbowedcl preestrregania zasad zarzadzania
ryaykien, obowigzujgovch w Banku - stanowl trzedi poziom zarzadzania cyzyliem. Audyt dostarcza
obiektywne} oceny adekwatnoda | skutecznodol funkajonujacego systemu zavzadzania, w tvin ocenia
zgodnesd deiatan wezystkich jednostek § komérek (w tym Komdérki monitoruiace] ryevke, Komdrki ds.
zgodnodcd, Komarki ds, kontroll wewnetrzne]] 2 politvks Banku oraz reguiaciumi wewnetrznymi
i przepisami prawa. Zadania Andytu Wewnetrenego sg realizowane przez 8807 8PS,

4. Dziadalnesd Banku wigte sig » podejmowaniem ryayka, wige edpowiednie zarzadzanie vyeykiem ma
fundamentalne znaczenie,

5. Prawidtowa | spdjna lultura ryzvke w ocalym Banky, pelegajsca nar wdrozenin 1 stosowaniy
odpowiednich ,Polityk w zakresie zarzadzania ryvzykami przez Bank Spéldzielczy w fordanowie”,
dawaniu przyldadow poprawnych dziataf, komunikachi celdw | szkolenfach w zaloesie ryavka dia
pracownikdw, o ke stosowaniu odpowiedniego systemu motywacii, zachecaigeego do prawidiowych
postaw fest kKluczowym elementem skutecenego zarzadzania ryzykism.

& Zasady 1 mechanizmy tworzgce system zarzadzania rvzykiem sy opracowywane | uchwalane prier
Zarzad i skceptowane preez Rade Nadzorezg w formie Zasad haltury ryzvka w Banku Spdtdzielczym w
lordanowie,

identyfibacis, pomiar/s2scownnie, monitorowanie, Hmitowanie, raportowanie oraz stosowanie
mechanizmow koniroluiacych § opraniczalacych ryavko:

Ideniylikacio ryzyka - analize ns podstawie zgromadzonyeh danyeh, czyvnnikdw wewneirznveh
i zewnehrenych wystepowania ryzvka w Banku oraz stopnia ich wplywu na wynik finansowy | fundusze
wiasne. Metody © procedury identyfilkach poszezegdlnych rodzajdw rymyvka zawierajs szezegdlowe
regulacie wowngtrzne w zakresie zarzagdzania ryzylkami w Banku. Proces identyfikacii ryzyvka odbywa sie
w e

A} gromadzenia, aktuabizach, preechowywania danyeh,

b} wykorzystania dostepnyveh baz danyeh,

) penerowania raportdw dotyezgeych ryzyka,
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¢} udostepniania raportdw komérkem odpowladzialnym za analize danyeh,

e} analizy { oceny caynnikdw ryzyia na podstawie zgromadzonych danych,

W ramach identyfikaci ryzyke okredlane sg te roduaje ryayka, ktdre vznawane 55 22 istolne w dzistalnodo
Banku, & takte sporzadzane sa prognozy 1 plany uwzgledniaigee preewidywany poziom ryzvka.

Pomiar/sracowanie ryvavks - ozestotbwold pomiaru lub szacowania ryuvka dostosowana jest do
wietkodel oraz profiin | rodeaidw ryzyka w dziatalnodcl Banko. W ramach pomiaru Bank przeprowadza
testy warunkow sirajnych. Testy warnnlow skrainych 53 przeprowadzane w Banku na podstawie zatoted
zapewnialgoych rzetelny pomiar lub swacowanie ryzyha. Zasady pomiary, analizy oraz festowania
warnnkaw skrajnych ekspozyeji na rvavke, umoiliwiajace zarzadzanie tym rvavkien w skali Banku, ujete
s W wewnetrznych procedurach,

Monitorowanie ryzvka - proces capglel, powtarzaine), o charakterze dlugookresowym ohserwaci
danege typu zjawisk, kszalowania sie wielkedio! parametréw proyieiveh do oceny poziomu ryzyka,
Monitorowanie ryzyka odbvwa sle z czestotiiwodcla wmozliwiajacs dostarcranie Raduzie Nadrorczed,
Komitetow! Audyty, Zarzadowi | innym wskazanym przez Zarzad jednosthom organizacyinvm, komdérkom
grganizacvinym oraz stanowiskom organizacyinym Bankun formach o smianach wielkescl | profilu
ryvzyka Banku,

Raporfowanie ryzvka - olredlenie formy | termindw proekazywania wewnetrinego sprawozdania
o poziomie ryzyHa, kidrego szozegdtowost 1 czestotliwodé sporzadzania powinny byd adebwaine do
rodzaju 1 skali ponoszonego przez Bank ryeyvka, Sprawozdanie powinnn byd dostepne dla whadciwych
pracowniidw w czasie wystarczajacym do przeprowadzenia i podiecia sdpowiednich dziaan,

W Banku funkojonuje system sprawozdawezotcl zarzgdezel, wspomagajacy proces decyzyiny w 2aliresie

zarzadzanis ryzyiiem w Banky, na ktdry sldada sie w szezepdlnoicd raportowanie o ryzyio. Baportowanie

o ryzyki

1) zawiers rzeteine, doldadne [ akiualne dane oraz dostarcza wykorzystywane w zarzgdzaniu ryzykiem
informacie na temat rodzajdw, wislkosel | profily ryzyka w dziatalnodel Bankuy;

¢} stuzy ocenie skutkow decyzfi w rzakresie zarzadrania ryeykiem w Banke | monitorewaniu
przestrzegania lmitdw,

Stosowanie mechanizmdéw hontrotujacych | ograniczajacych ryavke - zidentyfikowany, emierzony lub
aszacowany poziow ryzyvka - polega w szevesdlnodel ne previmowsniu regulacih wewnetrznych,
okredlzniu poziomu tolerangi na vyzyko, ustalaniu wysokodel Hmitdw | wartodcl progowych, wydawaniu
zalecedl, podeimowaniu decyzjl o wykoraystywaniu narredzl wspierajgoych zarzadzanie ryzykiem.

Kontrelowanie rvavka - wakazanie komdrki iub pracownikdw odpowiedziabnych za realizaciy zadad
rwigzarnych v zarzadzaniem ryzykiem w Banku oraz za badanie zgodneodc deiatania wszysthkich jednostek
Banku z regulaciami wewnetrznymi | nadzorczymi, jak réwnled za informowanie o stwierdzonych
nigprawidlowosciach.

W ramach kontrol ryzyks Bank zabezplecya sie przed ryzvkiem lub je ogranicza, wprowadzajac
odpowicdnie do skall | zlofonodéd duialalnndcl Banku mechaniziny kontroll rvayka, w szczegdloodc
stosuje Hmity dostosowane do wiclkosol 1 profils ryzvka wystepuigeego w Banku, Preyviete rodzaje Hmitow
oraz ich wysokoSd zatwierdza Zarzad Banku, Bank okre$le w procedurach zasady ustalania
i aktualizowania wysokobol wspomnianych Hmitdw oraz czestatliwodd monitorowania ich preestrzegania
| raportowania o wynikach tego monitoringu. Wysokodd Hmitdw dostosowana jest do zaakceptowanego
preew Rade Madzorczs akceptowalnege ogdlnege poziomu ryzyia,

Analizy bedgee podstaws do olrefienia wysokodel imitéw sg odpowiednio udolumentowane,

W ramach kontreli ryevke Bank okreéla sposéh postepowania w preyvpadku przekroczenia Hmitdw,
sposoby wyeliminowania tego przekroczenia orar Srodki maigoe va celu zapobiezenie takim sytuaciom
w nrEyszioscl



Limitowande ryeyka - okreflenie zasad ustalania | weryfikac)i wewnetrznych Himitdw oraz wskazanie
komdrki b pracowntkéw odpowledzialnych za ich ustalanie | werviikowanie, Limity ustalane sy
wooparciy o dane historytzne z uwiglednianiem planowanyeh amian w delatalnodol Banku, Weryviikacia
previctyeh w Banku limitdw odbywa sie podeozas coroczns] werviikac (preegladu) procedur oraz
tworzenia zaloZed do Plany ekonomdczne-finansowege [sporzadrania Planu ekonomiceno-finansowego),
Bank w swoich procedurach okrefla zasady postepowania w przypadku preekroczed Hmitdw,
dopuszozalne sytuacie i skale preekroczed Hmitdw oraz zasady ich weryfikacji

Limity ograniczalace ryeviko:

i. W Banku obowigzulg wewnetrzne limity ostroinodciows dostosowane do skali, profilu | gloZonosc
dzistainodcd Banky oraz do wiclliodcl | profile rvevka wystepuiacege w Bando

2. Limity, ktdre Hank uenaje za istotne § mierzalne ustalane sa w oparciv o dane historyozne
7 uwizgiednianiom planowanych zmian w delatalnedol Banku

3. Ustalande, preestrzeganie | monitoring wewnetrznyeh Hmitdw ma celu ograniczanie eksporyell na
ryevko, a takie wykrywanie praypadkow niepoiadanego warostu ryzyka,

4. Ustala sie jako zasadeicza, rocing czestotliwode dokonywania weryfikacli {przegladdw) prayietych
liritdw,

5. Werylikacia (preeglad) provietyeh w Banku Hmitdw odbywa sie podczas werviikagi (przegladow)
provedur w zalkresie zarzgdzanis ryeykami oraz podezas tworzenis Zatoien do Planu ekonomiczne-
finansowego,

6. Wartoscl limitdw mogg ive aktualizowane rdwniet w preypadios zaistnienia takiel koniecznodel - na
podstawie biszacych potrzeb - w clagu roku,

7. Zasady postgpowania w preyvpadku przekroczenia Hmitdw, dopuszozaine sytuacie | skala przekroczen

Hiitdw, sposoby wyeliminowania lego przekroczenia, $rodki majace na celu zapobiepanie takim

sytuacjom: w przyszioéol oraz zasady ich werylikaci (preegladu) sg okre$lone w proceduarach

tinstrukcjach dotyczgoyeh poszozegdinych ryavk,

Ustalanie t okresowa weryfikacia wewnetrznych limitdw ma na celu dywersyfikacie ryzvka w Banku.

Srozegdtowe zasady ustalania | akiualizacli wewnetranyeh Hmitdw oraz ich wysokodé ustala Zarzad

w odpowiednich procedurach.

Wysckosé Hmitow jest dostosowana do akceptowanego przez Rade Nadzorory akceptowainego

ogoinego poziomu ryzvia Ranku (apetyiu/tolerancii na ryzyvko), okredlonego w Planie ekonomiczno-

finansowym, w Strategli zarzadrzania poszezegdlnymi rodzajami rvevka w Banku Spotdzielczym

w lordanowie” oraz w | Strategli dristania Banlku”™

ey
P

b

{
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informacia zarzgdera dotyozgea zaregdzania ryeykieny

1. Podstawe monitorowanda procesu zavegdzania ryzykierm w Banku stanowi formalnie ustanowiony
system informacii zarzgdozel.

Z. Systemn informacji zarzadeze] wspoemaga proces decyzyiny w zakresic zarzadzania ryeykiem w Banku,
oplera sig on na nastepulacych zatoeniach:

1} informacie bedgee preedmiotem Jlnstrolclt sporzaduania informacyi zarzadezel w HBanku
Spdbdzielczym w Jordanowie” powinny pezwolid na pelng ocene delatalnodcd Banku orzes
odpowisdnie organy Banky,

2} Zarzad ckredia kluczowe obszary polityki zarzaduania ryzvkami, ze szezegdlnym uwzglodnieniem
JPolitvki  zarzaduania  ryuyldem  kredytowym (w tyme ryayvkiem  detalicznych  sksposycil
kredytowyen, rysykiem  ekspozyell  kredytowyeh  zabespieczonyeh  hipotecenie,  ryzykiem
rezydualnym, ryzykiem kontrehenta, rveykiem koncentragit)”, ktore podiegaje bezpofrednie
wontroli Yarzady,

3} uwygledniajac zatozenia rawarte w pkt 1), powvisze informacie powinny pozwollé na dokonanie
adrehnej oceny katdel jednostki 1 komdrki organizacyjne] Banku oraz wssysikich istotnych
ohszardw dzisfaniz Bankuy,



&

4} preyimuie sig, 2e nadzdr nad funkclonowaniem Systeru sprawuje Zorzad, kidry ponosi rdwnier
pupowiedzialnedd za jego prawidtowe funkcionowanie, raportuige do Eomitety Agdyiu oraz Rady
MNadworezs,

5} w przyietym Systemie sprawordania preekazywane sa w sposah reetelny | preejraysty,

6} jakosd nformac) jest ocenlama przez Zarzad min w oparciv o badania bieglego rewidents,

weryfikacie biefacs, wynikl testowania (konirall wewnetrzne]) 1 dudytu Wewneirsnego oraz

kontrol zewnetrznych,

system podiega festowaniu {kontroli wewnetrznef) przer Komorke ds kontroll wewnetrzne],

Kierownika Komdrkl monitorujace] ryzyko, Komdrke ds. zgodnodol, orvaz badaniv Audyiu

Wewnetrznemu, presz Spokdzielnie Systemu Uchrony Zrzeszenia BPS, a takie przez UENF proy

dokomywanin oceny BIGN,

W ramach Systemu Informaci Zarzadeoze] wyrdinia si¢ nastepujace rodzale nformacii:

3

1Y ocharakterze sirategloznym dliz Banky,

2} dotyczace realizacli celdw strategicenych | polityk Bankuy w zakresie zavzadzania ryzvkism oraz
adekwatnosd kapitatowe],

3} dotyczace monitorowania poziomu poszozegdinych rodzajdéw ryayks,

4} ocene adekwatnodcl kapitiows], w tym gzacowania kapitaluy wewnetrznego 1 zarzadzania
kapitaiowego,

3} dotyezgee oceny sytuacl ekonomiczne - fnansowe] Banke (ryzvko biznesowe), nwrzgledniaigeel
a} wykonanie Planu ekonomiczno-finansowego,
b} strukture akiywdw, pasywdw i zobowigzan pozabiansowych,
e) struliture przychoddw § kosztdw,
d} wyniki osiagane na kazdvm poziomie rachunloe zyskdw § strat,

&} realizacie zadat wynikajgoych v regulach zewnetrznveh, w tvm rekomendaci nadzorezyveh,

7} aotyczace reatizacil testowania {kontroll wewnetrzne] | audytu Banku,

Informacia o systemie konirell wewnetrzne! w Banky Spédideielorvm w jordanowie

L CELE | GRGANIZACIA SYSTEMU HONTROLI WEWNETRINE]
&1

Cele systemu kontroll wewnetrene]

W Baniu Spdldrislczym w jordanewie funkojonuje system kontroli wewnetrznej, ktdrego celem, zgodnie
z art. Yo ust. 1 Prawa bankowesgo, jest zapewnienie w Banku:

1} skutecrrodd i efelktywnodol dristania;

21 wiarygodnosci sprawozdawczosal finansowej;

3} przestrzegania zasad zarzadzanta ryaykiem;

4} zgodnotcl dziatanda z przepisami prawa, regulaciami wewnetrznymi | standardami rynkowymi,

g7

Zasady fankcjonowania Systemu Kontroli Wewnetrans|

System: kontroli wewnetrane] funkgjonujacy w Banku Spétduielczym w Jordanowie oparty jest

o regwigzania wyniksjace 2

1
2}

4}
)

ustawy z dnia 29 sierpnta 1997 r. Prawo bankows;

ustawy = dnde 7 grudnia 20060 r. o funkcionowaniu bankdw spdiduielezych, ich zrzeszaniu sie
{ hankach zrzeszajgcycly;

Hozporzadeenia Ministra Rozwaiu | Finansdw z dnia & marca 2017 r. w sprawie systemy zarradzania
ryzvkiem 1 systemu kontroll wewnegtrznel, politykl wynagrodzed oraz szczegdiowego sposobu
szacowania kapitahy wewnetrznego w bankach;

Rekomendacii H KNF dotyozgeef systemu kontroll wewnetrzne] w bankach;

innych powszechnie obowigzuigoych preepisdw prawa oraz dobrych prakivk w zakresie funkeji
Audytu orar systemu kontroll wewnetrena),

79
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Funkois kontrotl

1. Na funkcie kontroli shdadajs sie:

1)
2}
3]

mechaniziny kontrolne;
niexaleine moniterowanie preestrzegania mechanizmoéw kontrolnych;
raportowanie w ramach funkcli kontrobi,

Z. Bank przypisuje kluczowe mechanizmy kontrolpe procesom istotnym.
3. Bank zapewnia dokumentacie funkejf kontroll w szezegdlnosal przez:

1)

rejestrowanie kazde] operacyi, transaleefi, produlttu { ustogl oraz opis systemy, procesy, struldury
organizacyine];

opis, w formie Matryoy funkcll kontrolf, powigzania celdw, o Ridrveh mowa w §1, 2 procesami
w o drzialalnosci Banla, kidre wostaty uzpane za istetne oraz kKluczowymi mechanizmami
kontroinymi | pezaleinym monttorowanien preestrzegania tych mechanizmdw kontrolnych

§4

Systen: Hontroll Wewnetrzne] | Systenn Zarzadzania Ryeyvkiem

1. W Banku funkcionuje system zavzgdzania ryzykiem 1 system kontroli wewnetrzned zorganizowany na
wrzech, niezaletnych poziomach zarzadzania (irzy linie obrony},
2, Ma plerwszy poziem zarzadzania {I linia obrony) sklada sie warsadzanie ryeyvkiem w duiatalnodcl

operacyine] Banku

3. Nadrugi poziom zarzadzania {H linia obrony) skdada sie co najmnief:

1} zarzadzanie ryzvidem przey pracownikdw na specialnie powolywanych do tego stanowiskach lub

.
&

w komdérkach organtzacyinych, niezaleinie od zarzadzania rvzykiem, o kidrym mowa w ust, Z;
driatalnodd Kemdrki de. zgodnosct oraz Komdrki ds. kontroll wewnetrenel.

4. Na trzedd poziom zarzadzania (1 linia obrony) skiada sie Audyt Wewnetrzny S50F BPS, zgodnie 7 art.
224 ust. 1 pht Z ustawy z dnia 7 grudeda 2000 1 o funkoionowaniu bankdw spodidzielezyeh, ich
zrzeszaniy sig  bankach zrzeszajgoyoh,

5. Na wszysthich trzech poziomach zarzadzania (Drzech lindach ebronyl, w ramach systemu zarzadzania
ryzykiem 1 systemu kontroll woewngtrine], pracownicy Banku w zwigzku 2z wykonywaniem
obowigzlkdw stuzbowych adpowiednio stosuja mechanizmy kontrolne lub nlezaleinie monitorws ich
wrzestrzeganie (w ramach testowania pionowego | poziomegol.

55

Strukiura Systeme Eontroli Wewnetrane]

W Banku dziala system kontroll wewnetrznej.
Z. System kontroll wewneirzne] w Banku jest oparty na zasadzie §, 111 ] linii obrony {trey niezaleine
poriomy zarzadzanialh:

B

kd

[ tinda obrony - | peziom zarzgdzanis (Operacie bivnesowes: funkcie operacyine - realizowane na
pomiomie Banku- handel] sprawowana jest w zakresie jakodcl | peprawnodcl wykonywanyoh
ceynnedol przez kaizdego pracowntka oraz dodatkowo przez osoby 2 nim wspMpracujace § fego
hezposredniego praetozonegn. jest realizowana rownded przez wagystikie osoby, kidrym obowiazki
kontrolne wyznaczono w zakresach czynnoscl Celem kontroll jest zapewnienie zgodnodc
wykornywanych czynnoéel 7 procedurami, Hmitami, przepisami, » takie bieigce reagowanie na
niedomagania i uchyblenia Umonitorowanie mechanizmdw kontrolnych,

i linin obreny - W poziom zarzpdiania {(Funkoe Nadrorcze: kontrela finansowa - Gléwny
Ksiggowy, Komdrka monitorujaca rvzyvke, w tym el Klerownik, Analityle kredviowy, Romérka ds
monitorvingu i klasyfilkacii ekspozyail kredytowych, Komdarks ds. zgodnodel, Komérka ds. kontroli
wewngtrznej) ma charakter ciggly 1 kompleksowy. Ohejmule tym samym ocene: mechanizmow
koatroll wewnairene], ocene prawidtowadel realizacy funkeji zarzadeania ryeykiem w delatalnodc
(w tym coraczng ocene sysiomu szacowania adekwainodol kapitatowe] 1 ocene realizacii Politykd



B,

wynagrotzen, Politvke informacying dot vjawnien, fad kovporacyiny), oceng skulecznodsi systemu
kontroli wewnegtrans;,
# it linla obrony - Ui poziowm zorzadeanis (Funkca Audyio: niszaleins, Funkds nadzoroza -
Spotdzisinia Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS)
fest realizowana dwutorows, tf. w formie inspeheji realizowanych w hankach, a mkie w formie
stategn monitorowania sytuaci uczestnikdw Systemu Ochrony Jrzeszenia BPS w ramach czynnoéal
LF22 biurka”; ma charalter kompleksowy | ohelmitie tym samym ocens: mechanizmow konirol
wewngtrznel, oceng systemu zarzgdzania ryzykiem oraz ocene zgednoscl dzfalania uczestnikdw
Znrrenisami prawa
Kontroll wewneglrzne] podlegaja wezysthie jednostki | komarki organizacyine Banku w peloym
zakresie prowadzrone] deiafalnodcl
Zadania Audytu Wewngtrznege w Banko wykonywane sy preez Spébdzielnie Syeremu Ochrony
Zrzegzenia BPS na podstawie Umowy Systemu Ochrony Zreeszenia BPS,
Kontrolz wewnetrzna preeprowadzona jest zgodnie z rocznymi Plapami testowania  [(kontroli
wewnetrzneil,
Szezegdlowe zasady prreprowadsania kontroll wewnetrene] okredla | Repulamin systemu kontvol
wewnetrznei Banku Spdidedelczego w lordanowie”, uchwalany preez Zarzad § zatwierdzany przey Rade
Madzoroza Banku.
Schemat struktury systemn kontroll wewnetrzne] w Banku Spéiduiclozym w jordanowie w ramach
Struktury organizacyinet Banku przedstawiono na ponizszym schemacie,

Schemat Strukitury Systemy Eontroll Wewnetrane] Banku Spokduielorego w lordanowie
oparty jest na wyiycenych SS0Z BPS

Ponadto Schemat Struktury Organizacvine] Banku Spddrielczego w jordanowie vwigledniaiyey 1

poziomy rerzadzania omieszozony jest na stronfe internetowe] v

L

wo zakiadee

S0 Banky”,

4

3

&6

Hontrola realleowana na | Poziomie zarzadranis

Cetem kontrell realizowane] na | Poziomie Zarzadzania jest zapewnienie zgodnodcl wykonywanych
czynnosct ¢ procedurami  wewnetrznymi, a  lakis  blefgce reagowanie na  stwierdzone
nieprawidiowoscl oraz menitorowanie mechanizmdw konirelnych, Kontroda ta obejmuje stanowiska,
grupy ludzl lub jednostki organizacyine odpowledzialne za realizacje vadan praypisanych tel funkal,
Hontrola sprawowana jest w zaloresie jakoscl | poprawnedcl wykonywanyeh czynnodod preex kazdego
pracownika oraz dodatkowo praez osoby ¥ nim wspdloracujace { jego bezpodredniego przelofonsgo
oraz dedathkowo przez osoby, kidrym czynnosc kRontrolne wyznaczono w zakresach obowigzkdw.



4.

7
Kontrols realizowana na Il Poziomiec zarzadzania

Hontrola realizowana na I Poziomie zarzadeania to czynnosct kontrolne realizowane przexy specialne

dedykowane do tego stanowiska lub komdrki organizecyine Hanku Spéldzieiczepo w Jordanowie

miezalezne od zarzadrania ryzyvkiers | kontroll wykonywanych na } Poziomie zarzadzania

7 zachowaniem zasady braku konfiikiv interestw w realizacit czynnodal kontrolnych,

Kontrola, o ktdre] mowa w ust. 1 ma charakter ciggly | kompleksowy. Celem kontroli realizowanei na [

Porionnie zarzadzania jest ocens skuieczno$cl mechanizmdw konirolnyeh na [ 1 U Poziomie

zarzadzania oraz ocena prawidtowsicl preestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem w Banlku

W Banku funkcjonujs adekwatoe mechanizmy zapewniajgee slevalesnosé Komdrki ds. kontroli

wewngirzne] oraz Komork ds. zgodnoscl

# zatwierdvone przeg Zarzad { Rade Nadzorczg | Regulamin fonkcionowania Kemdrki do spraw
zpodoodcl w Banlu Spdtduieiczym w Jordanowie” orar Regulamin systemu kontroll wewnetrzne
Banku Spéldeielozegn w fordanowie”,

# osoba kleruigea Kowmdrka ds. zgodnes$cl lub osoba ja zastepujacs uczestniczy w posiedzeniach

Zarzadyu Hankuy,

ssoba kierujgea Komdérka ds. kontroli wewnetrene] oraz Komdrks ds. zgodnoéed ma zapewniony

bezpodrednl kontakt z celonkami Zarzady, Komitetn Audyio oraz Rady Nadzorczsj,

» ozoba kierufaca Komdérka ds. kontroll wewnetrzne] oray Komdrks ds. zgodnodel fub osoba ig
rastgpuigea uozestniczy w posiedzentach Zarzadu, Komitetu Audytu oraz RHady Madzorcze),
w przypadku, gdy preedmictem posiedzenia sz zagadnienia zwiazane 7 systemem kontroli
wewngtranel, w o tym zapewnianiem zgodunofel, Audytem Wewnetrzoym lub  zarzadzaniem

1%

ryeykiem,
# powolanie osoby Merujgre] Komdrky ds kontroli wewnetrzne] oraz Komdrks ds zgodnosa
odbywa sie za vgoda Rady Nadzoroze],
# odwolanie osoby kierujace} Komdrka ds. kontroll wewnetrzne] oraz Komdrks ds. zgodnodc
odbywa sig za zgodg Rady Nadzorcze] po uprzednim wystuchaniv tef oscby przez Rade Nadzorcezy,
w Banku funkdoenuje szexegdlowy tryvb Rontroll wynagrodeed pracownikdw zatrudnionyoh
w Komdree ds, kontroll wewnetrzne] oraz w Komoree ds. zgodnoscl, zapewniajaoy niezaleinodd
i obiektywizm wypelniania przez nich zadan oraz umozliwiajacy zatrodnianie 0séb o odpowiednich
kwalifikaciach, dofwiadezenin | umiejetnosciach,
¥ w Banku istniejg mechanizmy chronigee pracowniledw Komdrkd ds. kontroli wewnetrzne] oraz
Komdrki ds. zgodnodd przed nienzasadnionym wypowisdzeniem umowy o prace,
¥ w przypadku zmiany na stanowisky kernigeege Komdrks ds. kontroli wewnstrene} ovaz Komdrks
ds. zgodnodcl, Bank nlezwlocznie informuje o tym fakele Komisie Nadzoru Finansowepo, wraz ze

ko

waazaniem prayosyny zmiany,

»  Pracownicy Komérki ds. kontroll wewneirzne] oraz Komdrkd ds. zgodnodel posiadaia kwalifikacie,
dodwiadezenie 1 umiejetnodel w sakresie zarzadzania ryzykiem braku zgodnodct wystepuigoym
w dziatalnodol Banku oraz maig dostep do wazelldeh nfezbednych informacil,

Zadania Eoméarki ds. kantrol wewnetrzoe] precyzuje JRegulamin organizacyiny Banky Spabdzielozegn

w lordanowie”, Do zakresu zadaf nalezy miedzy innymi:

1} Konirola zgodnodel dziatania poszezegdinych {ednostel | komdrek organizacyinvah z praepisami
prawa i pravietyod regulacjami wewnetrznymi oraz zewnetrznymi,

2} Kontrola i ocena prawidtowoedd realizowanych zadash, sprawnodcl organizacyjne], celowosd,
gospodarno$ct 1 rretelnodcl dziatania jednostek 1 komérek organizacyinych Banku oraz
wiarygodnoscl informacii sporzadzanych przez jednostki | kemdérki organizacyjne Banku

3} Kontrola 1| ocena funkcjonowania systemdw zarzadzania ryezvkami w Banku oraz ocena
adelhwamoscd kapitatowe).

4} Geena funkconowania systemu koontroll wewnegirzne] w Banku,

5} Sporzadrzanie plandw testowania skutecanodol mechanizméw kontroinych obeimujacych wezystkis
obszary driatania Banku | wszystkie jednostli organizacyine,

BO
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&} Preeprowadzanie w jednostkach | komdrkach ovganizacyinyeh Banku kontroli komuplehksowych,
problemowych oraz doradnych.

7} Dokumentowanie Matrycy funkcjt kontroli,

#1 Zabezpieczanie tajemmnicy bankows] | shuzhowe}, trosz

Zadania Homdrld ds. zpodnodol precyzuje Regulamin organizacyiny  Banku  Spdéddzislczeso

w iurdanowie”. Do wakresu zadan nalefy miedey innymi:

1} Opracowanie Regulaming funkdonowania Komérki ds. zgodoodcl okredlajacego co najmnie] cel,
zakres, strokture | szceegolowe zasady deiatania Homorki ds. zgodnodcs;

2} Przeprowadzanie czynnadel wskazanych wopkt. 4-8 na podstawie Regulaminu fankcionowarnia
Komorki ds. zgodnedc oraz procedur | metodyk;

3} Gdpowiednie dokumentowanie czynnodol wakazanych w pkt, 4-8;

4} ldentyfikowanie ryzyke brake zgodnodcl, w spozepdinodcl poprzer analize przepisdw prawa,
regulacii wewnetrznyveh Banky, standarddw rynkowyeh oraz wynilidw wewnetrznych postepowan
wyjasniajacyeh prreprowadzanyeh przer Komdrke ds. zgodnosci;

3} (cena ryzyka braku zgodnodcl popreez pomiar iub szacowanie tego ryzvka,

&) Projektowanie | wprowadzanie, bazujacveh na ocenie ryeyka braku zgodnodcl, mechanizmow
kanirol ryzyia braku zgodnodcl;

71 Monitorowanie wielkodci 1 profilu ryzyks braku zgodnodct, po zastosowaniv mechanizmdw kontroli
ryzyka braku zgodnodcl;

8] Okresowe prrelazywanie raportéw o te] samej tredcl w zakresiz ryeyka bhraku zgodnosel do
Zarzadu, Komitetu Audyiu § Rady Nadzorezel,

$1sobag nadzorniges Komorke ds. kontroli wewnetrzne] t Komérke ds, zgodnodcd jest Prezes Larzadu

zenle sig o zabezpieczenis misnia Banku.

§g

Kontrola realizowsns na [ Pozicmie sarzadzania
Kontrola realizowana na [l Poziomie zarzadzania realizowana przez Spotdzielnie System Ochrony
8PS, ktOra ma 2a zadanie badanie | ocene, w sposdh niezaleiny i obiektywny, adekwatnodcl |
shutecznodct systernu zargadzania ryzyiiem I systemu kontroli wewnetraznej Banky,
Audyt Wewnetrzny polega na ckresowym badaniu, ocenie | doskenaleniu istniejacych wdroZonych
mechanizimow kontroli wewnetrzne} oraz ich praktycznego stosowania, Audyt Wewnetrny ocenia
rardwne zaprojekiowanie iak | efelaywnode kontrell realizowanych na 11 1 Pozlomie zarzaduania, a
takie ocenia skutecynosd | adekwatnoesdd systemu zarzadzania ryzykiom,
Zasady organizac | realizaci Audytu Wewnetrznego s3 uregulowane w fatgezniku ne 11 do Umowy
Systemnu Ochrony.

L ODPOWIEDZIALNOSC ORGANOW ZARZADZAJACYCH t NADZORUJACYCH ZA ZAPROIEKTOWANIE,

jrs

WPROWADZENIE ORAZ ZAPEWNIERIE SEUTECZNECO 1 ADEEWATNEGD SYSTEMU KONTROLI
WEWRNETRENE]
9
Zarzad
Do obowigzkdw Zarzadu Bapku nalely zaprojekiowanie, wprowadzenie oraz zapewnienie we
wszystkich  jednostkach  organizacyinyeh 1 komérkach organizacyinych Banku funkojonowania
adelowatniego | oshutecznego systemu kontroll wewnetrzne], ktdry obsfmuje funkeie kontroll oraz
Komdrke ds. zgodnoscd | Komdrke ds. kontroll wewnetrzne],
Zarzad Banku rapewnia nlezaleznodd Komdrki ds. zeodnodct i Komdrki ds. kontroli wewnetranej ovaz
zapewnia Srodid flnansowe niezbedne do skutecznego wylionywania zadad oraz systematycznego
potdnoszenia vmigjgtnosol | hwalifikac)i pracownikdw na tych stanowiskach.
Zarzad Banku zapewnia funkcjonowanie systemu kontroll wewnetrzne] w podmiotach zaleinych.
Zarzad Banku podejmuje dziatania majgce na celu zapewnianie clagiodol deiatania systemu loniroli
wewnetrzned, w tym wiasciwe! wspdlpracy wszystldeh pracownikéw w ramach funkeji kontroli oraz
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waniipracy z Komarka de 2godnodel, Kemdrka ds. kootrell wewnetrzne oraz Spdiduielnia w ramach

realizach funkdcli Audytu Wewngirznegn, o takde zapewnienie dostepu pracownikom realizujaoym te

funkce do niezbednych debumenidw  deGdlowych, w tym zawierzjaoveh Informacie prawnie
chromione, w zwiazhu 7 wykonywaniem preez nich obowiazkdw sluzbowych,

W prezypadicn wykryoia nieprawidiowoedcl przer systems koniroll wewnetrznel, Zarzad Banko

podeimuie cdpowiednie dzistania w cely asuniecis stwierdvonyeh nleprawidlowodcl, w tym ckreslone

srodki napraweee | dyscyplinnjace,

W ramach zapewnienia preez system kontrofi wewnetrzne] preestrregania preepiséw prawa, regulaci

wewnetrzayeh oraz standarddw cynikowych Zaread Banku:

1} odpowiada ze efektywne zarzadzanie vyzyhiem brako zgoduosdd, rozumianym jako rvzvko skatidw
nicpreestrzegania preepliséw prawa, regulaci wewnetrznych oraz standarddw vynkowych;

2} odpowiada za opracowanie Polityli Zgodnodd, vapewnienie jef preestrzegania | skiadanie Radzie
Madzoreze] | Komitetowl Audyty raportdw w sprawie zarzgdzania ryeykiem braku zgodnosc;

3} w przypadiu wylrycia nienrswidiowsdd w stosowaniu Politykl Zgodnodel, Zarzad Ranku
podepnuje odpowiednie duzialaniz w celu usuniecia Lreh npieprawidlowodcl, w fym Srodkd
naprawcze b dyscyplinujace,

Zarsad Banky nie vzadzie] nif raz w roly, informule Rade MNadzorcza Banku o sposobie wynelnienis

zadad, o kidrych mowa w ust.G.

E10
Radas Nadzorcza Bankon

Rada Nadzorcza Banku sprawuje nadedr nad wprowadzeniem | zapewnieniem funkcionowania
adekwatnego | skutecinego systernu kontroll wewnetrznel,
Hada Nadzorcza Banlo monitoruje skutecznodd systemu Rontroll wewnetraned w oparciu o informacie
uzyskane od Komdarki ds. kontroli wewnetrznej, Komédrki ds. zgodnodcl, inne komdérk! peinigce funkce
kontrelne, Zarzadu Banky, Komitetu Audytu oraz Spéldzielnd w ramach realizacit funkei Audyin
Wewnetrznego.
Rada Nadzorcza Banku dokonuje corocznel oceny adekwainodcl | shutecznodel systemu kontroli
wewngtrzoe] | poziomuy zarzgdzania, w tym coreczned oceny adekwatnodol | skutecznodol funkcl
kontrol oraz Komérkl ds zgednodcl | Komdrki ds. kontroli wewneirzne]. Ogena skutecznodol |
sdekwatnodel realizachi funkli Audyte Wewnelrznegs lest realizowana wylgcznie preez Rade
Madzorcza Spdtdzielnt Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS,
Rada Nadzoroza przeprowadza ooeny, o ktdrych mowa wust, 3, na podstawie opinil Komitety Audytu,
Rada Nadzoreza Bankn informuje Spatdzieinie o wynikach oceny, o ktérej mows wust 2,
W ramach zapewnienia przes system kontroll wewnetrene] preesirzegania preepisdw praws, regulacy
wewnetrznych oraz standardéw rynkowych Rada Nadzoreza Banku:
1} nadzoruje wykonywanie obowiazléw preer Zarzad, dotyozaoych zarzadzania ryzykiem braku
Zgodnoset;
2} zatwierdza Polityke Zgodnodct Banky;
3} co najmaie} raz w roku ocenia stopied efeltywnod$cl varzadzania ryzvkiem braku zgodnoéc przez
Banlk
11

Kownitet Andyis Bankw
Komitet Audytu Banku dokonule eceny systermu kentroll wewnetrens] oraz oceny na podsiawie
preedstawionych raportéw przez Zarzad Banku wynikdw, identyfikach, oceny, kontroli | modyfikaci
wiclicoged § profilu ryeyka braku zgodnodel
Komitet Audytu raportueie swoje oceny opisane wust 1 do Rady Nadzorcze] Banku,
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Faread, Komitet Audylu § Bada Nadzoreza

Zarzad Banku odpowiada za projekiowanie, wprowadzenie oraz zapewnienis funkcionowania
adekwatnege | skutecznego systemu kontroli wewnetrznel Banku,

Komitet Audytn Banku cpiniuje shutecznodé | adebwatnodd systemu kontroll wewnetrznel na
podstawie raporitdw wzyskanyeh od Zarzadu Banku.

Rada Nadzorcza monitoruje skuiecznodd systemu kontroli wewnetrzne] w Banku ns podstawie
informacii uzvsianych od Komitety Audytu Banla,

Przepisy § 9 - 11 stosuje sie sdpowlednio do Zarzady, Komitetu Auvdviu | Rady Nadzorcze] Banku
w zakvesie odpowiedzialnodcl za zaprefeltowanie, wprowsdsenie ovaz zapewnienie skuteczrnego
i adelkwatnego systemu kontroli wewnetrzne} w Banla

- Bolityka w zabivesle wynagrodaed pracownikdw pa stapowiskach istotnyeh, kedryeh deialalnosd
rawodowa ra lstotny wpdvw s profif rvevika Banku:
1.

Polityka w zakresie wynagrodzed pracownikdw na stanowiskach istotnych, kidryeh dzistalnosé

rawedows ma istotay wplyw na profil ryzvka Banku realizowana byla w 2018 roku zgodnie ¢ prayieta

Uchwaly Zarzadu oraz Uchwaly Rady Nadzorczej Politvka wynagrodzen w Banky Spoddzielczvm

w jordanowie”,

Celem opracowania | wdrotenia , Polityki wynagrodzen w Banku Soddzielozym w Jordanowie” jess

a} okredlenie statyeh | zmiennych skladnikdw wynagrodeed pracownikdw na stanowiskach istotnych,
kidrych dzinfalnodd zawodowa ma istotny wplyw na profil vyeyks Banku Spotdzielczego
w jordanowie, wyrsienionych w Rezporzadzeniu Ministra Rozwoiu | Finanséw 2 doia 06 marcs
2017y

b} wspleranie prawidiowego | skutecenego zarzadzania ryzykiem | nie zachecanie do podeimowanis
nadmiernege ryvzyka wyliraczalgcege poxa zaakeeptowany preez Rade Nadzorcrs akceptowalny
cgoiny poziom ryzyvka,

¢} wspleranie realizach  Strategll dziatania Banku” 1, Strategli zavzadzania poszozegdlnymi rodzajami
ryzyika w Banku Spéiduielczym w jordanowie” oraz ograniczanie konfliliu interesdéw w Banku
spotdzielczym w jordanowie,

Zgodnie z przyjety preez Bank zasada proporcionalnofcl jako menadierdw irakiuie sie wyltgcznie

crtonkéw Larzgdu zwigzenych = Bankiem umowa o prace, poniewai:

a} Bank jest dzistaiaca na rynku lokalnym mstytuciy spdtdzieicss, $windezgca podstawowe ushug
bankowe,

) Strulctura organizacyinae Banku nie jest skomplikowana,

c} Decyzie w zakresic inwestydll kapitalowyeh § decyzie kredyvtowe powvie] 50 tvs, 2 sg
podeimowane preez Zarzad,

d} Zarzad decyduije o profilu podeimowanego ryzvka, a takze o jakodol zarzadzania zardwno w Pionie
Handlowym, Plonie Finansowym oraz Pionle Zargadzania Bankiem,

Przyenane menadicrow! zmienne sliadniki wynagrodzed, wyplacane sg w 60% w formie plendesned,

niepwlocznie pe ich preyenaciy, natomiast wyplata  pozostalel  czefcl 40% odroczoneso

wynagrodzenia zostaje zdeponowana na Jindywidualnym koncie” kaddege menadiera,

Wyptata menadieror zmiennych sidadnikdéw wynagrodzenia uzalefniona jest od pozyitywnel oceny

preew Rade Madzorcza reslizac)i Strategii dziafania Bankw”, Stratepll zarzadzania poszozepdinymi

rodzajami ryzyka w Banku Spéidztelczym w Jordanowie”, Folltyk w zakresie zarzgdzana ryzykami

preez Bank Spoldzielvzy wojordanowie” | Planu ekonomiczno-finansowego oraz indywidualnych

efelitdw pracy menadzerdw,

GOceny efekidw pracy czionldw Zarzadu Banku - menedzerow dokonuje Rada Nadzoreza,

Ocena efelirdw pracy kaldego menadiera, pod katem wyplaty zmiennych skladnikdw wynagroduer
odbywa sig corocznie po zakodozeniu roku obrotowego 1 po uprawomocnieniu sie uchwal Zebraniz
Przedsiawiciell za poprzedni rok obrachunkowy z uwrglednientiern wyanilidw calego Banku oraz
wynikéw menediera.
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8. Warunkiem wyplaty odroczoned czebol zmiennyeh skladnildw wynagrodzenia jest ponytywna ocena
danege catonka Zareadu, czyli gdy spetnione zostaly fgrznie wszystkis obligatoryine warunki oraz
spetniony zostal co najmnie] jeden warunek, spodréd fakultatywnych warunkdw oloedionveh
wPolityce wynagrodzed w Baniu Spéldzielcaym w lordanowie”.

9. Polityka wynegrodzed w Banku Spondzielczvm w jordanowie” oraz joi realizacka podlegs ocenie praes
Hade Madeorczg na podstawie prreprowadzone] weryfikaci, Ocena jest preekazywana Zebraniu
Przedstawiciell w ramach Sprawozdania Rady Nadzorezel

e

. Inforsacia o powelanivy homitetn ds. wynagrodzen

wrgledniajac ~ zgodnie ¥ przepizami Ustawy Prawo bankowe - wielkod$é Banky, rvayvke zwigzane
7z prowadzoma dziafalnodcls, wewnetrzng organizacie orag charakier, skale | stopied zioionodel
duialainodcd, Bank nie powolal komisii/komitetu ds. wynagrodeesn, Bank nie koveystal » konsultania
zewnetrznego w zakresie ustalania polityki w zakresie wynagrodzes

5. nformacia o speluiaoin przer colonkdw Rady Nadzorczel 1 Zarpade wymepdw okeesionych
wark 2laa vstawy Prawe bankows

Artykul 2Z2aa Ustawy Prawo bankowe okredla wymogl, kidre powinny byé speinione preer czfonkdw

Zarzadu | Rady Nadzoroze] Banku. Wymog! te obelmuia:

1} kwalifikacie, tf, posiadanie wiedzy, umieiemodcl i dofwiadczenia odpowiednich do petnionych funkeji
i powterzonych nbowigzkdw orar dawanie rekejmi nalefytego wykonywania tych chowigzhdw,

2} pelnienie ograniczonef Hozby funledi czlonka Zarzadu lub Rady Nadzoreze] w innych podiniotach,

3) zidolnodd do kisrowania sie niezaleinoscia osady,

4} odpowiedniodd v punkin widzenia potrzeby zapewnienia niezbednych kwalifikach danego organu jako
catodcl {kwalifikac]i kolektywnyeh}

Oceny odpowiedniodcl kandydatdw fodonkdw Rady Nadeoreze] dokonuje Komisja ds. odpowiedniodc.
Komisja jest powolywana na kaidyvm Zebraniu Przedstawiciell dokonujgoym oceny odpowisdnioscl
W skiad Komisii nie moga wehodseid cztonkowie Rady Nadzorczei.

Ocenle odpowiedniodci podlega kaidy 7 kandydatdw/ozionkdw Rady Nadzorczel oraz sama Hada
Nadzoreza, iako organ koleglalny, Kazdy 2 kandydatdw /eztonkdw Rady Nadzoreze] podiega indywidualng]
ocenie kwalifthacii, reputaci, rekeimi naledviego wykonania obowigzkdw oraz niezaleznodci odnodnie do
kandydatdw/ crlonkdw Komitetu Audytu.

ndywiduaine} ocenie odpowiednlodcl podlega kazdy kandydai/cztonek Zarzadu Banky, a talge kakdy
kandydat/pracownil.

Orena odpowledniodcl, zgodole 2 zasadamt okredlonymi w Wytycznych EBA, w szczegdinedcl uwrglednia

kpyvieria;

1) wiedzy, wniejetnodel | dodwiadezenia {zpodnie v pkt. 58-66 Wyiyeznych EBA),

2} reputacyi, vczclwodcl | etycznodol (zegodnie 2 pkt, 73-78 Wytyernych EBA),

3) sdezaletnodcl osadu {zgodnie » pkt 82-87 Wytyoaznyeh EBA) oraz

4) zdolnoedct podwigrania wystarczajace] Hosd czasu na wykonywanie swolch obowigzkdw {pkt. 41-48
Wytycenych EBA), a takde

51 zhiorows edpowiedniodd Zarzadu {vgodnle v pltt, 67-72 Wytycznych EBA)
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Cororznie calonkowie Zarzgda Banku skiadaly do Preewodniczacege Komishi ds. oceny odpowiedniodct
oswiadczenia w zakresle spelnfenia wymogdw w  rakresic odpowiedniodci, zgodne z wrorem
stanowigcym Lataoznik ne 1 do Polityld zapewnienia odpowiedniodcl cztonkdw Zarzade Banku, Zarzadu
Hanky jako orpany kolegialnego oraz pracownildw, ktdrych dzistalnedd zawodows ma Istotmy wplyw na
profif ryzyka w Banku Spohdzielezym w jordanowie”, w terminie do kovica plerwszegn kwartahu roky
kalendarzowego.

Coroczna oraz dodathows ocena biedaca odpowiedniodcd codonkdw Zarzgdu nastepuie na najblizezym, po
wodeniu ofwiadczen priez celonkdw Zarggdu, posiedzeniuv Bady Madzorczel przez Komisje ds. aceny
odpowiedniodci,

Kolegialned ocenie odpowiedniodct podlega Jarzad Banku

Kolegialne ocena odpowisdniodel ohelmuje ocene mozliwedcl podebmoewsnis przez Zarzad Banky iake
organu Banku decyzii w istotnych obszarach dziatania Banky, z uwzglednienien rvayk towarzyszgeych tef
drziatalnedd, w tym padelmowanie decyzji dotyeracych moedelu biznesowege, gotowoss! do podeimowsnia
ryzyka, strategli oraz rynkdw, na kidrych funkojonuje Bank.

Komisia ds. oceny edpowiedniodel dokonuje oceny kolegialne), na najblizszym po zlofeniu ofwinderenia
posiedzeniu, & wyniki oceny prezentuje do akeeptachi Radzie Nadeorcze] Bankou.

Skiad oraz zasady Rnkcjonowania Zarzadu, a takile etyka os0b wehodzgoych wojego sklad nie budug
watpitwosel Zardwno czlonkowle Zarzadu oraz Rady Nadroreze] spelniaja wymagania okredlone w art,
ZZaa Ustawy Prawe bankowe.

)
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Zatzernik nr 2

Diwiadozenie Zarzade

farzad Banku Spoldrziciczego w jordanowie ninlejszym ofwiadcza, 7o ustalenia opisane w informach
podiegajgee] wjawnieniu Banku Spildzielczego w jordapowie sy adelowstne do stanu fakivornego,
a stosowane systemy zarzgdzania ryzvkiem, jak § system kontroli wewngtrane s3 odpowiednie 2 punkiu
widzenia profilu § Strategit ryayia Banky oraz prowadzonel dziadalnesol

Systemt zarzgdzania ryzyklem ovaz system kontrell wewnetrznel ecenia sle jako dogsiosowane do skali |
profilu dzistania orav generowanege ryzvka. Bank speinia wymogi kapitalowe wynikajace 2 zapiséw
Prawa bankowegoe oraz Uchwal nadzorczych, a fundusze wlasne w pelni pokrywajy wszystkis ryzyvks
wystepujace w Baniu,

Zarzad Banky Spoidziclezege w jordanowie zatwierdza nindejsze Uljawnienda informadii o charakterze
jakoSciowym § flodciowym  dotyezacym  profilu ryeyka  Banku, funduszy  wiasnych, wymogéw
kapitatowych, polityki w zalresie wynagrodzeft oraz innych informacii podiegajpoych ohowiazkowym
njawnieniom wedbag stane na duied 31122018 17, w ktdrych umieszezons informacie na temat ryzyka,
ombwicns ogdiny profll ryzyika Barka zwigzany ve strategly duialalnodad, oraz ktdre zawieraja klucrowe
wskainilki | dane Hezbowe, zapewniajgee zewnetranym zainteresowanym stronom calofciowy obrax
zarzgdzania ryzykiom prezez Bank Spétdzielory w lordanowie,

hmie | nazwiske Stanowisko

Apnieszia Mroszezalk

imie | nazwisko

Halina Trzop

fmie | nazwisko

Bazimierz Buzin

Preses Zarzadu

Stanowisko

Wicepreses Larzgde
ds. Handlowych

Stanowisko

Wiceprezes Zarzadu

ds. Finansowo-Hsiegowych
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Zakacentknr 3

informacia na temat ogdlnego profilu ryevks
w Banku Spoldzielczym w jordanowie

W oroku 2018 nie wystapily istotne zimiany w profifu rveyks Banky, a duiatania podepmowane przez Bank
rapewnialy stabilny oraz zrdwnowafony rozwd) Na dezied 31122618 v Bank nie posiadal portfela
handlowego orvaz nle pryeprowadezat transakefi pochodnyeh obarczonych ryvzykiem rynkowyin. Stosowane

w Banku Strategie, Politykl oray metedy zarzadzania ryzykami, w tym véemied po
dopuszezaing] eksporyei na ryvzvke zapewniaty prowadzenie bezplecine) | rentownej dziatainodel

Podstawowse wikainiki charakteryauiace opdlov poziom (prefi) rvavka:

Wskatnikl Bnansowe

{w s, =8}
o Wykonanie
314232018y
Taleznodel od podmictow niefinansowych § budietn w 246 037
hilansowa netio
Ekspoeycie kredytowe Jaf;xs;;?;f:;muchs potecsnie zgodnie e “m
76377

Rekomendacig S brutto

Detaliczne ekspozycie kredytows gpodnie 2 Réa‘i{fm{%;g&a«:‘ja T

23480

"T[-:(;katy migdzybankowe

24097

Papiery wartodciowe wg wyceny bilansowej

71253

Drepozyty terminowe (nominal}

220926

Bodd rachunkdw i'ozliﬁzeﬂiowyo:"{tzmm[l{{m, hblmﬁqra w PLN |
walutach)

G 198 szt

Suma bilansowa

403 506

pALe

Przychody 19416
Kosaty Bt
Zysi brutto i T30z
Zyvsk patto T 2713
Wyl z tytuty odsetek o 9919
Fundusze wiasne 32663
Hapitat podstawowy TIER 1 (CET1) U 28969
Kapital TIER 1 I 28969
 Kapital TIER 2 3695
"%_aczny wspSiczynnik kapitatowy o o 16,02 %
16,02%
aolczynnik kapitatu podstawewego TIER T | 14,219
Wapdlczynnik kapitatu TIER 1 I 1421%
Wekainik déwigal o 6,98 %

Hmitdw
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Projekaja podstawowych wskalnikow akeeptowalnego poriomu poszezegdinyeh rodzajow ryvavka

[ tys, 2}

i %’ykﬁmm%e
313122038,

Byzvio krééymwe i

Udziad kredytéw w sumie bilansows)

Wekainik pokrycia kredytow funduszami whasny

{dzial kredytdw zagrodonych w kredytach ogdlem

T -
6.62 %

33 J7I T

Uduiat altywdw trwatych w sumie bilansowef

1,65 %

Byzyko stopy procentowsl

Udzial érodicéw piynngch w sumie bilansows] 20,50 %
Luka plynnodcl krdthoterminowe] {M1) 72288
LOR 188 9%

Marza procentowa

ST mreneen

Ryzyho operacyjne
Koszty rvzyka operacyjnego nie wylsie
whasnych Banku

Wskafnik rotachi kadr

Ryzyko walutowe

Skala dziatalnosci walutowe] jake % akiywdw

Pozycia catkowita

Niniejsza Informacie zatwierdzono na posiedzeniu Zarzadu w dniv 22.05.2019 v,
] &

WHOEPREZE

i

oy 5

. SOV
Heling Traop
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